
Allegato 7) CCI 2023/2025

Indennità specifiche responsabilità (Ulteriori)

Art. 84 CCNL 16/11/2022

1. Le indennità previste dall’art. 84 comma 1 CCNL 2022  con importo massimo sino a €. 525,00
annui lordi sono:

a) Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati ai processi digitalizzazione
ed innovazione tecnologica della PA di cui al Codice dell’amministrazione in digitale (D.Lgs 
7 marzo 2005, n. 82, e s.m.i - CAD); es: progettazione, realizzazione e lo sviluppo di servizi
digitali e sistemi informatici; tenuta del protocollo informatico, gestione dei flussi 
documentali e degli archivi;

b) Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati all’attuazione del 
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati - GDPR (Regolamento Europeo 
2016/679);

c) Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati alle qualifiche di Ufficiale 
di stato civile ed anagrafe ed Ufficiale elettorale; nonchè di responsabile dei Tributi;

d) Specifiche responsabilità derivanti da compiti di tutoraggio o coordinamento di altro 
personale;

e) Specifiche  responsabilità derivanti dall’essere punto di riferimento, tecnico, amministrativo 
e/o contabile in procedimenti complessi;

f) Specifiche responsabilità derivanti dai compiti legati allo svolgimento di attività di 
comunicazione e informazione;

g) Specifiche responsabilità derivanti da incarichi che possono essere assegnati anche 
temporaneamente a dipendenti direttamente coinvolti in programmi o progetti finanziati da 
fondi europei o nazionali (PNRR, Fondi della Politica di Coesione ecc…): project manager 
e personale di supporto;

h) Specifiche responsabilità eventualmente affidate agli addetti agli uffici per le relazioni con il 
pubblico ed ai formatori professionali;

i) Specifiche responsabilità affidate al personale addetto ai servizi di protezione civile;

l)   Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio delle funzioni di ufficiale giudiziario 
attribuite ai messi notificatori;

m)  Specifiche responsabilità per l’esercizio delle funzioni di cancelliere presso gli uffici del 
Giudice di Pace;

n)  Specifiche responsabilità per l’esercizio di funzioni di RUP come individuato dal Codice dei 
Contratti, D.Lgs n. 50 del 2016;

o)   Specifiche responsabilità derivanti dall’incarico di Vice Segretario in attuazione alla 
disciplina derogatoria dell’istituto ordinario del Vice Segretario di cui all’art. 16 ter, commi 9 e 
10 del DL n. 162/2019, convertito in L. n. 8/2020.
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2. In tutte le fattispecie indicate al comma 1 è indispensabile il formale conferimento dell’incarico
con apposito atto scritto del Dirigente di riferimento; non compete ai Funzionari PO che ricoprano i
ruoli e/o le funzioni suddette;

• ufficiale di stato civile e anagrafe,   € 225,00

• ufficiale elettorale e responsabile dei Tributi    € 225,00

• addetto URP e formatore professionale    € 225,00

• addetto ai servizi di protezione civile € 225,00

• In presenza di due delle situazioni sopraelencate   € 350,00

• In presenza di tre o più delle situazioni di cui sopra    € 525,00

4. Per le funzioni di Ufficiale Giudiziario attribuite ai Messi Notificatori è riconosciuta l’indennità
annua lorda di € 300,00.

5. Le indennità di cui al presente articolo non sono frazionabili e vengono erogate annualmente.
Sono proporzionate in caso di rapporto di lavoro part-time, nonché ai mesi di effettivo servizio
prestato  (è  mese  di  servizio  prestato/utile  quello  lavorato  per  almeno  15  giorni)  in  caso  di
assunzione e/o cessazione.

6. Qualora dovesse risultare una spesa superiore all’importo previsto per la singola indennità, si
provvederà  a  recuperare  le  somme  da  risparmi  derivanti  dalle  altre  indennità  e,  in  caso  di
incapienza, dalle somme destinate alla performance individuale.
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