
Analisi  dei  dati  relativi  al  grado  di  differenziazione e selettività nell'utilizzo della  premialità
Fondo dirigenti 2017 (*)

IMPORTO TOTALE  RETRIBUZIONE RISULTATO (n. 3 dirigenti) € 15.233,42
NUMERO DIRIGENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2017 SUPERIORE O UGUALE AL 90% DEL 
MASSIMO ATTRIBUITO 1
NUMERO DIRIGENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2017 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL 
MASSIMO ATTRIBUITO 0
NUMERO DIRIGENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO2017 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL 
MASSIMO ATTRIBUITO 2

(*) N. 5 POSIZIONI DIRIGENZIALI DI CUI N. 1 COPERTA CON DIRIGENTE IN CONVENZIONE ART. 30 TUEL,  N. 1 CON 
INCARICO ART. 110 TUEL E N. 1 COPERTA DAL SEGRETARIO COMUNALE – PER L'INTERIM E' PREVISTA LA RETRIBUZIONE 
DI RISULTATO


