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Organizzazione, Programmazione e Gestione Risorse Umane

GRADUATORIA PEO 2016

4
CITTA DI CATTOLICA

del personale a tempo indeterminato in organico al 1/1/2016

stilata sulla base della media delle valutazioni 201 4/2015
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lLivi Claudia
IPjoli Maria Vittoria
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lRossini Fabio
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iBerni Massimo
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lDelbaldo Roberta
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iDe Angeli Giovanni
iDelbianco Ulisse
Celli Massimiliano

iPasini Roberta
iDelbianco Maurizio
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lChiriatti Antonio
iBastianelli Dino
Serpentini Alessandro

iPritelli Giorgio
lEsposto E3erardinelli Luigi
iAntonelli Luca
iPrioli Daniele
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Cat. C

iFabbri Gianfranco
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lBalducci Simone
iMini Alessandro
lSavini Benvenuti Elisabetta 83,33%
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iCallarelli Stefano
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iNardin F<enzo Franco

#Corradi Catia

Leardini Miria

SETTORE 3

p. time i Cat. Giur
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4 Bucchi Cleofe D3 D5

5 Alessandrini Massimiliano D D1

6 Salvetti Simonetta D3 D5

7 Pritelli Alvio D3 D5

8 Lazzari Massimo 50 00% D3 D3

Cat. C

1 Fraternali Mara
l 

c C1

2 Delprete Erika c C1

3 Fraternali Carla c C4

4 Romani Celestina c C4

5 Giannei Catia c C1

6 Vico Maria c C3

7 Costa Lorella c C2

8 Saracino Maria Altomare c C2

9 Perazzini Rosella c C4

10 Vanzolini Dorigo c C2

11 Belemmi Valeria c C2

12 Grandi Mara 33 33% c C4

13 Severi Cosetta c C4

14 Giommi Micaela c Cl

15 Dellapasqua Claudia c C1

16 Conti lvana c C4

17 Savini Benvenuti Cristiana c C1

18 Tonti Mirella c C1

19 Fabbri Daniela c C1

Cat. B

1 Pari Miriam B3 B4

2 Giustini Silvia 83 33% B3 B5

3 Fabbri Gigliola B3 B4

4 Tecchi Tiziana B B3

5 Paoletti Paola B3 B3

6 Fanelli Lidia B B1

7 Gabellini Morena B3 B4

8 Terenzi Fabio B B5

g Arces Angela B B1

10 Salvatori Patrizia B B2
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iMarini Rosella
iPritelli Giuseppe 91 ,67%
%
iFoschi Arianna
2
lFabbri Maurizio 83,33%
I-Girometti Lydia 50,00%
Di Giminiani Concettina

lDini Maurizio
Maestri Maria Teresa

iBarilari Maria Anna
ilnnocenti Massimo
%
lGalanti Flavio
lHayworth Rosa
iConsolini Doris
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SETTORE 4

p. time i Cat. Giur
Cat. D

83,33%

Cat. C
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iNicolini Alessandro
iBernardi Angelo
4
iPrioli Maria Giulia 91,67o/o

pLo-mbardo Giovanna Emilia
%
iBerti Daniela 91,67%

lFrutteti Mauro
{Matacotta Mariangela
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iErcoles Marina
fVescovelli Oriana
Pagliarani Antonietta

SETTORE s

p. time i Cat. Giur
GRADUATORIA UNICA

75,00%

D3

c

c

B3

l

r
r

l

peo

D5

C3

C2

B3

l
l

l
l

l
1
l

l

ln.ord. jdipendente

l
l 1

l 2

t 3

l 4

j6

l 7

8

9

l 10

l 11

12

13

14

lGaudenzi Fabrizio
iMagnani Stefano
Poggiaspalla Ornella

lGasparotto Alberto
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iRuggeri Simonetta
iRuggiero Paolo
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iGasperini Maril?ena
iGaravelli Raffaella
4
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Castellani Marcello

iVenturini Stefano
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iTonti Oscar
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lPiva Maurizio
iAmadori Francesco
Della Biancia Franco

pMichele
iMatra Giuseppina
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Criteri ex aequo

Maggiore anzianita di servizio presso l'Ente
Maggiore presenza in servizio anni 2014/2015 (interviene in caso di part anzianita di
servizio)

n. ord.

i 1 iArduini Rolando
i 2 i Bacchini Cristiana

3 Bartolucci Barbara

i 4 i Benelli Maria Angela

l s iBossoli Sergio
fhiniAnna

i 7 i calarco Antonino
i 8 i Cannella Ombretta

9 Castellani Luca

i 10 i Coppola Patrizia

l 11 l Dall'Oco Antonella
12 Delfattore Maria Cristina

i 13 i Ferretti Francesca
14 Ferrucci Alfredo

15 l Franchini Emanuela
i 1 6 i Galeazzi Fabrizio

17 Gaudiano Stefano

l 18 l Giustini Massimo
19 llmolalrene

20 i Lepidio Barbara

ESCLUSI 1

l
l

l
1

l
l

l

l

1

l
l

l

l
l

l

#
1

l

l

pag.6
it Comune di Cattolica Settore 4: Organizzazione, Programrnazione e Valorizzazione Risorse umane it

- Piama Roosevell, s - 47841 CATTOLICA IRN) - TEL. 0541966787/536 - FAX 0541966793 ?



21 Lombardi Simone

2%
24 Maj Elisabetta

25 i Mal!nverni Davide
26 4
27 Mentani Gastone

28 l Migani Silvia
29 Montanari Marzia

30 i Piemonti Valter
31 lPiraniLuigi-na
32 Rastelli Stefano

i 33 i Redeghieri Baroni Paolo
i 34 iRossi Daniela

35 i Ruggiero Ruggero
36 i Spadoni Enrica
37 Stoppioni Maria Luisa

i-'a6
38 iTardini Enrico
39 iTebaldi Orietta

k40 iTommasin Donatella
41 iTonnini Maria

i 42 lVanzolini Claudia
i 43 iVincenzetti Cinzia
i 44 izanca Primo
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Cause di esclusione:

- Posizione economica gia al massimo;
- Mancanza 36 mesi di servizio al 1/1/2016;
- Collocamento in aspettativa al 1/1/2016;
- Servizio svolto nell'anno 2015 per meno di 3/12 del debito orario annuale;
- Sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto biennio 2014/201 5;
- Valutazione media 2014/2015 inferiore art 7/1 0.

Per conoscere il dettaglio del punteggio o della causa di esclusione applicata nel proprio
caso, gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Organizzazione e Gestione Risorse
Umane.

JW?'11 DiriJente
Dott.ssa Claudia M. R
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