
19/12/2012

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO 2011/20122
ESCLUSI ONERI RIFLESSI

Descrizione 2011 2012
CCNL 23/12/1999

€ 109.244,68 € 109.244,68

€ 5.139,08 € 5.139,08

€ 411,53 € 1.316,30

€ 11.482,28 € 12.861,45

€ 1.611,35 € 0,00
CCNL 12/2/2002

-16.784,85 -16.784,85
CCNL 22/2/2006

Art. 23 comma 1 € 5.200,00 € 5.200,00

Art. 23 comma 3 € 8.558,39 € 8.558,39
CCNL 14/5/2007

Art. 4 comma 1 € 10.296,00 € 10.296,00

Art. 4 comma 4 € 4.554,58 € 4.554,58
CCNL 22/2/2010

Art. 16 comma 1 € 3.348,80 € 3.348,80

Art. 16 cc. 4 e 5 € 9.705,66 € 9.705,66
CCNL 3/8/2010

Art. 5 comma 4 € 3.235,68 € 3.235,68
totale fondo € 156.003,17 € 156.675,76

Rif. Normativo

art. 26 comma 1 lett. a 

Importo complessivamente destinato al 
finanziamento del trattamento di posizione e 
risultato per l'anno 1998 (d.d. n. 140/2006)

art. 26 comma 1 lett. d 
1,25% monte salari anno 1997 (euro 
411.126,63)

art. 26 comma 1 lett.e

Risorse che specifiche disposizioni di legge 
finalizzano all'incentivazione (progetti L. 109/94, 
compensi per Avvocatura, incentivi in materia di 
recupero dell’evasione ICI – Importo relativo a 
quota dirigenti incentivi di progettazione

art. 26 comma 1 lett. g 

Retribuzione ind. Anzianità e maturato 
economico dirigenti cessati (destinazione 
finalità art. 27)

art. 26 comma 1 lett. i

Applicazione onnicomprensività trattamento 
economico dirigenti art. 24 c. 3 – D. lgs. 29/1993 
(indennità assegnata dal 1999 al dirigente 
urbanistica con apposito atto) ora disciplinato con 
art. 20 c. 4 CCNL 22/02/2010

Art. 1 – comma 3 – lett. e 

Riduzione retribuzione di posizione euro 
3.356,97 per dirigente – alla soppressione del 
posto, l'importo rientra nella disponibilità del 
fondo (c. 6)

Aumento euro 520 per ciascuna funzione 
dirigenziale prevista dall'ordinamento  n. 10 in 
pianta organica alla data di applicazione – 
importo acquisito (cfr orientamento applicativo 
Aran AII46 del 27/11/2011)
Incremento 1,66% monte salari 2001 (euro 
515.565,49)

Incremento euro 1.144, 00 per ogni posizione 
ricoperta all’1.1.2005 
Incremento 0,89% monte salari 2003 (euro 
511.750,00)

Euro 478,40 per ogni posizione ricoperta alla 
data dell'1/1/2007 
Incremento 1,78% monte salari 2005 (euro 
545.262,00) solo per risultato

0,73% monte salari anno 2007  (euro € 
443.244,00)  solo per risultato
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