
Comune di Cattolica

Fascia 1 fino a 20 punti 0,00% revoca automatica dell'incarico

Fascia 2 fino a 30 punti 0,00% Della retribuzione di posizione 

Fascia 3 fino a 50 punti 10,00% “

Fascia 4 fino a 70 punti 15,00% “

Fascia 5 fino a 90 punti 20,00% “

Fascia 6 Oltre 90 punti 25,00% “

Valutazione Posizioni Organizzative anno 2011
Incaricato V.R.D.

A 108,9
B 99
C 96
D 96
E 100
F 99
G 100

Criteri  per l'istituzione, valutazione e nomina delle posizioni organizzative approvati con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 114 dell'1.10.2003

La sezione “Metodica valutativa” - Fase 2 – dei suddetti criteri prevede che l'entità del valore di risultato definitivo (V.R.D.), risultante dalla 
conclusione del processo valutativo, determini l'attribuzione ad una delle seguenti fasce, con corresponsione della retribuzione di risultato 
in misura percentuale, rispetto alla retribuzione di posizione riconosciuta, ai sensi comma art. 10, c.3 CCNL 31/3/1999   come segue : 
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