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CORSO DI FORMAZIONE 
 
 

LA GESTIONE DEL PERSONALE NEL 2014 
 
 

Grisignano (VI) 14/01/2014 Genova 23/01/2014 
Collecchio (PR) 15/01/2014 Firenze 30/01/2014 

Mantova 17/01/2014 Alpignano (TO) 05/02/2014 
Mestre (VE) 20/01/2014 Bologna 10/02/2014 

Milano 22/01/2014  
 
 

Come ogni anno, proponiamo in questo periodo dell’anno, un corso destinato ad 
approfondire a 360 gradi le problematiche inerenti la gestione del personale degli 
enti locali. Sia le manovre dell’estate 2013 (in modo particolare il DL n. 101/2013 ) 
che la legge di stabilità per il 2014, stanno modificando, ancora una volta, le regole 
“del gioco”. Basti pensare al blocco dei contratti nazionali e i riflessi sulla 
contrattazione integrativa decentrata con i limiti al fondo oppure alle forme di 
approvvigionamento di nuova forza lavoro nei delicati equilibri tra accesso 
dall’esterno, mobilità, stabilizzazioni e progressioni interne. Anche in materia di 
spese di personale, ci sono calcoli da fare e da rifare. Durante il corso si 
esamineranno anche alcuni dei più recenti orientamenti applicativi dell’Aran. 
 
 

PROGRAMMA 
 

1) La contrattazione 
• Cosa succede ai contratti integrativi 
• Cosa ne pensa l’Aran sulle procedure da adottare 
• Il tetto del fondo al 2010 e la riduzione proporzionale 
• Voci incluse e voci escluse. Modalità di calcolo a confronto. 
• Il piano della performance e l’individuazione degli obiettivi 

 
2) Tra programmazione e assunzioni  

• La programmazione triennale e la verifica delle eccedenze e del personale 
in sovrannumero 

• Le graduatorie: vigenza e priorità rispetto alla mobilità 
• La mobilità in entrata e in uscita 
• Le stabilizzazioni 
• I vincoli: 

• le regole di turn-over per le assunzioni 
• le limitazioni di spesa 
• il rapporto tra spese di personale e spese correnti 

 
3) Il lavoro flessibile e gli incarichi esterni tra  novità e monitoraggio 

• Le modifiche all’art. 36 del d.lgs. 165/2001 ad opera del d.l. n. 101/2013; 
• Monitoraggio e sanzioni per l’erroneo utilizzo; 
• Tempo determinato: proroghe, interruzioni, rinnovi e deroghe 
• Gli incarichi di studio e consulenza: limitazioni 

 
4) La spesa 

• Riduzione di spese di personale in valore assoluto (commi 557 e 562): 
L’effetto prenotativo: tra realtà e fantasia? in quali casi si può applicare; 

• Rapporto tra spese di personale e spese correnti: 
Come si calcola in presenza di convenzioni (Corte conti Sez. Autonomie n. 
17/2013); 

 
5) Gli incarichi ai propri dipendenti 

• L’obbligo di disciplina interna 
• Le regole vigenti: incompatibilità, eccezioni, possibili incarichi 
• Cosa cambia dopo la modifica dell’art. 53 del D.lgs. 165/01 
• Cosa va inserito e come si gestisce l’anagrafe delle prestazioni? 

 
 
 

RELATORE 
Gianluca Bertagna  - responsabile di settore di ente locale. Membro di nuclei di valutazione. 
È autore di pubblicazioni e collabora con la rivista Guida al Pubblico Impiego de Il Sole 24 Ore. 
È direttore editoriale della rivista Personale News edita da Publika.

 

OFFERTA 

IMPERDIBILE! 
 

Abbonati alla rivista 

Personale NewsPersonale NewsPersonale NewsPersonale News 

e risparmia 

ancora di più! 
 

 

Abbon.. 2014 

Personale News 

+ 

Corso Gestione 

Personale 2014 

400,00 €   

222277770000,00 € 
 

(partecipanti 

successivi: 162 €; 
è richiesta iscrizione 

7 giorni prima 

della data del corso) 
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DATE E SEDI DEL CORSO 
 

Martedì 14 Gennaio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Hotel Magnolia (a 500mt casello Grisignano A4) 
Via Mazzini 1 - 36040 GRISIGNANO DI ZOCCO (VI) 
 

Mercoledì 15 Gennaio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Sede Parco del Taro 
Strada Giarola 11 - 43044 COLLECCHIO (PR) 
 

Venerdì 17 Gennaio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Hotel La Favorita, Centro Commerciale La Favorita 
Via S. Cognetti de Martis 1 - 46100 MANTOVA (MN) 
 

Lunedì 20 Gennaio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Best Western Hotel Bologna (di fronte stazione FS) 
Via Piave 214 - 30171 VENEZIA MESTRE (VE) 
 

Mercoledì 22 Gennaio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Grand Hotel Doria (a 5 minuti stazione centrale FS) 
Viale Andrea Doria 22 - 20124 MILANO (MI) 
 

Giovedì 23 Gennaio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Novotel Genova City (800mt dal casello A7 Genova Ovest) 
Via Antonio Cantore 8 - 16126 GENOVA (GE) 
 

Giovedì 30 Gennaio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Hotel Londra (a 200 mt stazione FS  S.M. Novella) 
Via J. Da Diacceto 18 - 50123 FIRENZE 
 

Mercoledì 5 Febbraio 2014 ore 08.45 – 13.15 
Sede Comunale di Alpignano  
Viale Vittoria 14 - 10091 ALPIGNANO (TO) 
 

Lunedì 10 Febbraio  2014 ore 08.45 – 13.15 
Millenn Hotel (a 2 minuti stazione FS) 
Viale Boldrini 4 - 40128 BOLOGNA (BO) 
 
 

ADESIONI 
 

È posibile inviare la scheda di adesione: 
• via fax: 0376 1760102 
• via email a info@publika.it 
 

Barrare la sede di partecipazione scelta: 
[_] Grisignano (VI) Hotel Magnolia – Martedì 14 Gennaio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Collecchio (PR) Sede Parco del Taro – Mercoledì 15 Gennaio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Mantova (MN) Hotel La Favorita – Venerdì 17 Gennaio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Mestre (VE) Best Western Hotel Bologna– Lunedì 20 Gennaio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Milano (MI) Grand Hotel Doria– Mercoledì 22 Gennaio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Genova (GE) Hotel Novotel– Giovedì 23 Gennaio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Firenze(FI) Hotel Londra – Giovedì 30 Gennaio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Alpignano (TO) Sede Comunale – Mercoledì 5 Febbraio 2014 ore 8.45 - 13.15 
[_] Bologna (BO) Millenn Hotel – Lunedì 10 Febbraio 2014 ore 8.45 - 13.15 

 

[_] Richiedo l'iscrizione alla rivista quindicinale Personale News usufruendo dell'offerta promozionale 
corso + abbonamento al prezzo di 270,00 € per il primo iscritto e 162,00 € per i successivi. 
Maggiori informazioni sulla rivista sono disponibili al sito www.personalenews.it  

 

ENTE P. IVA COD. FISC. 

INDIRIZZO 

CAP PROV. TEL FAX 
 

NOME COGNOME RUOLO E-MAIL 
    

    

 

FIRMA DEL RESPONSABILE 
 
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, desideriamo informare che i dati personali forniti con la presente iscrizione saranno utilizzati da Publika srl esclusivamente per la predisposizione dell’elenco partecipanti al 
corso in oggetto e per l’addebito contabile relativo alle quote di partecipazione. I dati sono raccolti su elaboratori di proprietà di Publika srl – Via Aldo Moro 23 A/1 – Volta Mantovana MN. Titolare del 
trattamento dei dati è Publika srl – Via Aldo Moro 23 A/1 – Volta Mantovana MN. La informiamo che Lei potrà rivolgersi al Titolare del trattamento per far valere i Suoi diritti, così come previsti dall’art. 7 del 
D.Lgs. 196/2003 che si intende integralmente richiamato, ed in particolare per conoscere l’esistenza di trattamento di dati che La riguardano; per ottenere, a cura del titolare del trattamento, la 
cancellazione, il blocco, l’aggiornamento, la rettifica o la modifica dei dati. Le richieste vanno inviate a privacy@publika.it. 

SCONTO 10% 
per le iscrizioni pervenute 

almeno 7 GIORNI PRIMA 

della data del corso 

Primo partecipante: 111180808080 € 

Partecipanti successivi: 162 € 

COSTI 
Euro 200,00 per partecipante 
Euro 180,00 per altri partecipanti dello stesso ente 
SCONTO 10% PER ISCRIZIONI PERVENUTE  
ALMENO 7 GIORNI PRIMA DEL CORSO 
 

Importi esenti da IVA per gli Enti Pubblici 
(sarà applicata imposta di bollo aggiuntiva di 2 €) 
 

Nel prezzo è compreso il coffee break 
Verrà rilasciato attestato di partecipazione. 
 

PAGAMENTO 
Gli importi vanno versati DOPO il ricevimento della 
fattura (pagamento mediante bonifico bancario). 

IMPERDIBILE! 
Abbon. 20Abbon. 20Abbon. 20Abbon. 2011114444 Personale News Personale News Personale News Personale News    

++++    

CorsoCorsoCorsoCorso Gestione Personale 2014 Gestione Personale 2014 Gestione Personale 2014 Gestione Personale 2014    

404040400,00 0,00 0,00 0,00 €   222277770000,,,,00 00 00 00 €    
    

(partecipanti successivi: 128 € 
è richiesta iscrizione 7 giorni prima  

    

L'offerta è valida solo per i nuovi abbonati 

alla rivista (non per il rinnovo di 

abbonamenti 2013) 


