
Estrazione del mese di: Ottobre 2016 % assenze % presenze gg. assenza gg. presenza

25,000 75,000 42 126

19,415 80,585 199 826

10,843 89,157 220 1809

23,624 76,376 236 763

19,802 80,198 20 81

SETTORE POLIZIA LOCALE E SICUREZZA URBANA 20,553 79,447 171 661

                                                                     COMUNE DI CATTOLICA (RN)                                                                         
Rilevazione assenze in percentuale

SETTORE 1: Servizi finanziari -  Economato – Acquisti interni.

SETTORE 2: Urbanistica -  Sue - Lavori pubblici e patrimonio – 
Manutenzione urbana – Ambiente, protezione civile, sicurezza – 
Attività economiche – Suap – Servizi informatici.

SETTORE 3: Servizi culturali – Servizi educativi e politiche 
giovanili - Servizi sociali.

SETTORE 4:  Front office al cittadino – Servizi demografici, Urp, 
Protocollo – Servizi turistici e manifestazioni - Gestione parco auto 
di servizio, parcometri – Partecipate – Tributi – Contratti – 
Organizzazione, programmazione e gestione risorse umane – 
Farmacie comunali.

SETTORE 5:  Controlli interni – Affari Legali e Segreteria generale 
– Staff del Sindaco.
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