
Allegato D    
P.T.F.P.  2024/2026 - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

Sett. Ex

CAT

2024 2025 2026 PROFILO
PROFESSIONALE

SERVIZIO/
UFFICIO

Mobilità
esterna

Selezion
e

pubblica

Mobilità
interna

Progress
ione

verticale

L. 68/99 Stabiliz
zazioni

Espansi
one part

time

Note

1 D 1
Funzionario e

dell’elevata
qualificazione

Servizio Tributi x
Progressione verticale in deroga

dal 2° semetsre

2 B 1
Operatore esperto

tecnico
Servizi culturali

MUSEO X X Assunzione del 15/01/2024

2 B 1 Operatore esperto
tecnico

Servizi culturali
TEATRO

X X Assunzione del 15/02/2024

2 C 1
Istruttore

amministrativo

CCP

biblioteca
X X Assunzione 15/01/2024

2 B 1 Istruttore tecnico CCP X X Sostituzione pensionamento ex
categoria C

2 D 1
esperto progett.
Gestione servizi

culturali
Servizi culturali X X X Sostituzione pensionamento 

2 B 1 Operatore esperto
tecnico 

Manutenzioni -
verde

X Sostituisce pensionamento

2 D 1 Funzionario
Biblioteca

Servizi culturali X
Sostituzione posto vacante per
mobilità in uscita dal 01/03/2024

graduatoria 

2 C 1 Bibliotecaria Servizi culturali X X Sostituzione posto vacante da
luglio 2024 

2 B 1
Operatore esperto

tecnico Manutenzioni X X Assunzione dal 01/01/2024

2 C 1 Istruttore
amministrativo

Servizi Culturali X X X Sostituzione posto vacante dal
03/04/2024

3 C 1
Istruttore

amm.vo/contabile Servizi Sociali X X Assunzione dal 01/02/2024

3 C 1 Istruttore
amm.vo/contabile

Servizi educativi X Posto nuova istituzione coperto
con mobilità interna

3 C 1
Istruttore

EDUCATORE NIDO Servizi educativi X Sostituzione posti vacanti

3 B3 1 Collaboratore tecnico Servizi educativi X
 assunzione dal 15/9/23

sostituisce pensionamento



3 C 1 Istruttore
Amministrativo

Pubblica
istruzione

X Sostituzione posto vacante dal
01/04/2024

3 D 2 1 Educatrice Nido Servizi educativi x
Progressione verticale in deroga

dal 2° semestre

3 D 2 3 Maestra di scuola
materna

Servizi educativi x Progressione verticale in deroga
dal 2° semestre

4 C 1
Istruttore

amm.vo/contabile
Segreteria
Generale X X X

Sostituzione posto vacante
pensionamento 

4 C 1 Istruttore
amm.vo/contabile

Segreteria Sindaco X X Sostituzione posto vacante per
pensionamento

4 C 1
Istruttore

amm.vo/contabile Servizi finanziari X X X Sostituzione pensionamento
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4 D 1
Esperto economico

finanziario Servizi finanziari X Assunzione dal 15/01/2024

5 C 1 Istruttore
amm.vo/contabile

Lavori Pubblici X Sostituzione posto vacante per
pensionamento 

5 C 1
Istruttore

amm.vo/contabile Lavori Pubblici X
Sostituzione posto vacante per

mobilità volontaria

5 C 1 Istruttore Tecnico Lavori Pubblici X X Sostituzione per posto vacante
dal 13/02/2024

5 D 1
Funzionario

Esperto servizi
tecnici

Lavori Pubblici X Espansione part time dal 62,5% al
100%

5 D 1 Funzionario Esperto
servizi tecnici

Lavori Pubblici X X Sostituzione posto vacante per
pensionamento 

P.L. D 1 Ufficiale di P.L. Polizia Locale X X X Sostituito dal 01/01/2024

P.L. D 1 Ufficiale di P.L. Polizia Locale X X X Sostituzione posto vacante
Ufficiale di P.L. 2° semestre

P.L. C 3 3 Agente P.L. Polizia Locale X
Sostituzione posti vacanti per

pensionamento

P.L. C 1 Agente P.L. Polizia Locale X Trasformazione da part time 50%
a part time 75%

P.L. C 1 Agente di P.L. Polizia locale X Assunzione con orario part time al
50%



P.L B 1
Ausiliario del

traffico Polizia Locale x
Trasformazione da part time al

50% a full time al 75%


