
Comune di Cattolica
Provincia di Rimini

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N.    990    DEL     16/11/2023 

ATTIVITA'  FORMATIVE  DELL'ENTE -  SETTORE 5  -  AGGIORNAMENTO 
TCA:  L'ACUSTICA  NEI  LUOGHI  DI  INTRATTENIMENTO,  DI  PUBBLICO 
SPETTACOLO E NEI PUBBLICI ESERCIZI.- 

CENTRO DI RESPONSABILITA'
  SETTORE 04 

SERVIZIO
   UFFICIO ORGANIZZAZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 

DIRIGENTE RESPONSABILE
    Volpini Andrea 
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IL DIRIGENTE
  

RICHIAMATE  le  deliberazioni  n.  75  e  76  del  22/12/2022,  dichiarate 
immediatamente eseguibili, con le quali il Consiglio Comunale ha approvato il Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) e il Bilancio di Previsione Finanziario 2023 -2025;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 5/01/2023, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
2023-2025: assegnazione risorse finanziarie;

 PREMESSI:

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, che individua nelle persone, prima ancora 
che nelle tecnologie, il motore del cambiamento e dell’innovazione nella Pubblica 
amministrazione;

 il  decreto-legge  n.  80/2021,  che  individua  nello  sviluppo  delle  competenze  dei 
dipendenti pubblici, insieme al recruiting, alla semplificazione e alla digitalizzazione, 
una delle principali direttrici dell’impianto riformatore di necessaria 
implementazione;

 il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. che dispone all’art. 1, c. 1, lett. c) di “realizzare la 
migliore utilizzazione delle risorse umane nelle pubbliche amministrazioni, curando 
la formazione e lo sviluppo professionale dei dipendenti” e al successivo art. 7, c. 4 
di curare “la formazione e l'aggiornamento del personale, ivi compreso quello con 
qualifiche dirigenziali, garantendo altresì l'adeguamento dei programmi formativi, al 
fine  di  contribuire  allo  sviluppo  della  cultura  di  genere della pubblica 
amministrazione”;

  il CCNL del comparto delle Funzioni Locali,   triennio 2019 - 2021 del 16 novembre  
2022, che all’Art. 54, commi 1 e 2, riconosce alla formazione del personale un ruolo 
primario nelle strategie di cambiamento dirette a conseguire una maggiore qualità ed 
efficacia dell’attività delle amministrazioni,  nonché  quello  di  leva  strategica  per 
l’evoluzione  professionale  e  per  l’acquisizione e la condivisione degli obiettivi 
prioritari della modernizzazione e del cambiamento organizzativo;

 Il  vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

 il vigente Piano triennale della formazione, approvato con deliberazione di G.C. n. 59 
del 20/04/2023, in cui si fa riferimento all’aggiornamento continuo delle conoscenze 
del personale per assicurare il miglioramento dell’agire amministrativo in termini di 
efficienza, efficacia ed economicità - mediante la partecipazione di singoli 
dipendenti a webinar/corsi  “a catalogo” - nonché all’acquisizione  di programmi 
specialistici in “house”;

Preso atto che la Legge di bilancio 2019 ha previsto al comma 130 dell’articolo 1, 
l’elevazione della soglia dei c.d. “micro-acquisti” di beni e servizi, da 1.000 a 5.000 euro,  
con relativa estensione della  deroga all’obbligo di  preventiva escussione degli  strumenti 
elettronici;

PRESO ATTO dell'importanza e della successiva attivazione della seguente azione 
formativa  trasversale,  dedicata  ai  dipendenti  appartenenti  al  settore  5  – Servizi  tecnici,  
preventivamente autorizzata dal dirigente competente:

Acquisto  del  corso  “Aggiornamento  TCA:  L’acustica  nei  luoghi  di  intrattenimento,  di  pubblico  
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spettacolo e nei pubblici esercizi” per il dipendente del servizio suddetto: Vescovelli Marco;

il corso in videoconferenza svolto da ASSOCIAZIONE ASSFORM, con sede legale 
in Rimini Corso Giovanni XXIII, 131 – 47921 P.IVA/C.F. 03585270402, nelle giornate di 
16/11/2023 dalle  14,30-18,30 e 17/11/2023 dalle  15 alle  19,30,  al  costo totale di  euro 
150,00 esente IVA (euro 2 bollo) pagabile a seguito di emissione fattura,

DATO ATTO  che l'individuazione dei dipendenti e del percorso formativo di cui 
sopra  è  stata  effettuata  dal  dirigente  con  i  suddetti  obiettivi  di  formazione, 
approfondimento e aggiornamento professionale dei dipendenti assegnati al servizio;

PRESO ATTO che in ottemperanza a quanto disposto dalla Determinazione n.4 del  
7/7/2011  dell'AVCP al  punto  3.9:  “la  mera  partecipazione  di  un  dipendente  di  una  stazione  
appaltante  ad  un  seminario  o  ad  un  convegno  non  integra  la  fattispecie  di  appalto  di  servizi  di  
formazione” ;

RICHIAMATO, l’art.57 comma 2 d.l.  26 ottobre 2019 n.124 che dispone quanto 
segue: “A decorrere dall’anno 2020, alle regioni, alle province autonome di Trento e di Bolzano, agli enti  
locali e ai loro organismi e enti strumentali come definiti dall’articolo  1,  comma  2,  del  decreto legislativo  
23 giugno 2011, n.  118, nonchè ai loro enti strumentali in forma societaria, cessano di applicarsi le  
norme in materia di contenimento e di  riduzione della spesa per  formazione di cui all’articolo 6, comma  
13, del decreto-legge 31 maggio  2010,  n.  78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010,  
n. 122”.

Richiamati:

- art.  14 D.lgs n. 36/2023 che dispone che le soglie di rilevanza europea per glia appalti  
pubblici di servizi è pari ad euro 140.000,00;

-  l’art.  50,  comma 1,  lett.  b)  del  D.Lgs  n.  36/2023 e  s.m.i.  che  stabilisce  che si  possa  
procedere,  per  affidamento  diretto  dei  servizi  e  forniture,  ivi  compresi  i  servizi  di  
ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, 
anche senza previa consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 
soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee  all’esecuzione  delle 
prestazioni contrattuali;

- art. 17 D.lgs 36/2023 in materia di adozione della decisione contrarre e in particolare il  
comma 2;

-  l’art.18  comma 1  del  D.  Lgs.  36/2023 in  base  al  quale,  per  gli  affidamenti  diretti,  il  
contratto  può  essere  stipulato  mediante  corrispondenza  secondo  l’uso  del  commercio 
attraverso apposito scambio di lettere;

Acquisito presso il sistema SIMOG dell’Autorità di Vigilanza dei Contratti Pubblici, il  
seguente cig:ZA53D3ED20

RITENUTO, quindi, che il corso di aggiornamento sopra richiamato, in quanto non 
obbligatorio, ma autorizzati dall'ente sulla base del proprio potere discrezionale debbano 
essere finanziati con le risorse assegnate alla formazione;

VISTI:

- il D.lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;
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- il D.lgs. n. 165/2001 e ss. mm.;

- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e  dei servizi;

- D.lgs 36/2023

D E T E R M I N A

per i motivi espressi in narrativa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente atto :

1) di impegnare in favore di ASSOCIAZIONE ASSFORM, con sede legale in Rimini, 
Corso Giovanni XXIII, 131 47921, C.F/P.I. 03585270402, nei giorni 16/11/2023 
dalle 14,30-18,30 e 17/11/2023 dalle 15 alle 19,30, al costo totale di euro 150,00 
esente IVA (euro 2 bollo) - al capitolo 270.006, denominato “Fondo per la 
formazione del personale”, per l’acquisto del corso di formazione videoregistrato 
sui temi meglio dettagliati nel programma tecnico allegato alla presente 
determinazione;

2)  di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile 
di cui all’art. 147-bis, c. 1, TUEL, la regolarità tecnica del presente provvedimento 
in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui 
parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento 
da parte della Dirigente, nonché la compatibilità del programma dei conseguenti 
pagamenti con i relativi stanziamenti di cassa, di cui all’art. 183, c.8, TUEL; 

3) di trasmettere il presente atto al Servizio Finanziario per l’apposizione del visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ex 147-bis, c. 1-art. 153, c. 5 
TUEL;
 

4) - la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di 
tracciabilità di cui all’art. 3, della l. n. 136/2010 e che si adempirà in sede di 
liquidazione agli obblighi di cui alla delibera Anac n. 39 del 20 gennaio 2016; 

5) di imputare l’importo dovuto al vigente bilancio pluriennale - annualità 2023, sul 
bilancio dell’esercizio corrente capitolo della formazione  270.006 per euro 152,00 
esente IVA;

6) di dare atto che:

- ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990, Responsabile del procedimento è 
Nathascia Gasparini, Funzionario del settore gestione giuridica del personale e che 
gli atti concernenti la presente fattispecie possono essere visionati presso l’ ufficio 
scrivente;
- ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990, dell’art. 1, c. 9, lett. e), della legge n. 
190/2012, dei Codici, nazionale ed integrativo comunale di comportamento dei 
dipendenti pubblici, per il presente atto finale non sussistono motivi di conflitto di 
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interesse in capo al responsabile del procedimento e al soggetto che adotta; 
-  il presente provvedimento è coerente con il vigente PIAO; 
 -si darà successivamente corso agli adempimenti previsti dal D. Lgs. 33/2013, in 
relazione alla natura del provvedimento; 
- si provvederà a liquidare il corrispettivo dovuto, previa accettazione di relativa 
fattura, a completamento del programma formativo richiesto;

  

  

Del presente atto verrà data comunicazione ai seguenti uffici:

ESECUTIVITA'

La  determinazione  sarà  esecutiva  a  partire  dalla  data  di  attestazione  di  regolarità 
contabile che sarà allegata quale parte integrante.

Cattolica lì,  16/11/2023 
Firmato

Andrea Volpini / Arubapec S.p.a.
      

Atto  prodotto  in  originale  informatico  e  firmato  digitalmente  ai  sensi  dell'art.  20  del  Codice 
dell'Amministrazione Digitale (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
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CONTATTI

Associazione Assform

Corso Giovanni XXI?I, 131, 47921 Rimini
P.lVA-C.F. 03585270402

CCIAA Rimini REA 299442

T. +39 0541 1796402

info@assform.ìt

www.assform.it

Aggiornamento TCA: l'ACuStiCa
nei iuoghi Oi intrattenimentoî
úi puììoiieíì spettaeolo e nei

plN)i)m,i eSer(j7i

CORSO DI FORMAZIONE

16-17 NOVEMBRE 2023

Y

î @q
ìl

íl('l sì

Q li N CQ[i(íJn í la;'
!': n:ì l l!î« $g[[

'W& T' M kª!! &ªM W r M lW a ilr!k ! &' Il v 1.f M' J X ffi'Pt:j « ml !!! '!l4
*
îì

@ j l m I& a l m m ims Il m í kl í :l mi Wl
!l

« ii !! L mm
g í' Ì :3 lªw

lií
.1 ì 'i '- 13 IÌ Ì Î :mì (i VQ[4 «

ffi j ffi « m k íiºb W IW líií W I& i &l iì À Wl é & & W M!r PJ F &' !! IJ-1

« * y W] m IJm sí I:l m laim s a' Il l m s I mmi mí m m j jj l q
*

ìm
p'

l

À!
h
y

J!
l}
Ì Ì 4Ia4ìí Ì í i1 Ìr iÍÌÌ4

!i Il M'ì % fl J. F TJ& l m' !&l ! k JI&& !íij è ì ì'i ml &l ì l kl 4 Illî il s m
Q
* iìk

Il

L!
R

.j !Rì.:L
l m l í m l m su l m fim í l I' m

* 1 ln
*
rl :lm ii m Ill

í [1 l l ªÌ Ì': -l i -*
íJ.1í!5 I ª,Í 7íi Ì 1I Ì

J
" i l

Ó
?l
Ip

À m s rit !& k í í èìî é ºil ffl ! ik &lliì 1 í M l 1. M jl mIl I I íar l m lí m
f'l
*

Q
*

l
I : l," í í mim í a !l w li m m Ils s mi í !Il

!!
T
ffl

b'
*
a

i ì u ÌÎm
-@{

Ji -í liM p
lì
l

Yi

îJ
ªÍ
ViÎ31 e M4 4ii1 fflm w« Imím ml mì m

i

m =s
l- ì f ]Ì!u[ 'è-Î @l

Lj
:l ì Ì J Íi[L,,ìT :'À l !J :4

m
&

g



Aggi[)rnamentO TCJI: L'JICuSìiCa n(ìí IllOgili di
intrattenimentoì Oi puOOlíCO Sp8ttaCOlO e nei
pul?lOliCi eSereixi

DESTINATARI

Aggiornamento professionale obblígatorio per i Tecnici

Competentiin Acustica ai obbligatorio peri Tecnici Com-

petenti in Acwstica ai sensi D.Lgs 42/17.

OBIETTIV?

Acquisire il quaòro della normativa tecnica in materia di

locali e spazi adibiti al pubblico spettacolo. Redigere cor-

rettamente le valutazioni di impatto acustico e le relazi-

oni di determinazione dei requisiti acustici delle sorgenti

sonore nei luoghi di intrattenimento danzante. F-orn'u'e le

competenze tecniche di base per la progettazione e per

il collaudo in opera dei sistemi di sicurezza con messaggi

vocali Evac. Acquisire le conoscenze necessarie allo svol-

gimento delle funzioni di esperto in acustica nelle Com-
missioni CVLPS.

CONTENUTI

L. 447/95, DLgs 42/2017, Art. 844 CC, Art.

659 CP, DPCM 215/99, artt. 68. 80 T.U.L.PS.,

D.M.19/08/1996, EN 54-16 24, UNI 150 7240, CEI

EN 60849

Riferimenti alla Legge Quadro 447/95 e DLgs

42/2017, DPCM 215/99, cenni al T.U.L.P.S., funzioni e

competenze dell'esperto di acustica nelle commissioni

comunali e prefettizie CVLPS (Commissioni di Vigilan-

za Locali di Pubblico Spettacolo)
l sistemi di sicurezza vocali EVAC secondo le norme

UNI 150 7240, CEI EN 60849, EN 54-16 24.

l principi fondamentali per una corretta progettazione

acustica dei sistemi EVAC; richiami di propagazione

acustica negli ambienti confinati ed in esterno, e dei

rnessaggi vocali, caratteristiche emissive dei diffusori

acustici, acquisizione e trattamento dei segnali, stru-

mentazione necessaria e tecniche di mìsura per il col-

laudoin opera dei sistemi EVAC.

*

*

*

CALENDARIO

GIOVEDÌ 16 NOVEMBRE 2023

Dott. Carottí Paolo (14:30 -18:30)

Legislazione:

II quadro lezìsl<ìtìvo ìezìorìale ed i Re,qokììnentì Locì:ìlì: I'eserì'ì-

pìo della L.R. 2Bì0 1 e DGRM 8 9ríì, aí fìrìì delkì corretta redo:à-

one delbo Voluto.àorìe di hnpatto acustico, dei sìtì o33getto dí

cìttMtà dí pubblìca spett«ìcolc, dì ìrìtì-cìtterììì-rìerìto rrìusìcale e

deì pubbHcì esercìzì. II DPCM 2 1 bì99: contenutì, rnetodolozìe

e'. tecrììche di rnììquì «ì, per ICI redmìone de.lla relcì'ììone c'li deter-

rrììncìzìorìe dei ì eqìììiì{í r:ìcuslìcì dclle soryrìtí sonorc rìcí luo31-ìì
dí ìrìlrcìlleìiìrneìito dc-ìnzarìle e di pubbl'ìco spetlacolo e nei

pubbHci eser6;à; esenìpìo dí n=dazìone della valuto'ììone.

VENERDÌ 17 NOVEMBRE 2023

Dott. Carotti Paolo (15:00 -19:00)

Tecniche e misure. Case History:

Tecrììche e ìnìsure. Case Hìstory Tecrììche di rnìs+ìì-cì delkì rìs-

posta «ìlrììnpulso di se23n«ìN M I-S e del pamrììetrì STI e STIPA.

Eserì'ìpìo dí un C(]So recìle: una dìscoteì:?o rì'iul{ì'íìl«ì; rcdaz'ìorìc

dellcì relaììone dì deleì'nììrìcìàorìe dei requìsìl'ì ocusUci delle

sor3erìtí sorìore ch:ìlle rrììsurcìzìor'ìi effettuote ín sito collcìudo e

redì:ìàorìe del ra(?ìpoì'to ìrì opero del sìsteirìo E VAC-. ìstcìlh:ìto.

Misura delílntelligibilità del Parlato

Verificafinalediapprendimento(19:00-19:30)
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13/11/23, 12:02 AVCP - Smart CIG

Smart CIG

* Accessibilità

* Contattaci

* ?y-Cookies

'?
NJ»
'?

5dS

* Anticorruzione

* Servizi per le amministrazioni pubbliche
* Missione e competenze
* Amministrazione Trasparente

? / ? / Servizi ad Accesso riservato / Smart CIG / Lista comunicazioni dati / Dettaglio CIG

Utente: Andrea Volpini
Profilo: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO EX ART. 10 D.LGS. 163/2006

Denominazione Amministrazione: COMUNE DI CATTOLICA - UFFICIO PERSONALE
ORGANIZZAZIONE

Cambia profilo - Logout

*?
* Gestione smart CIG

o Richiedi

o Visualizza lista

Gestione CARNET di smart CIG

o Rendiconta

o Visualizza lista

*

Smart CIG: Dettaglio dati CIG

Importo

Oggetto

Procedura di scelta contraente

Oggetto principale del contratto

CIG accordo quadro
CUP

Disposizioni in materia di centralizzazione della spesa
pubblica (art. 9 comma 3 D.L. 66/20 14)

Motivo richiesta CIG

https ://sma rtciq .a nticorruzion e. iUAVC P-S ma rtC io/oreoara Detta alioCom u n icazioneOS .actio n ? cod Dettaa lio Ca rnet=642 13245

Dettagli della comunicazione

CIG

Stato

Fattispecie contrattuale

ZA53D3ED20

CIG COMUNICATO

CONTRÀTTI DI IMPORTO INFERIORE A

€ 40.000

€ 150,00

oggetto corso di formazione assform
aggiornamento acustica TCA

AFFIDAMENTO DIRETTO

SERVIZI

Lavori oppure beni e servizi non elencati
nell'art. l dPCM 24/12/2015

1/2


