
Comune di Cattolica
Provincia di Rimini

VERBALE
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.  25  DEL  09/02/2023 

  ATTO DI INDIRIZZO PER L'AVVIO DEL PROGETTO DI RIQUALIFICAZIONE DEL 
BAR  “PARCO  DELLA  PACE”  E  L’ATTIVAZIONE  DI  INIZIATIVE  DI  RILEVANZA 
SOCIALE, EDUCATIVA E OCCUPAZIONALE IN FAVORE DI CITTADINI DISABILI 

L'anno  duemilaventitre  , il giorno   nove , del mese di   Febbraio , alle ore 15:10,   nella sala  
Giunta della Residenza comunale,  la Giunta Comunale si è riunita con la presenza dei Signori:

Pos. Cognome Nome Carica Pres.

1 FORONCHI FRANCA Sindaco P

2 BELLUZZI ALESSANDRO Vice Sindaco P

3 GABELLINI CLAUDIA Assessore P

4 ROMEO NICOLA ANTONIO Assessore A

5 UGUCCIONI ALESSANDRO Assessore A

6 VACCARINI FEDERICO Assessore P

Totale presenti n.  4 

Partecipa alla Seduta con funzioni consultive, referenti,  di assistenza e verbalizzazione (D.Lgs. 
18.08.2000 n. 267, art. 97, comma 4)  il Segretario Generale Dott.  Andrea Volpini .

La Sindaca, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara la seduta valida ed aperta ed 
invita i presenti a deliberare sull'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA l'allegata  proposta  di  delibera  n.   27  (proponente:  ROMEO NICOLA ANTONIO) 
predisposta in data  08/02/2023 dal Responsabile del Procedimento;

VISTI i seguenti pareri richiesti ai sensi del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, art. 49, comma 1, ( allegati  
all'originale del presente atto):

a) Parere  Favorevole  per  la  Regolarità  Tecnica  espresso  in  data   08/02/2023  dal   Dirigente  
Responsabile  del   SETTORE  03  Dott   ALESSANDRINI  MASSIMILIANO  / 

ArubaPEC S.p.A. ;
b) Parere  non  necessario  per  la  Regolarità  Contabile  firmato  digitalmente  espresso  in  data 

08/02/2023  dal  Dirigente  Responsabile  del  Settore  Servizi  Finanziari   Dott.ssa  _RUFER 
CLAUDIA MARISEL/ArubaPEC S.p.A_ ;

 Con voti unanimi espressi in forma palese,

D E L I B E R A

1) – di approvare l'allegata proposta di deliberazione n.  27 

Successivamente, 

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta della Sindaca;

Ritenuto che sussistono particolari  motivi d'urgenza,  ai  sensi dell'art.  134 -  4° comma - del  
T.U.EE.LL. di cui al Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Con voti unanimi espressi in forma palese,

D E L I B E R A 

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 
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Comune di Cattolica
Provincia di Rimini

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE 
PER LA GIUNTA COMUNALE

N.  27  del 08/02/2023 

  ATTO  DI  INDIRIZZO  PER  L'AVVIO  DEL  PROGETTO  DI 
RIQUALIFICAZIONE  DEL  BAR  “PARCO  DELLA  PACE”  E 
L’ATTIVAZIONE  DI  INIZIATIVE  DI  RILEVANZA  SOCIALE, 
EDUCATIVA E OCCUPAZIONALE IN FAVORE DI CITTADINI DISABILI 

Assessore competente:   ROMEO NICOLA ANTONIO 

Settore proponente:   SETTORE 03 
Dirigente responsabile:      

 
RICHIAMATE le deliberazioni n. 75 e 76 del 22/12/2022, dichiarate immediatamente eseguibili, con le 
quali il Consiglio Comunale ha approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) e il Bilancio 
di Previsione Finanziario 2023-2025;
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 5/01/2023, dichiarata immediatamente 
eseguibile,  con la  quale  è  stato approvato il  Piano Esecutivo  di  Gestione 2023-2025:  assegnazione 
risorse finanziarie;

RICHIAMATI:

• l’Art. 118, della Costituzione Italiana che introduce il principio di sussidiarietà per lo svolgimento di 
attività di interesse generale;

• la Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

• il D.Lgs. n. 117/2017 e ss. mm.ii.;

• il D.M. n. 72 del 31 marzo 2021 “Linee Guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo  
settore negli articoli 55-57 del D. Lgs. n. 117/2017”;

RICHIAMATA la Normativa di settore:

• la L.R. 2/2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di  
interventi e servizi” e s.m.i., in particolare l'art.5 comma 4 lett. f);

• L.R. n. 17/2005 "Norme per la promozione dell'occupazione, della qualità, sicurezza e regolarità del lavoro";

• L.R. n.14/2015 “Disciplina a sostegno dell'inserimento lavorativo e dell'inclusione sociale delle persone in condizione  
di fragilità e vulnerabilità, attraverso l'integrazione tra i servizi pubblici del lavoro, sociali e sanitari”;



• Deliberazione dell’Assemblea legislativa n. 120/2017 con la quale si è approvato il Piano sociale e 
sanitario 2017-2019;

PREMESSO che il Comune di Cattolica è capofila della Scheda attuativa comunale n.141 “Iniziative socio  
occupazionali per l’inclusione delle persone con disabilità” del Piano di Zona per la Salute ed il benessere sociale 
2018-2020,  Programma  Attuativo  Annuale  2022,  finalizzata  al  potenziamento  di  percorsi  di 
formazione/orientamento al  mondo della  lavoro e  di  inclusione sociale  in  favore  di  disabili  adulti, 
consistenti  in  progetti  individuali  di  orientamento/formazione  e/o  di  inserimento  sociale  (tirocini 
formativi) in favore di disabili fisici e/o mentali adulti;

CONSIDERATO  che  le  suddette  iniziative  si  coniugano  con  il  contestuale  obiettivo 
dell’Amministrazione  Comunale  di  riqualificare  il locale  “Bar-tavola  calda”,  bene  indisponibile  di 
proprietà  comunale  inserito nel  contesto del  Parco cittadino “della  Pace”  e  definito con il  codice  
FAB000017-0028 – assegnato al Settore 3 ai sensi della Deliberazione di G.C. 54 del 07/04/2022;

RICHIAMATE a tale proposito:

- la D.C.C. n. 2 del 4.02.2021 ad oggetto “AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL BAR DEL 
PARCO  DELLA  PACE  PER  FINI  SOCIALI  A  SOSTEGNO  DELL’INCLUSIONE,  DELLA 
SOLIDARIETA’ E DELLA PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI”;

- la D.G.C. n. 63 del 29/04/2021 ad oggetto “APPROVAZIONE DEL PROGETTO RELATIVO 
ALLA CONCESSIONE E GESTIONE DEL “BAR DEL PARCO DELLA PACE”;

che disponevano di demandare al Dirigente del Settore 3 l'adozione degli atti propedeutici e necessari;

PRECISATO che, anche alla luce della necessità di dare attuazione al Programma Attuativo Annuale 
2022 del  sopra  richiamato  Piano di  Zona per  la  Salute  e  il  Benessere  Sociale  2018-2020,  si  rende 
necessario avviare le iniziative di cui alla scheda n.141 e disporre gli atti propedeutici alla riqualificazione 
del locale sopracitato;

CONSIDERATO inoltre che per la realizzazione del servizio in oggetto si rende opportuno procedere 
mediante la valorizzazione degli strumenti di amministrazione condivisa ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017 
- nello specifico attivando apposita procedura di co-progettazione ex. art. 55 CTS , in quanto ritenuta 
particolarmente adeguata in considerazione della natura, finalità ed obiettivi che si intendono perseguire 
con la  realizzazione di  tale  progetto di  servizio,  il  quale si inserisce in un sistema di  governance che 
richiedere  un  forte  presidio  dell’ente  pubblico  e  una  struttura  organizzativa  metodologicamente 
orientata  al  lavoro  di  rete,  elementi  potenzialmente  valorizzabili  dalla  co-progettazione,  in  quanto 
istituto finalizzato ad assicurare ampia partecipazione degli ETS a tutte le fasi della procedura nonché 
dell’Amministrazione alla gestione del servizio;

VISTI:

- il D.lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;
- il D.lgs. n. 165/2001 e ss. mm.;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e  dei servizi;

P R O P O N E

1) di stabilire che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e si 
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intende totalmente richiamata;

2) di confermare la volontà dell’Amministrazione Comunale di procedere alla riqualificazione del 
locale “Bar-tavola calda” di  proprietà  comunale,  sito nel  contesto del  Parco cittadino “della  
Pace” (distinto catastalmente al Foglio 6 - Particella  511 – Subalterno 2 -  codice anagrafica 
FAB000017 - codice archivio 0028), assegnato al settore 3 ai sensi della Deliberazione di G.C. 
54 del 07/04/2022;

3) di  destinare il  locale  “bar-tavola  calda”  alla  realizzazione  del  progetto connesso  a  quanto 
descritto dalla Scheda attuativa comunale n.141 “Iniziative socio occupazionali per l’inclusione delle  
persone  con  disabilità”  del  Piano  di  Zona  per  la  Salute  ed  il  benessere  sociale  2018-2020, 
Programma Attuativo Annuale 2022;

4) di demandare al Dirigente del Settore 3 l'avvio di un procedimento che dia attuazione e valorizzi 
gli strumenti di amministrazione condivisa - mediante l’attivazione di apposita procedura di co-
progettazione ex. Art. 55 -  ai sensi del  D.Lgs. n. 117/2017 e ss. mm.ii. nonché delle  “Linee  
Guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo settore negli articoli 55-57 del D. Lgs. n.  
117/2017” approvato con D.M. n. 72 del 31 marzo 2021;

5) di dare atto che il responsabile del procedimento è il dirigente del Settore 3 dott. Massimiliano 
Alessandrini;

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 -4° comma del 
T.U.EE.LL. di cui al  D.Lgs.  18 agosto 2000, n. 267 per consentire l'immediata attuazione di quanto 
disposto.  
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VERBALE APPROVATO E SOTTOSCRITTO

LA SINDACA IL SEGRETARIO COMUNALE
FRANCA FORONCHI ANDREA VOLPINI

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice dell'Amministrazione 
Digitale (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
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