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DISTRETTO DI RICCIONE
ALL.TO 1

UFFICIO DI PIANO 2022 CONVENZIONE
PREVENTIVO

FUNZIONE NOMINATIVO ENTE APPARTENENZA TIPO DI CONTRATTO
QUOTA 
AUSL

COSTO 
SANITARIO 

AUSL
QUOTA COMUNI COSTO COMUNI COSTO TOTALE 

UFFICIO DI PIANO

DIRETTORE UDP  E RESP SST (6H/SETT) (fino al 13/09/2022) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 7.116,08              50% 7.116,08               14.232,17                
DIRETTORE UDP  E RESP SST (6H/SETT) (dal 23/09/2022) COMUNE DI RICCIONE TEMPO DETERMINATO 50% 2.099,96              50% 2.099,96               4.199,91                  

EE.LL.
REFERENTE TAVOLI DI RETE E RAPPORTI CON 3° SETTORE (36H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 16.651,13            50% 16.651,13             33.302,26                

REFERENTE TAVOLO DI RETE (6H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 3.377,24              50% 3.377,24               6.754,48                  

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA PROGRAMMAZIONE (36H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 26.163,33            50% 26.163,33             52.326,66                

ADDETTO ACCREDITAMENTO E CONTRATTI (18H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 8.179,31              50% 8.179,31               16.358,62                

ISTRUTTORE  AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT  C (36H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 15.773,46            50% 15.773,46             31.546,92                

ISTRUTTORE DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO CAT  D (18H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 10.307,25            50% 10.307,25             20.614,50                

ISTRUTTORE DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO CAT  D (4H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 1.469,04              50% 1.469,04               2.938,07                  

ISTRUTTORE DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO CAT  D (36H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 868,52                 50% 868,52                  1.737,04                  

ISTRUTTORE  AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT  C (18H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 6.353,13              50% 6.353,13               12.706,25                

UFFICIO STRUTTURE (4H/SETT Complessive) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 908,81                 50% 908,81                  1.817,62                  
AUSL comando Com. Riccione TEMPO INDETERMINATO 50% 1.114,23              50% 1.114,23               2.228,47                  

-                       
AMMINISTRATIVO cat B (24H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 8.418,77              50% 8.418,77               16.837,54                

ISTRUTTORE  AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT  C ( 4H/SETT) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 2.057,93              50% 2.057,93               4.115,86                  
AUSL 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - RESP. P.O. CONTABILITA' (3.6H/SETT) AUSL TEMPO INDETERMINATO 50% 2.366,09              50% 2.366,09               4.732,18                  

COLABORATORE AMMINISTRATIVO - COORD. GESTIONE ASSOCIATA/UDP 
(1H/SETT)

AUSL TEMPO INDETERMINATO 50% 1.182,51              50% 1.182,51               2.365,03                  

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CONTRATTI (5.4H/SETT) AUSL TEMPO INDETERMINATO 50% 3.698,58              50% 3.698,58               7.397,16                  

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO AUSL TEMPO INDETERMINATO 50% 1.353,03              50% 1.353,03               2.706,06                  
119.458,40          119.458,40           238.916,80              

QUOTA CARICO EELL 119.458,40                              
QUOTA CARICO AUSL (A) 119.458,40                              
RIMBORSO DA ENTI LOCALI AD AUSL PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO DI CUI 
ALL.TO 2  (B)

49.828,93                                

COSTI PERSONALE AMMINISTRATIVO AUSL 
UdP GIA' SOSTENUTI DA AUSL (C) 17.200,43                                

Trasferimento da Ausl Romagna a Comune di Riccione (A-B-C) 52.429,04                                              

ANNO 2022



DISTRETTO DI RICCIONE
PREVENTIVO ALL.TO 2

PERSONALE IN GESTIONE  ASSOCIATA SERVIZI SOCIOSANIT ARI INTEGRATI   -   ANNO 2022 CONVENZIONE

FUNZIONE NOMINATIVO ENTE APPARTENENZA TIPO DI CONTRATTO
QUOTA 
AUSL

COSTO 
SANITARIO AUSL

QUOTA COMUNI COSTO COMUNI
ALTRE FONTI 

FINANZIAMENTO
COSTO TOTALE 

PREVISTO
ALTRE FONTI 

FINANZIAMENTO

UFFICIO DI COORDINAMENTO GA(*) 

DASS AUSL 0% 0,00 0,00 0,00 0,00

DIRETTORE DISTRETTO AUSL 0% 0,00 0,00 0,00 0,00

DIRETTORE UDP E RESP SST COMUNE DI RICCIONE 0% 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE PERSONALE UFFICIO DI COORDINAMENTO 0,00 0,00 0,00

GESTIONE AREA ANZIANI

COORDINATORE  SST COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 2.941,91                         2.941,91                

ASSISTENTE SOCIALE (36h/sett) 
COMUNE DI MONTESCUDO-
MONTECOLOMBO

TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 22.599,39                       22.599,39              

ASSISTENTE SOCIALE (36h/sett) COMUNE DI CATTOLICA TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 37.957,94                       37.957,94              

ASSISTENTE SOCIALE (36h/sett) AUSL - comando Riccione TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 17.254,41                       17.254,41              
ASSISTENTE SOCIALE (36h/sett) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 21.287,50                       21.287,50              

ASSISTENTE SOCIALE  (30h/sett) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 30.376,49                       30.376,49              

ASSISTENTE SOCIALE (36h/sett) UNIONE VALCONCA TEMPO DETERMINATO 0% -                       100% 9.516,93                         9.516,93                

ASSISTENTE SOCIALE (36h/sett) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 22.513,00                       22.513,00              

ASSISTENTE SOCIALE  (36h/sett) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 34.668,52                       34.668,52              

UFFICIO STRUTTURE ( 16 ore  su 18 dedicate uff strutture) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 14.541,00                       14.541,00              

SUPPORTO AMMINISTRATIVO:

AUSL della ROMAGNA
Storna voce UdP All.to 1

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - RESP. P.O.
CONTABILITA'

AUSL TEMPO INDETERMINATO 0% 0,00 100% 5.070,21                         5.070,21                

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - controlli contratti AUSL TEMPO INDETERMINATO 0% 0,00 100% 9.862,89                         9.862,89                

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - controlli contratti AUSL TEMPO INDETERMINATO 0% 0,00 100% 3.224,58                         3.224,58                

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CONTABILITA' AUSL TEMPO INDETERMINATO 0% 0,00 100% 12.794,92                       12.794,92              

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - segreteria AUSL TEMPO INDETERMINATO 0% 0,00 100% 3.524,15                         3.524,15                

COADIUTORE AMMINISTRATIVO ESPERTO -
CONTABILITA'

AUSL TEMPO INDETERMINATO 0% 0,00 100% 5.220,06                         5.220,06                

COADIUTORE AMMINISTRATIVO ESPERTO -
CONTABILITA' 

AUSL TEMPO INDETERMINATO 0% 0,00 100% 10.132,13                       10.132,13              

E.E.L.L.

AMMINISTRATIVO cat B - CONTABILITA' (4h/sett su 12 ) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 2.806,26                         2.806,26                

AMMINISTRATIVO cat.C - CONTABILITA' (6h/sett su 36 ) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 4.235,42                         4.235,42                

SEGRETERIA SERV. CATEGORIA B (6h/sett su 18) COMUNE DI RICCIONE
TEMPO INDETERMINATO E 
PARZIALE

0% -                       100% 4.761,00                         4.761,00                

SEGRETERIA SERV. CATEGORIA B (6H/sett su 18) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 4.731,62                         4.731,62                

TOTALE PERSONALE AREA ANZIANI -                       280.020,30                     -                         280.020,30            -                                   

(*) E' composto dalle figure elencate le cui funzion i istituzionali già comprendono quelle affidate al g ruppo; pertanto i relativi costi sono sotenuti dai rispettivi enti di appartenenza e non sono oggetto di ripartizione.
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FUNZIONE NOMINATIVO ENTE APPARTENENZA TIPO DI CONTRATTO
QUOTA 
AUSL

COSTO 
SANITARIO AUSL

QUOTA COMUNI COSTO COMUNI
ALTRE FONTI 

FINANZIAMENTO
COSTO TOTALE 

PREVISTO
ALTRE FONTI 

FINANZIAMENTO

GESTIONE AREA DISABILI

COORDINATORE  SST COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 1.470,95              50% 1.470,95                                         2.941,91 

REFERENTE AREA DISABILI (36/H SETT.) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 19.471,58            50% 19.471,58                       38.943,16              

ASSISTENTE SOCIALE  (36/H SETT.) UNIONE VALCONCA TEMPO DETERMINATO 50% 17.229,12            50% 17.229,12                       34.458,23              

ASSISTENTE SOCIALE  (36/H SETT.) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 17.384,69            50% 17.384,69                       34.769,37              

ASSISTENTE SOCIALE (36 ore/sett) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 17.339,89            50% 17.339,89                       34.679,77              

ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.) COMUNE DI RICCIONE  TEMPO INDETERMINATO 50% 15.825,88            50% 15.825,88                       31.651,76              

ASSISTENTE SOCIALE (36 ore/sett) COMUNE DI CATTOLICA TEMPO INDETERMINATO 50% 19.294,99            50% 19.294,99                       38.589,98              

SERVIZIO STRUTTURE ( 16/H SETT SU 18)
AUSL - COMANDO 
COM.Riccione

TEMPO INDETERMINATO 50% 8.913,87              50% 8.913,87                         17.827,73              

SUPPORTO AMMINISTRATIVO:

AUSL della ROMAGNA
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - RESP. P.O.
CONTABILITA' 

AUSL TEMPO INDETERMINATO 100% 3.798,88 0% -                                 3.798,88                

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - controlli contratti AUSL TEMPO INDETERMINATO 100% 4.109,54 0% -                                 4.109,54                

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - contabilità AUSL TEMPO INDETERMINATO 100% 1.434,04 0% -                                 1.434,04                

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CONTABILITA' AUSL TEMPO INDETERMINATO 100% 2.902,10 0% -                                 2.902,10                

COADIUTORE AMMINISTRATIVO ESPERTO -
CONTABILITA'

AUSL TEMPO INDETERMINATO 100% 26.100,29 0% -                                 26.100,29              

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - segreteria AUSL TEMPO INDETERMINATO 100% 3.168,61 0% -                                 3.168,61                

COADIUTORE AMMINISTRATIVO ESPERTO -
CONTABILITA'

AUSL TEMPO INDETERMINATO 100% 3.039,64 0% -                                 3.039,64                

161.484,05          116.930,95                     -                         278.415,01            -                                   
AMMINISTRATIVO cat B - CONTABILITA' (4h/sett su 12) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 1.403,13              50% 1.403,13                         2.806,26                

AMMINISTRATIVO cat.C - CONTABILITA' (6h/sett su 36 ) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 2.117,71              50% 2.117,71                         4.235,42                

SEGRETERIA SERV. CATEGORIA B (6h/sett su 18) COMUNE DI RICCIONE
TEMPO INDETERMINATO E 
PARZIALE

50% 2.380,50              50% 2.380,50                         4.761,00                

SEGRETERIA SERV. CATEGORIA B (6/h sett su 18) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 50% 2.365,81              50% 2.365,81                         4.731,62                

TOTALE PERSONALE AREA DISABILI 169.751,20          125.198,10                     294.949,30            -                                   

GESTIONE AREA MINORI - FAMIGLIE - 
DONNE: il personale dedicato (assistenti 
sociali/amministrativi) viene valorizzato nell'ambito  della gestione 
associata inegrata dei percorsi rivolti ai minori 2 022-2023 e 
nell'ambito della competenza in capo all'AUSL del

GESTIONE AREA PERSONE ADULTE CON DISAGIO PSICHICO E  MARGINALITA’ SOCIALE 

SUB AREA-FRAGILITA' VULNERABILITA'
COORDINATORE  SST COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 2.941,91                         2.941,91                

ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) COMUNE DI CATTOLICA TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 37.484,22                       37.484,22              

ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 37.874,17                       37.874,17              
-                                 
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FUNZIONE NOMINATIVO ENTE APPARTENENZA TIPO DI CONTRATTO
QUOTA 
AUSL

COSTO 
SANITARIO AUSL

QUOTA COMUNI COSTO COMUNI
ALTRE FONTI 

FINANZIAMENTO
COSTO TOTALE 

PREVISTO
ALTRE FONTI 

FINANZIAMENTO

ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) UNIONE VALCONCA
TEMPO DETERMINATO     dal 
16/08/22 al 15/08/23

0% -                       100% -                                 FPN -                         FONDO POVERTA'

-                                 

ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) COMUNE DI RICCIONE
TEMPO DETERMINATO  DAL 
1.2.2021  AL 31.12.22

0% -                       100% -                                 AVVISO 1/19 PAIS -                         
PON AVVISO 1/2019  
PAIS

ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% 100% -                                 
PON AVVISO 1/2019  
PAIS

ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) COMUNE DI MISANO TEMPO DETERMINATO 0% -                       100% -                                 FPN -                         FONDO POVERTA'
ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) COMUNE DI MISANO TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 17.170,63                       17.170,63              
ASSISTENTE SOCIALE (36/H SETT.=100%) COMUNE DI SAN CLEMENTE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 38.603,15                       38.603,15              

SUPPORTO AMMINISTRATIVO E.E.L.L:

AMMINISTRATIVO cat B - CONTABILITA' (4h sett su 12) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 2.806,26                         2.806,26                

AMMINISTRATIVO cat.C - CONTABILITA' (6h/sett su 36 ) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 4.235,42                         4.235,42                

SEGRETERIA SERV. CATEGORIA B (6h sett su 18) COMUNE DI RICCIONE
TEMPO INDETERMINATO E 
PARZIALE

0% -                       100% 4.761,00                         4.761,00                

SEGRETERIA SERV. CATEGORIA B (6H/sett. su 18) COMUNE DI RICCIONE TEMPO INDETERMINATO 0% -                       100% 4.731,62                         4.731,62                

TOTALE PERSONALE SUB AREA-FRAGILITA' 
VULNERABILITA' 

-                       € 150.608,36 -                         € 150.608,36 -                                   

SUB AREA-  SALUTE MENTALE, DIPENDENZE 
PATOLOGICHE/MARGINALITA': il personale dedicato 
(assistenti sociali/amministrativi) viene valorizzato  
nell'ambito della competenza in capo all'AUSL della 
Romagna, fermo restando che nei casi di bisogno di 
natura stret

TOTALE GESTIONE ASSOCIATA

TOTALE QUOTA PERSONALE IN GESTIONE ASSOCIATA A CARI CO EELL 555.826,77                     

QUOTA A CARICO EEL AMM.VI AUSL STORNATI SU ALL.TO 1 49.828,93                       
TOTALE QUOTA PERSONALE IN IN GESTIONE ASSOCIATA  A CARICO AUSL 169.751,20          
COSTI GIA' SOSTENUTI DA AUSL 44.553,10

ANNO 2022 TOTALE COSTO COMUNI 505.997,84       

Trasferimento da Ausl Romagna a Comune di Riccione (totale da rimborsare)                     115.170,00 

49.828,93                     

totale da Rimborsare

trasferimento da EELL ad Ausl Romagna (Storno su allto 1 )
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