P.T.F.P. 2021/2023 - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Allegato D

Sett. | CAT. | 2021 | 2022 | 2023 PROFILO SERVIZIO/UFFICIO | Mobilita | Selezione | Mobilita | Progressi| L. 68/99 | Stabiliz | Espansi Note
PROFESSIONALE esterna | pubblica | interna one zazioni | one part
verticale time
Unita prevista nell'anno 2020 in prec.
Istruttore direttivo Gestione del Programmazione - prevista
1 D 1 X X X :
amm.vo personale assunzione entro anno 2021 — ev.
progressione verticale
N Gestione Assunzione effettuata
1 D 1 Istruttore dlrettl\{o economica X X X X
Amm.vo Contabile
personale
1 C 1 Istr. Amm.vo contabile Economato X X Assunzione da ezféezt:uare entro anno
Gestione Assunzione effettuata
1 C 1 Istr. Amm.vo Cont. economica del X X
personale Copertura posto vacante
1 B 2 operaio manutenzione X n. 2 unita sostituzione pensionamenti
2023
MOBILITA’ EFFETTUATA.-
1 B 1 1 Messo notificatore Ufficio Messi X X X
2023 Sostituzione pensionamento
Collaboratore inf. o . .
1 B3 1 1 Turistiche p.t. 50% LAT. X stabilizzazione personale precario
Prova concorsuale effettuato
2 | B3| 1 Collaboratore Servizi culturali X
useale assunzione entro 2021
2 B3 1 Collaboratore SUE X Mobilita interna
Sost. Cessazione
2 C 1 Istruttore tecnico Urbanistica X X
Assunzione effettuata
Istruttore Sostituzione pensionamento tramite
2 C L amministrativo SUAP X X X mobilita intersettoriale dal 1/10/2021
2 C 1 1 Istruttore di biblioteca CCP X X Prova concorsuale mobilita espletata
2 C 1 Istr. amm.vo contabile Servizi culturali X Sost. Posto vacante per cessazione
dal 1/9/251
; Prova concorsuale espletata
3 B3 1 Esecutore tecnico Pl X
cuoco assunzione entro 'anno 2021
3 D 1 Coordinatore Servizi scolastici X X Prova concorsuale in svolgimento

pedagogico




Prova mobilita volontaria tra enti

3 C Insegnante S.M. Servizi scolastici
espletata
. . - Sost. Pensionamento assunzione con
3 C Educatore Nido Servizi scolastici decorrenza 8/9/2021
Sost. Pensionamenti assunzione
3 D Istr. Direttivo amm.vo Servizi sociali prevista anno 2021 — ev progressione
verticale
Sost. Pensionamenti assunzione
5 D Istr. Direttivo amm.vo Sett. 5 prevista anno 2021 — ev progressione
verticale
5 C Istruttore tecnico Sett. 5 Mobilita interna da sett. 2 espletata
. Sost. Cessazione assunzione
5 B Esecutore tecnico LL.PP. espletata
5 D Istr. Direttivo amm.vo Sett. 5 ambiente Sost. Posto vacante dal 1/11/21
Agente di P.L. n. 2 unita gia previste nel triennio
P.L. C part time Polizia Locale 202(.)/2021 con valuta.2|one_ d'
adozione procedura di mobilita
50% volontaria o avvio di selezione
PL | C Agente P.L. Polizia Locale Sost. Pensionamenti ~ Procedura
concorsuale o stabilizzazione
Gia previsto per anno 2020 in
P.L. B3 Ausiliario del traffico Polizia Locale fabbisogno 2020/2022 — avviata
istruttoria Procedura di stabilizzazione
D Istr. Direttivo (tecnico/ Progr. Verticali eventualmente
amm.vo/contabile) effettuabilin. 2 =30% di 7
c Istruttore (tecnico/ Posti scoperti a seguito eventuale

amm.vo/ contabile)

progressione verticale




