Allegato 1.1) SCHEDA PROGETTO per progetti territoriali in spesa corrente finalizzati ad
attivita nell’ambito di AGGREGAZIONE/INFORMAGIOVANI/PROWORKING

Scheda-progetto TRIENNALE per progetti territoriali in spesa corrente finalizzati ad
attivita nell’ambito di aggregazione, informagiovani, proworking, YoungERcard - “L.R. n.
14/08 “Norme in materia di politiche per le giovani generazioni”. Priorita, modalita e
criteri di accesso ai contributi regionali per interventi a favore dei giovani. Invito alla
presentazione di progetti realizzati da Unioni di Comuni, Comuni capoluogo e
Associazioni di Comuni capoluogo”

Costo progettuale riparametrato alla luce dei contributi concessi dalla Regione Emilia-Romagna con delibera G.R. n.

1392 del 05/08/2019

Anno 2019
Soggetto richiedente: COMUNE DI CATTOLICA

Obiettivo generale: far vivere gli spazi del Centro di Aggregazione anche oltre alle classiche
aperture pomeridiane per diventare a tutti gli effetti un punto di riferimento il pit ampio possibile
per la fascia giovanile del territorio di Cattolica

Titolo del progetto: CENTRO AL CENTRO

Modalita attuativa dell'azione: potenziamento dell'azione classica del Centro Giovani (CAG) di
Cattolica, tramite un ampliamento dell'offerta ricreativa ed educativa del CAG. In particolare con
la proposta progettuale che si propone si intende ampliare I'offerta educativa tramite un ulteriore
apertura serale e/o pomeridiana e attraverso la realizzazione di un laboratorio a carattere
espressivo (“laboratorio di voice recording”).

Innovazione delle attivita: ripensamento del Centro Giovani in termini di maggiore apertura al
territorio

Luogo di realizzazione dell'azione: CAG di Cattolica, via Del Prete, 119.

Risultati attesi: attraverso l'apertura serale della struttura, riuscire ad intercettare un'utenza
anagraficamente piu ampia, con un innalzamento della fascia di eta di riferimento (dai 18 ai 25
anni).

Impatto a livello locale: maggiore sinergia tra il Centro Giovani e le altre realta operanti sul
territorio

Destinatari dell'intervento: giovani dai 18 ai 25 anni

Soggetto attuatore: Comune di Cattolica

Soggetti Partner: Associazione di promozione sociale “Alternoteca”

Altri Soggetti coinvolti: Associazione “Sergio Zavatta ONLUS?”;

Aree tematiche e attivita specifiche: aggregazione, protagonismo giovanile

Contesto e giustificazione: il Centro Giovani di Cattolica da alcuni anni cerca di aprirsi
maggiormente al territorio ed aspira a divenire un polo di riferimento per tutte le realta che
lavorano direttamente o indirettamente con i giovani, sperimentando varie progettazioni di rete
ed allargando la rete tra spazi di aggregazione giovanile del Distretto sud di Rimini.

Budget 2019
Spesa complessiva dell'intervento: € 6.000,00 annuali

COPERTURA FINANZIARIA APPROVATA DALLA REGIONE: 53% per un importo di ctr pari ad
€ 3.180,00

COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DELL'ENTE: 47% pari ad € 2.820,00 a carico del
Comune di Cattolica.



Anno 2020

Soggetto richiedente: COMUNE DI CATTOLICA

Obiettivo generale: creare all'interno del CAG di Cattolica opportunita per i giovani che vadano
oltre all'aspetto ludico/ricreativo, rispondendo cosi ai bisogni del mondo giovanile in maniera piu
ampia con una particolare attenzione all'aspetto informativo, all'orientamento formativo in tema
di lavoro, anche tramite un accompagnamento di tipo educativo da parte di un operatore
appositamente formato (infopoint giovani) ed alla promozione e realizzazione di attivita che
educhino i giovani alla legalita ed alla cittadinanza attiva.

Titolo del progetto: Prosecuzione delle azioni di “Info-point giovani” e “Campi lavoro E-
state liberi”

Modalita attuativa dell'azione: I'azione progettuale proposta prevede la realizzazione di n. 2
sotto-azioni

1) La prima sotto-azione denominata “INFO-POINT GIOVANI” si concretizza nella realizzazione
di uno sportello informativo gratuito rivolto ai giovani del territorio, nell'ampia fascia di eta
compresa trai 14 ed i 32 anni, situato presso il CAG di Cattolica, in uno spazio appositamente
allestito, ad esso dedicato. E' prevista un'apertura dello sportello informativo n.1 volta alla
settimana, per n. 3 ore consecutive con presenza di un operatore appositamente formato e
dedicato per il servizio. Le attivita da svolgersi prevedono:

a) attivita di sportello front office di | livello: tramite erogazione di un servizio di
informazione sulle offerte di lavoro, sulle opportunita formative, sul lavoro e volontariato
all'estero, orientamento attivo per la ricerca del lavoro. Per questa attivita sono previste n. 3 ore
di apertura alla settimana (n. 1 pomeriggio di norma);

b) servizio di accompagnamento educativo alla ricerca del lavoro: si tratta di un'azione
nuova, sperimentata da qualche anno alla luce anche dei dati sulla crescita della percentuale
dei giovani NEET che ci ha condotto ad individuare una figura che sommi competenze
educative ed in materia di orientamento formativo e ricerca del lavoro e che sia integrata
all'interno dell'equipe educativa del Centro e che funga anche da raccordo e da “facilitatore” o
“tutor” tra il mondo del giovane e la realta territoriale circostante. A questo proposito, per questa
specifica azione, verranno destinate n. 1 ora per la ricerca delle offerte formative/lavorative e
per la preparazione di “laboratori specifici” sul tema del lavoro (ad es: “Modalita di stesura del
curriculum”, gestione del “colloquio di lavoro” ecc..), + n. 1 ora di equipe settimanale con gli
educatori del centro.

2) La seconda sotto-azione denominata “CAMPI DI LAVORO E-STATE LIBERI” prevede la
realizzazione di un'esperienza estiva di promozione della legalita attraverso la realizzazione di
campi estivi di formazione e di volontariato da realizzarsi presso territori € beni confiscati alle
mafie, presenti sul territorio nazionale. L'azione si rivolge ai giovani di eta compresa trai 14 ed i
25 anni. Grazie al finanziamento regionale, &€ possibile consentire di partecipare all'esperienza
ai ragazzi/e pagando la quota di partecipazione al campo, I'assicurazione e le spese di viaggio,
elemento fondamentale che permette di far avvicinare all'esperienza anche qui ragazzi che,
diversamente, non avrebbero la possibilita di poter vivere un'esperienza dal forte valore
educativo/formativo.

Innovazione delle attivita: relativamente alla prima sotto-.azione di tratta di un “ripensamento”
dello spazio informativo classico (lo “sportello informagiovani”), gia sperimentato negli anni
passati all'interno del Centro di aggregazione giovanile, pensando invece ad un servizio piu ad
ampio raggio tramite un potenziamento sul versante educativo dell'intervento.

Per quanto concerne l'azione dei “Campi Lavoro estivi’, rispetto ai primi anni di avvio del
progetto, € stata attuata una vera e propria rete di centri e spazi di aggregazione, tra cui: il CAG
di Cattolica, il Centro RM25 di Rimini e il Centro “White Rabbit” di San Giovanni in Marignano,
con cui si & condivisa questa tipologia di esperienza formativa estiva per ragazzi/e.



Luogo di realizzazione dell'azione: CAG di Cattolica, via Del Prete, 119 per I'azione “Info-point
giovani” e beni territori confiscati alle Mafie, presenti sul territorio nazionale per 'azione “Campi
Lavoro estivi”. La destinazione in questo caso cambia annualmente, in base alla disponibilita
delle strutture presenti sul territorio nazionale e viene decisa entro i primi mesi dell'anno.

Risultati attesi: relativamente all'azione n.1: maggiore attivazione dei giovani nella ricerca del
lavoro e nella formazione, sia a livello degli utenti iscritti che da parte degli utenti esterno al
CAG. Diminuzione del n° dei giovani NEET a livello territoriale.

Relativamente alla sotto-azione n.2: formazione delle nuove generazioni sui temi della legalita e
della cittadinanza attiva.

Impatto a livello locale: maggiore sinergia tra il Centro Giovani e le altre realta operanti sul
territorio

Destinatari dell'intervento: per I'Info-point: giovani dai 14 ai 32 anni;

per i Campi lavoro estivi: giovani dai 16 ai 25 anni;

Soggetto attuatore: Comune di Cattolica

Soggetti Partner: Associazione di promozione sociale “Alternoteca”

Altri Soggetti coinvolti: Associazione “Sergio Zavatta ONLUS?”;

Aree tematiche e attivita specifiche: informazione,aggregazione, protagonismo giovanile,
proworking

Contesto e giustificazione: il Centro Giovani di Cattolica da alcuni anni cerca di aprirsi
maggiormente al territorio ed aspira a divenire un polo di riferimento per tutte le realta che
lavorano direttamente o indirettamente con i giovani, sperimentando varie progettazioni di rete
ed allargando anche la rete tra spazi di aggregazione giovanile del Distretto sud di Rimini.

Budget 2020

Spesa complessiva dell'intervento: € 6.000,00 annuali, suddivise come segue:
INFO POINT GIOVANI

Euro 2.300,00 (spese personale)

Euro 200,00 (spese tipografiche, grafica e stampa materiale pubblicitario)
Euro 2.500,00

CAMPI LAVORO ESTIVI

Euro 1.700,00 (costo educatori accompagnatori)
Euro 1.200,00 (costo trasporti)

Euro 600,00 (quote partecipazione campi)
Euro 3.500,00

COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DELLA REGIONE: 61% per un importo di ctr pari ad €
3.660,00
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DELL'ENTE: 39% € 2.340,00 a carico del Comune di
Cattolica.



Anno 2021

Soggetto richiedente: COMUNE DI CATTOLICA

Obiettivo generale: creare all'interno del CAG di Cattolica opportunita per i giovani che vadano
oltre all'aspetto ludico/ricreativo, rispondendo cosi ai bisogni del mondo giovanile in maniera piu
ampia con una particolare attenzione all'aspetto informativo, all'orientamento formativo in tema
di lavoro, anche tramite un accompagnamento di tipo educativo da parte di un operatore
appositamente formato (infopoint giovani) ed alla promozione e realizzazione di attivita che
educhino i giovani alla legalita ed alla cittadinanza attiva.

Titolo del progetto: Prosecuzione delle azioni di “Info-point giovani” e “Campi lavoro E-
state liberi”

Modalita attuativa dell'azione: 'azione progettuale proposta prevede la realizzazione di n. 2
sotto-azioni

1) La prima sotto-azione denominata “INFO-POINT GIOVANI” si concretizza nella realizzazione
di uno sportello informativo gratuito rivolto ai giovani del territorio, nell'ampia fascia di eta
compresa tra i 14 ed i 32 anni, situato presso il CAG di Cattolica, in uno spazio appositamente
allestito, ad esso dedicato. E' prevista un'apertura dello sportello informativo n.1 volta alla
settimana, per n. 3 ore consecutive con presenza di un operatore appositamente formato e
dedicato per il servizio. Le attivita da svolgersi prevedono:

a) attivita di sportello front office di | livello: tramite erogazione di un servizio di
informazione sulle offerte di lavoro, sulle opportunita formative, sul lavoro e volontariato
all'estero, orientamento attivo per la ricerca del lavoro. Per questa attivita sono previste n. 3 ore
di apertura alla settimana (n. 1 pomeriggio di norma);

b) servizio di accompagnamento educativo alla ricerca del lavoro: si tratta di un'azione
nuova, sperimentata da qualche anno alla luce anche dei dati sulla crescita della percentuale
dei giovani NEET che ci ha condotto ad individuare una figura che sommi competenze
educative ed in materia di orientamento formativo e ricerca del lavoro e che sia integrata
all'interno dell'equipe educativa del Centro e che funga anche da raccordo e da “facilitatore” o
“tutor” tra il mondo del giovane e la realta territoriale circostante. A questo proposito, per questa
specifica azione, verranno destinate n. 1 ora per la ricerca delle offerte formative/lavorative e
per la preparazione di “laboratori specifici” sul tema del lavoro (ad es: “Modalita di stesura del
curriculum”, gestione del “colloquio di lavoro” ecc..), + n. 1 ora di equipe settimanale con gli
educatori del centro.

2) La seconda sotto-azione denominata “CAMPI DI LAVORO E-STATE LIBERI” prevede la
realizzazione di un'esperienza estiva di promozione della legalita attraverso la realizzazione di
campi estivi di formazione e di volontariato da realizzarsi presso territori € beni confiscati alle
mafie, presenti sul territorio nazionale. L'azione si rivolge ai giovani di eta compresa trai 14 ed i
25 anni. Grazie al finanziamento regionale, & possibile consentire di partecipare all'esperienza
ai ragazzi/e pagando la quota di partecipazione al campo, I'assicurazione e le spese di viaggio,
elemento fondamentale che permette di far avvicinare all'esperienza anche qui ragazzi che,
diversamente, non avrebbero la possibilita di poter vivere un'esperienza dal forte valore
educativo/formativo.

Innovazione delle attivita: relativamente alla prima sotto-.azione di tratta di un “ripensamento”
dello spazio informativo classico (lo “sportello informagiovani”), gia sperimentato negli anni
passati all'interno del Centro di aggregazione giovanile, pensando invece ad un servizio piu ad
ampio raggio tramite un potenziamento sul versante educativo dell'intervento.

Per quanto concerne l'azione dei “Campi Lavoro estivi’, rispetto ai primi anni di avvio del
progetto, é stata attuata una vera e propria rete di centri e spazi di aggregazione, tra cui: il CAG
di Cattolica, il Centro RM25 di Rimini e il Centro “White Rabbit” di San Giovanni in Marignano,
con cui si & condivisa questa tipologia di esperienza formativa estiva per ragazzi/e.



Luogo di realizzazione dell'azione: CAG di Cattolica, via Del Prete, 119 per I'azione “Info-point
giovani” e beni territori confiscati alle Mafie, presenti sul territorio nazionale per I'azione “Campi
Lavoro estivi”. La destinazione in questo caso cambia annualmente, in base alla disponibilita
delle strutture presenti sul territorio nazionale e viene decisa entro i primi mesi dell'anno.

Risultati attesi: relativamente all'azione n.1: maggiore attivazione dei giovani nella ricerca del
lavoro e nella formazione, sia a livello degli utenti iscritti che da parte degli utenti esterno al
CAG. Diminuzione del n° dei giovani NEET a livello territoriale.

Relativamente alla sotto-azione n.2: formazione delle nuove generazioni sui temi della legalita e
della cittadinanza attiva.

Impatto a livello locale: maggiore sinergia tra il Centro Giovani e le altre realta operanti sul
territorio

Destinatari dell'intervento: per I'Info-point: giovani dai 14 ai 32 anni;

per i Campi lavoro estivi: giovani dai 16 ai 25 anni;

Soggetto attuatore: Comune di Cattolica

Soggetti Partner: Associazione di promozione sociale “Alternoteca”

Altri Soggetti coinvolti: Associazione “Sergio Zavatta ONLUS”;

Aree tematiche e attivita specifiche: informazione,aggregazione, protagonismo giovanile,
proworking

Contesto e giustificazione: il Centro Giovani di Cattolica da alcuni anni cerca di aprirsi
maggiormente al territorio ed aspira a divenire un polo di riferimento per tutte le realta che
lavorano direttamente o indirettamente con i giovani, sperimentando varie progettazioni di rete
ed allargando anche la rete tra spazi di aggregazione giovanile del Distretto sud di Rimini.

Budget 2021
Spesa complessiva dell'intervento: € 6.000,00 annuali, suddivise come segue:

Euro 2.300,00 (spese personale)
Euro 200,00 (spese tipografiche, grafica e stampa materiale pubblicitario)
Euro 2.500,00

CAMPI LAVORO ESTIVI

Euro 1.700,00 (costo educatori accompagnatori)
Euro 1.200,00 (costo trasporti)

Euro 600,00 (quote partecipazione campi)
Euro 3.500,00

COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DELLA REGIONE: 55% per un importo di ctr pari ad €
3.300,00
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DELL'ENTE: 45% 2.700,00 a carico del Comune di
Cattolica.



