ILDIRIGENTE

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 131 del 27/09/2006, esecutiva, avente per oggetto:
"Approvazione Regolamento interno concernente norme per la ripartizione delle somme relative agli incentivi di
progettazione ex art. 92 - commi 5 e 6 del Dec. Lgs. n. 163/2006";

Visto l'elenco dei progetti realizzati nel 2 semestre 2007, suscettibili di erogazione a consuntivo degli
incentivi per la progettazione ai dipendenti elencati nel riepilogo generale e per le quote di rispettiva competenza
come indicate nel prospetto che si allega alla presente determinazione quale parte integrante (Allegato "A");

Dato altresi atto che ai sensi del combinato disposto del citato art. 92, comma 5 e art. 1 del predetto
Regolamento comunale, i compensi di cui sopra si intendono nella misura massima del 2% dell'importo a base di
gara, nonché al lordo di tutti gli oneri previdenziali e assistenziali posti a carico dell'Ente erogatore;

Vista la deliberazione n. 113 del 20.12.2007, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il
Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2008, il Bilancio
Pluriennale per il triennio 2008-2010 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

Vista la deliberazione n. 9 del 07/02/2008, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il
Consiglio Comunale ha approvato la variazione al bilancio di previsione 2008 (1 assestamento) e al piano delle
opere pubbliche;



Visto altresi I'atto della Giunta Comunale n. 1 del 05.01.2008, dichiarato immediatamente eseguibile, con

il quale si assegnano tra l'altro, in via provvisoria, fino alla data di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) 2008, ai Dirigenti responsabili di settore, le risorse d'entrata e gli stanziamenti di spesa come risulta
iscritto nel predetto bilancio previsionale 2008;

Visto, inoltre:

- il Dec. Legs.vo n. 163/2006 ed in particolare I'art. 92;

- il T.U. Enti Locali ex Decreto Legislativo n. 267/2000;

- lo Statuto Comunale e il Regolamento di contabilita vigenti;

- il Regolamento Comunale per la ripartizione degli incentivi di
progettazione;
- il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei
Servizi;

Tanto premesso,

DETERMINA

- di accertare a consuntivo del 2 semestre 2007 lo stato di attuazione degli incentivi per la progettazione
tecnica interna all'Ente ai sensi dell'art. 92 - comma 5 del D.Lgs n. 163/2006, cosi come risulta dal prospetto che
si allega alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale (Allegato "A");

- di liguidare ai dipendenti sottoelencati le quote di rispettiva competenza per ciascin progetto, in
conformita ai criteri del vigente Regolamento interno richiamato in premessa, cosi come segue:

PROGETTON. 1

LAVORI DI RIFACIMENTO PISTA D'ATLETICA PRESSO LO STADIO COMUNALE
Importo a base d'appalto 273.100,00

Determinazione dirigenziale di approvazione n. 709 del 14.11.2007

Capitolo n. 9336.000 anno 2007 imp. n. 1506 sub 02

QUOTA DEL 2% PARI AD EURO 5.462,00

1)- dr. Mario Sala, responsabile del procedimento

a)- quota stipendi Euro 540,74
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 278,56
C)- quota incentivo (15%) Euro 819,30

2)- Geom. Villa Antonella, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 1.982,71
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 1.021,39
¢)- quota incentivo (55%) Euro 3.004,10

3)- Geom. Villa Antonella, Direttore dei Lavori

a)- quota stipendi Euro 360,49
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 185,71
C)- quota incentivo (10%) Euro 546,20

4)- Geom. Antonella Villa, Quota per redazione C.R.E.
a)- quota stipendi Euro 180,25
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 92,85



C)- quota incentivo (5%) Euro 273,10

5)- dr. Gastone Mentani, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 132,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 68,00
¢)- quota incentivo (15%) Euro 200,00

6)- geom. Fabio Rossini, collaboratore tecnico

a)- quota stipendi Euro 132,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 68,00
C)- quota incentivo (15%) Euro 200,00

7)- Gianfranco Fabbri, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 132,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 68,00
C)- quota incentivo (15%) Euro 200,00

9)- Leardini Miria, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 144,74
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 74,56
C)- quota incentivo (15%) Euro 219,30

TOTALE PROGETTO 1 Euro 5.462,00

PROGETTO N. 2

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI VIA DANTE
Importo a base d'appalto 130.000,00

Determinazione dirigenziale di approvazione n. 804 del 20.12.2007
Capitolo n. 11050.001 anno 2007 imp. n. 1636 sub 01

QUOTA DEL 2% PARI AD EURO 2.600,00

1)- dr. Mario Sala, responsabile del procedimento

a)- quota stipendi Euro 257,40
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 132,60
C)- quota incentivo (15%) Euro 390,00

2)- Geom. Simone Balducci, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 943,80
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 486,20
¢)- quota incentivo (55%) Euro 1.430,00

3)- Geom. Simone Balducci, Direttore dei Lavori

a)- quota stipendi Euro 171,60
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 88,40
¢)- quota incentivo (10%) Euro 260,00

4)- geom. Simone Balducci, quota per redazione C.R.E.

a)- quota stipendi Euro 85,80
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 44,20
¢)- quota incentivo (5%) Euro 130,00

5)- Geom. Fabio Rossini, collaboratore tecnico



a)- quota stipendi Euro 191,40
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 98,60
C)- quota incentivo (15%) Euro 290,00

6)- dr. Mentani Gastone, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 66,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 34,00
¢)- quota incentivo (15%) Euro 100,00

TOTALE PROGETTO 2 Euro 2.600,00

PROGETTO N. 3

LAVORI DI RISANAMENTO E RECUPERO MURATURE INTERNE DELLA GALLERIA SANTA
CROCE

Importo a base d'appalto 43.066,00

Determinazione dirigenziale di approvazione n. 808 del 21.12.2007

Capitolo n. 6809.001 anno 2007 imp. n. 1638 sub 02

QUOTA DEL 2% PARI AD EURO 861,32

1)- dr. Mario Sala, responsabile del procedimento

a)- quota stipendi Euro 85,27
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 43,93
¢)- quota incentivo (15%) Euro 129,20

2)- Geom. Simone balducci, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 312,66
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 161,06
C)- quota incentivo (55%) Euro 473,72

3)- Geom. Simone Balducci, Direzione Lavori

a)- quota stipendi Euro 56,85
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 29,28
C)- quota incentivo (10%) Euro 86,13

4)- Per. Ind. Luca Castellani, collaboratore tecnico

a)- quota stipendi Euro 113,69
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 58,57
C)- quota incentivo (20%) Euro 172,26

TOTALE PROGETTO 3 Euro 861,32

PROGETTO N. 4

LAVORI DI DRAGAGGIO FONDALI VENTENA E RICOLLOCAZIONE MASSI SULLE DUE
ULTIME SCOGLIERE A SUD DEL CANALE

Importo a base d'appalto 111.500,00

Determinazione dirigenziale di approvazione n. 723 del 23.11.2007

Capitolo n. 11145.003 anno 2007 imp. n. 1535

Capitolo n. 11145.002 anno 2007 imp. n. 1536 sub 02

QUOTA DEL 2% PARI AD EURO 2.230,00



1)- dr. Mario Sala, responsabile del procedimento

a)- quota stipendi Euro 220,77
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 113,73
C)- quota incentivo (15%) Euro 334,50

2)- Ing. Raffaella Boga, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 809,49
b)- quota oneririflessi (34%) Euro 417,01
¢)- quota incentivo (55%) Euro 1.226,50

3)- Ing. Raffaella Boga, Direttore dei Lavori

a)- quota stipendi Euro 147,18
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 75,82
C)- quota incentivo (10%) Euro 223,00

4)- dr. Mentani Gastone, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 79,20
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 40,80
C)- quota incentivo (20%) Euro 120,00

5)- Gianfranco Fabbiri, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 132,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 68,00
¢)- quota incentivo (20%) Euro 200,00

6)- Miria Leardini collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 83,16
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 42,84
C)- quota incentivo (20%) Euro 126,00

TOTALE PROGETTO 4 Euro 2.230,00

PROGETTO N. 5

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI ILLUMINAZIONE PUBBLICA IN
ALCUNE VIE CITTADINE

Importo a base d'appalto 126.030,50

Determinazione dirigenziale di approvazione n. 658 del 17.10.2007

Capitolo n. 9971.003 anno 2007 imp. n. 1435 sub 02

QUOTA DEL 2% PARI AD EURO 2.480,61

1)- dr. Mario Sala, responsabile del procedimento

a)- quota stipendi Euro 245,59
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 126,51
C)- quota incentivo (15%) Euro 372,10

2)- P.I. Luca Castellani, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 900,46
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 463,87
C)- quota incentivo (55%) Euro 1.364,33

3)- P.1. Luca Castellani, Direttore dei Lavori



a)- quota stipendi Euro 163,72
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 84,34
¢)- quota incentivo (10%) Euro 248,06

4)- dr. Mentani Gastone, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 66,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 34,00
¢)- quota incentivo (20%) Euro 100,00

5)- Gianfranco Fabbri, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 66,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 34,00
C)- quota incentivo (20%) Euro 100,00

6)- Pagliarani Daniele collaboratore tecnico

a)- quota stipendi Euro 195,44
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 100,68
C)- quota incentivo (20%) Euro 296,12

TOTALE PROGETTO 5 Euro 2.480,61

- di liquidare, pertanto, I'importo complessivo pari ad Euro 13.633,92 derivanti dalla sommatoria dei
suddetti progetti (prog. 1 + prog. 2 + prog. 3 + prog. 4 + prog. 5 ), ai sottoelencati dipendenti cosi come segue:

1)- Geom. Villa Antonella, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 2.523,44
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 1.299,96
C)- totale quota incentivo Euro 3.823,40

2)- Geom. Balducci Simone, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 1.570,70
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 809,15
C)- totale quota incentivo Euro 2.379,85

3)- Dott. Sala Mario, responsabile del procedimento

a)- quota stipendi Euro 1.349,77
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 695,33
c)- totale quota incentivo Euro 2.045,10

3)- Per. Ind. Luca Castellani, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 1.177,87
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 606,78
c)- totale quota incentivo Euro 1.784,65

4)- Ing. Boga Raffaella, responsabile del progetto

a)- quota stipendi Euro 956,67
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 492,83
C)- totale quota incentivo Euro 1.449,50

6)- Dott. Mentani Gastone, collaboratore amministrativo
a)- quota stipendi Euro 343,20
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 176,80



c)- totale quota incentivo Euro 520,00

7)- Fabbri Gianfranco, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 330,00
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 170,00
c)- totale quota incentivo Euro 500,00

8)- Geom. Rossini Fabio, collaboratore tecnico

a)- quota stipendi Euro 323,40
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 166,60
c)- totale quota incentivo Euro 490,00

9)- Leardini Miria, collaboratore amministrativo

a)- quota stipendi Euro 227,90
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 117,40
C)- totale quota incentivo Euro 345,30

10)-P.l1. Pagliarani Daniele, collaboratore tecnico

a)- quota stipendi Euro 195,44
b)- quota oneri riflessi (34%) Euro 100,68
c)- totale quota incentivo Euro 296,12

- di autorizzare pertanto i competenti uffici a provvedere alla liquidazione delle suddette spettanze, dando

atto che la succitata spesa complessiva di Euro 13.633,92 fara carico sul Cap. 1000.008 "Incentivi di
progettazione Legge 109/94" del Bilancio 1008 - Impegno n. 615 - codice siope 1103 - accertamento n. 185

sul cap. 685.000 del bilancio 2008 -;

- di individuare nella persona del Dirigente del 2 Settore, il responsabile del procedimento per gli atti di

adempimento della presente determinazione;
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