
                        I L  D I R I G E N T E

Richiamata la deliberazione n. 6 del 10.01.2007, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il 

Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per l'esercizio finanziario 2007, il Bilancio 

Pluriennale per il triennio 2007-2009 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

                                                                      

Richiamato l'atto della Giunta Comunale n. 6 del 17.01.2007, dichiarato immediatamente eseguibile, con 

il quale si assegnano provvisoriamente le risorse ai diversi settori dell'Ente per l'esercizio 2007;

Considerato opportuno determinare su base mensile il calendario di assunzione delle unità di personale a 

tempo determinato secondo le necessità, sia per le sostituzioni che per il potenziamento dei servizi in relazione 

alla stagione turistica, ai sensi dell'art.7 del CCNL successivo a quello del 1  aprile 1999, sottoscritto il 

14.09.2000;

Ritenuto necessario procedere alle assunzioni di personale a tempo determinato, per l'anno 2007, sulla 

base delle richieste pervenute dai dirigenti dei vari settori dell'Ente, conformemente a quanto previsto dall'art. 7  

del vigente C.C.N.L. - Enti Locali, sopra citato e al bilancio di previsione con il quale vengono assegnate ad ogni 

centro di costo le risorse per l'assunzione di detto personale;

Evidenziata infine la necessità di assumere personale a tempo determinato, per sopperire a carenza di 

personale conseguenti alle cessazioni di personale di ruolo per i quali non viene previsto il turnover, come pure 



per far fronte alle assenze per maternità, malattie e infortuni sul lavoro, comportanti, in alcuni casi, anche assenze 

di lunga durata;

Dato atto che le assunzioni nei profili professionali per cui non è richiesto il possesso di un titolo di 

studio superiore a quello della scuola dell'obbligo saranno effettuate in osservanza delle vigenti disposizioni in 

materia di collocamento, mentre le assunzioni nei profili professionali ove è richiesto un titolo di studio superiore 

alla scuola dell'obbligo saranno effettuate attingendo dalle apposite graduatorie comunali ai sensi del D.lvo n. 

165/2001 e in conformità agli artt. 58 e 59 del vigente regolamento per l'accesso, approvato con atto G.M. n. 245 

del 23.09.1998 e successive modificazioni; 

            

Vista, inoltre, la necessità di impegnare la spesa per il proseguimento degli incarichi di lunga durata già 

iniziati negli anni precedenti e che proseguono nell'anno 2007;  

Ritenuto, quindi, di procedere alle assunzioni di personale a tempo determinato, monitorate su base 

mensile per avere costantemente sotto controllo la spesa nel corso dell'anno;

Visto il Dlgs. n. 267/2000;

Visto il Dlgs. n. 165/2001;

Visto lo Statuto Comunale

Visto il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

Visto il Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali D.lgs 18.08.2000 n.267; 

                          D E T E R M I N A

 - di procedere, per le motivazioni sopra espresse, all'impegno di spesa relativo alle assunzioni effettuate 

con determina dirigenziale n.758 del 29/12/2006 del personale a tempo determinato, come richieste dai Dirigenti, 

da destinare ai diversi settori dell'Ente con i profili e per i periodi di seguito indicati: 

CENTRO DI COSTO: 101.3

EDUCATRICE ASILO NIDO CAT. C1 

(graduatoria Determina Dir. n.323/02)

FABBRI DANIELA         DAL 08/01/2007 AL 30/06/2007

impegno n.110 - retr.  cap.4600/5     euro 9.430

impegno n.247 - INADEL cap.4600/6     euro 2.451,80

impegno n.248 - CPDEL  cap.4600/6     euro 282,90

CENTRO DI COSTO 41.3

INSEGNANTE SCUOLA MATERNA CAT. C1

(graduatoria Determina Dir.325/02)

BERNARDINI BARBARA     DAL 08/01/2007 AL 31/01/2007

impegno n.99  - retr.   cap.2000/5     euro 1.335 

impegno n.224 - INADEL  cap.2000/6     euro 40,05

impegno n.223 - CPDEL   cap.2000/6     euro 347,10 

INSEGNANTE DI RELIGIONE SCUOLA MATERNA CAT. C1 30%

MUSSONI SILVIADAL 08/01/2007 AL 30/06/2007

impegno n.99  - retr. cap.2000/5     euro 3100

impegno n.224 - INADEL cap.2000/6     euro 806

impegno n.223 - CPDELcap.2000/6     euro 93



 

CENTRO DI COSTO 71.1

ISTRUTTORE INTERPRETE CAT. C1 

(graduatoria Determina Dir. n.55/04)

SPADONI MARZIA       DAL 01/01/2007 AL 30/06/2007

impegno n.106 - retr.  cap.3500/5     euro 9.577

impegno n.238 - INADEL cap.3500/6     euro 540,39

impegno n.237 - CPDEL  cap.3500/6     euro 2490 

impegno n.128 - IRAP    cap.3570/2     euro 814,05

CENTRO DI COSTO 91.1

ISTRUTTORE GEOMETRA CAT. C1 proroga

graduatoria Determina Dirigenziale n.269/04

MINI ALESSANDRO        DAL 01/01/2007 AL 31/12/2009

impegno n.108 - retr. cap.4000/5 euro 19.130

impegno n.242 - INADEL cap.4000/6 euro 573,91

impegno n.241 - CPDEL  cap.4006/6 euro 4.793,81

impegno n.129 - IRAP   cap.4070/2 euro 1626,05

CENTRO DI COSTO: 51.1

COLLABORATORE PROFESSIONALE TERMINALISTA CAT.B3 - proroga

graduatoria Determina dirigenziale n.160/03

PRITELLI GIUSEPPE      DAL 01/01/2007 AL 31/12/2008 

(part time 91.67%)

impegno n.103 - retr.cap. 2800/5  euro 16.520 

impegno n.232 - INADEL cap.2800/6  euro 495.6

impegno n.231 - CPDEL  cap.2800/6  euro 4.295,2

CENRO DI COSTO: 14.1

BULLETTI GIOVANNI     

DAL 01/01/2007 AL 31/12/2007

impegno n.97  - retr.cap. 700/6  euro 18.020

impegno n.220 - INADEL cap. 700/7 euro 240,6

impegno n.219 - CPDEL  cap. 700/7  euro 4.685,2 

impegno n.123 - IRAP   cap. 770/1   euro 1.531,7                 

graduatoria Determina Dirigenziale n.276/03

CENTRO DI COSTO: 13.1

FRANCHI DAVIDE        DAL 01/01/2007 AL 31/12/2008

(part time 50%)

impegno n.96  - retr.cap. 500/6  euro 9.010

impegno n.218 - INADEL cap. 500/7  euro 270.3

impegno n.217 - CPDEL    cap. 500/7  euro 2.342,6

impegno n.122 - IRAP     cap. 610    euro 765,85

CENTRO DI COSTO: 125.1  

graduatoria Determina Dirigenziale n.633/04

FARMACISTA CAT.D3

MACCI SARA         DAL 01/01/2007 AL 31/03/2007 proroga

tempo pieno



impegno n.115  - retr. cap. 5650/5  euro 6.050

impegno n.258 - INADEL cap. 5650/6  euro 181.5

impegno n.257 - CPDELcap. 5650/6  euro 1573

LAZZARI MASSIMO    DAL 22/01/2007 AL 31/12/2007 (part time 50%)

impegno n.115  - retr. cap. 5650/5  euro 11.380

impegno n.258 - INADEL cap. 5650/6  euro 341,4

impegno n.257 - CPDEL cap. 5650/6  euro 2958,8

 

GALLANTI FEDERICA  DAL 22/01/2007 AL 05/09/2007

impegno n.115  - retr. cap. 5650/5  euro 15.040

impegno n.258 - INADEL cap. 5650/6  euro 451,2

impegno n.257 - CPDEL  cap. 5650/6  euro 3910,4

MARCELLI MARCO     DAL 22/01/2007 AL 21/11/2007 (part time 50%) 

impegno n.115  - retr. cap. 5650/5  euro 8.060

impegno n.258 - INADEL cap. 5650/6  euro 241,8

impegno n.257 - CPDEL cap. 5650/6  euro 2095,6

COLLABORATORE TECNICO DI FARMACIA CAT.B3

graduatoria Determina Drigenziale n.450/04

CHIODI GIORGIA        DAL 08/01/2007 AL 07/04/2007

impegno n.115  - retr. cap. 5650/5  euro 4510

impegno n.258 - INADEL  cap. 5650/6  euro 135,3

impegno n.257 - CPDEL   cap. 5650/6  euro 1.172,6

CENTRO DI COSTO: 12.4

COLLABORATORE PROFESSIONALE TERMINALISTA CAT. B3

graduatoria Determina Dirigenziale n.160/03

GUERRA LORENZA        DAL 22/01/2007 AL 30/06/2007

impegno n.95  - retr.   cap. 1/6   euro 9.010

impegno n.216 - INADEL  cap. 1/7   euro 270.3

impegno n.215 - CPDEL   cap. 1/7   euro 2.342,6

impegno n.121 - IRAP    cap. 150/1 euro 765,85

CENTRO DI COSTO: 14.1

FABBRI PIERA          DAL 22/01/2007 AL 30/06/2008

impegno n.97  - retr.   cap.700/6   euro 17.370

impegno n.220 - INADEL  cap.700/7   euro 521,1

impegno n.219 - CPDEL   cap.700/7   euro 4516,2

impegno n.123 - IRAP    cap.770/1   euro 1476,45

                                           

  - Di dare atto che alle dipendenti assunte con il profilo di Esecutrice tecnica cuoca con Determina 

Dirigenziale n.451 del 27/07/2006 viene trasformato il contratto da tempo parziale misto (come descritto nell'atto 

sopra citato) a tempo pieno e part time come di seguito riportato:

CENTRO DI COSTO:41.5FANELLI LIDIA     DAL 01/01/2007 AL 31/05/2008 - TEMPO PIENO

impegno n.101 - retr.  cap.2000/5   euro 17.130

impegno n.228 - INADEL cap.2000/6   euro 513,9

impegno n.227 - CPDEL  cap. 2000/6  euro 4.453,8

CENTRO DI COSTO: 101.5         

GENTILE ANNA     DAL 01/01/2007 AL 31/05/2008 - TEMPO PIENO



impegno n.112 - retr.  cap.4600/5   euro 17.130

impegno n.252 - INADEL cap.4600/    euro 513,9

impegno n.251 - CPDEL  cap.4600/6   euro 4.453,8

CENTRO DI COSTO: 41.5 

CARCIANI VERONICA DAL 01/01/2007 AL 31/05/2008 - PART TIME 70%

impegno n.101 - retr.  cap.2000/5   euro 11.992

impegno n.228 - INADEL cap.2000/    euro 359,76

impegno n.227 - CPDEL cap.2000/6    euro 3.117,92

- in seguito alla stabilizzazione del personale inserito in graduatorie vigenti, ai sensi dell'art.1 comma 558 

della legge 296 del 27/12/2006, vengono prorogati i contratti a tempo determinato dei seguenti dipendenti fino 

alla data dell'assunzione a tempo indeterminato, così come stabilito dalla delibera di Giunta n.198 del 30/12/2006 

" piano triennale di fabbisogno del personale e misure di stabilizzazione anno 2007-2009":

CENTRO DI COSTO: 62.1

COLLABORATORE PROFESSIONALE TERMINALISTA CAT.B3 - TEMPO PIENO

PASINI ROBERTA    DAL 01/01/2007 AL 30/06/2007

impegno n.105 - retr.   cap.3400/5   euro 9.010

impegno n.236 - INADEL  cap.3400/6   euro 270,3

impegno n.235 - CPDEL   cap.3400/6   euro 2.342,6

impegno n.127 - IRAP    cap.3470/2   euro 765,8

CENTRO DI COSTO: 95.1 

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT.D1

BOGA RAFFAELLA    DAL 01/01/2007 AL 30/06/2008

impegno n.119 - retr.  cap.4400/5   euro 20.939

impegno n.246 - INADEL cap.4400/6   euro 628,17

impegno n.245 - CPDEL  cap.4400/6   euro 5.444,14

impegno n.131 - IRAP   cap.4470/1   euro 1.779,82

CENTRO DI COSTO: 12.2

ISTRUTTORE TECNICO INFORMATICO CAT.C1

CALLARELLI STEFANO DAL 01/01/2007 AL 30/06/2008

impegno n.94  - retr.  cap.1300/5   euro 19.130

impegno n.214 - INADEL cap.1300/6   euro 573,9

impegno n.213 - CPDEL  cap.1300/6   euro 4.973,8

impegno n.120 - IRAP   cap.1370     euro 1.626,05 

    

 - di impegnare la spesa per il personale sopra elencato e per quello già titolare di contratto a tempo determinato di lunga durata, di

cui si elencano di seguito i 

nominativi e le determinazioni di riferimento;

CENTRO DI COSTO:95.1

                                                       

OPERAIO GIARDINIERE CAT. A1 (fino al 30/04/2007)

- CONGIA TEDDI         - DET. N. 162 DEL 23/03/04 e 307 DEL 20/05/04

impegno n.119 - retr.  cap.4400/5   euro 5.404

impegno n.246 - INADEL  cap.4400/6   euro 162,12

impegno n.245 - CPDEL   cap.4400/6   euro 1.405,04

impegno n.131 - IRAP     cap.4470/1   euro 459,34

CENTRO DI COSTO: 105.5



OPERAIO NECROFORO CAT. B1  (fino al 13/07/2008)

- LEARDINI GIUSEPPE    - DET. N. 258/05 e 381/05

impegno n.114 - retr.  cap.5000/5   euro 17.130

impegno n.256 - INADEL cap.5000/6   euro 513,9

impegno n.255 - CPDEL  cap.5000/6   euro 4.453,8

CENTRO DI COSTO: 52.1

ESECUTORE TECNICO TEATRO B1

(fino al 30/06/2008)- CUEVA NOLIVOS BETTY MARGHERITA - DET. N. 515/05 E 600/05-

impegno n.104 - retro   cap.3000/5   euro 17.130

impegno n.234 - INADEL cap.3000/6   euro 513,9

impegno n.233 - CPDEL  cap.3000/6   euro 4.453,8

CENTRO DI COSTO: 101.3 EDUCATRICI ASILO NIDO CAT. C1 

(fino al 07/04/2007) 

- DELLAPASQUA CLAUDIA

impegno n.110 - retr.  cap.4600/5     euro 5.300

impegno n.248 - INADEL cap.4600/6     euro 159

impegno n.247 - CPDEL  cap.4600/6     euro 1.378  

- UGOLINI ELISABETTA

impegno n.110 - retr.  cap.4600/5   euro 5.300     

impegno n.248 - INADEL cap.4600/6 euro 159    

impegno n.247 - CPDEL   cap.4600/6 euro 1.378

- FRATERNALI MARA      - part-time 71,42%

impegno n.110 - retr.  cap.4600/5     euro 3.785

impegno n.248 - INADEL cap.4600/6     euro 113.55

impegno n.247 - CPDEL  cap.4600/6     euro 984,1

 

-Per le Educatrici le det. di riferimento sono le seguenti: N.13/04 162/04 244/04 307/04 642/04 600/05.

CENTRO DI COSTO: 71.1

COLLABORATORE PROFESSIONALE INTERPRETE CAT. B3 - (fino al 15/02/2008)

CIRELLI BERNARDETTA

 det.32/06 e 134/06

impegno n.106 - retr.  cap.3500/5  euro 18.013

impegno n.238 - INADEL cap.3500/6  euro 540,39

impegno n.237 - CPDEL  cap.3500/6  euro4.683,38

impegno n.128 - IRAP   cap.3570/2  euro1.531,11

     

CENTRO DI COSTO: 83.1

AUTISTA SCUOLABUS CAT.B3 (fino al 12/02/2007)

ROSSI FERDINANDO det. n.32/06

impegno n.107 - retr.  cap.2600/5     euro 2.106

impegno n.240 - INADEL cap.2600/6     euro 63,18

impegno n.239 - CPDEL  cap.2600/6     euro 547,56

CENRO DI COSTO: 41.5

ESECUTORI TECNICI CUOCHI CAT.B1

 (fino al 31/05/2008)(fino al assunte con Determina Dirigenziale n.451 del 27/07/2006

ARCES ANGELA



impegno n.101 - retr.  cap.2000/5   euro 14.780

impegno n.228 - INADEL cap.2000/6   euro 443,4

impegno n.227 - CPDEL  cap. 2000/6  euro 3842,8 

FOSCHI ARIANNA

impegno n.101 - retr.  cap.2000/5   euro 14.780

impegno n.228 - INADEL cap.2000/6   euro 443,4

impegno n.227 - CPDEL  cap. 2000/6  euro 3842,8

HAYWORTH ROSA - part time 50%

impegno n.112 - retr.  cap.4600/5   euro 8.750

impegno n.253 - INADEL  cap.4600/6   euro 257,1

impegno n.251 - CPDEL   cap. 4600/6   euro 4.453,8

 

   - di dare atto che le assunzioni vengono effettuate secondo le modalità previste dalle vigenti disposizioni in materia e nel rispetto dei

limiti di spesa posti agli enti 

locali dalle vigenti disposizioni che prevedono una riduzione complessiva della spesa del personale;

  - di individuare nella persona del Dott.Luca Tanassia il responsabile del procedimento per gli atti di adempimento della presente

determinazione; 

 - di inviare copia del presente atto alle rsu aziendale e oo.ss.

     ___________________________________
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