
                        I L  D I R I G E N T E

Richiamata la deliberazione n. 61 del 22.12.2005, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il 

Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per l'esercizio finanziario 2006, il Bilancio 

Pluriennale per il triennio 2006-2008 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

                                                                      

Richiamato l'atto della Giunta Comunale n. 37 del 10.3.2006, dichiarato immediatamente eseguibile, con il 

quale si approva il  Piano Esecutivo di gestione (P.E.G.) e si assegnano le risorse ai diversi settori dell'Ente per 

l'esercizio 2006

Vista la Delibera di Giunta municipale n. 346 del 3/04/1992, con la quale si procedeva alla nomina di 4 

assistenti tecnici 6  qualifica funzionale presso il Centro Culturale Polivalente, in cui veniva nominata la Sig.ra 

Tebaldi Orietta, con il profilo professionale di "ASSISTENTE TECNICO" 6  Q.F.;

Vista la determina dirigenziale n. 6 del 13/01/05, con la quale si procedeva alla trasformazione del rapporto 

di lavoro da tempo pieno a part-time alla dipendente Tebaldi Orietta;

Considerato che, per mero errore materiale, alla Sig.ra Tebaldi Orietta era stato ascritto il profilo 

professionale di "Istruttore Amministrativo";

Ritenuto di modificare la determinazione n. 6/05 unicamente nelle parti dove è indicato il profilo 



professionale dando per esatto quello indicato nell'atto di nomina n.346 del 3/04/1992, "ASSISTENTE 

TECNICO";

  

   Visto il T.U.EE.LL. di cui al D.Leg.vo n. 267 del 18.8.2000;

Viste le norme contrattuali e di legge vigenti in materia ed in particolare l'art. 4  del Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro del comparto Enti Locali successivo a quello del 1 aprile 1999;

                          D E T E R M I N A 

- di rettificare l'atto dirigenziale n. 6 del 13/01/2005, per mero errore materiale, unicamente nella parte 

relativa al profilo professionale che non è Istruttore Amministrativo Cat. C1, ma " ASSISTENTE TECNICO" 

Cat. C1;

- di procedere alla stipula di un nuovo contratto nel quale sia citato l'esatto profilo professionale;

   

   - di individuare nella persona del dirigente Ufficio personale Dott. Giuseppe Cianci, il responsabile del 

procedimento per gli atti di adempimento della presente
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