
                          LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria deliberazione n.65 del 11.5.2005, i.e., con la quale si approvava il disciplinare per 

la gestione in concessione dellle aree pubbliche a parcheggio nel Comune di Cattolica, da stipularsi con la società 

concessionaria Cattolica Park S.r.l.;

Ravvisata la necessità di apportare le seguenti modificazioni allo schema di convenzione approvato con 

la predetta deliberazione, al fine di meglio precisare diritti ed obblighi delle parti e tutelare l'interesse 

dell'amministrazione;

a) all'art. 5 par. 2, il primo comma viene sostituito dal seguente:

"""

Il personale che verrà impiegato per il controllo della sosta e dei parcheggi nella aree blu e nell'area denominata 

Torconca sarà regolarmente assunto in conformità alle vigenti disposizioni e nel rispetto delle condizioni 

contrattuali, previdenziali ed assistenziali minime previste dalle norme applicabili del comparto di riferimento. Il 

personale  sarà dotato di specifico abbigliamento distintivo, anche rinfrangente, il quale, per non ingenerare 

confusione, non dovrà comunque contenere simboli o scritte simili a quelle previste per gli indumenti dei soggetti 

indicati all'art.12 D.Lgs.285/1992 (C.d.S.).

"""

b) all'art.7, il comma sette viene sostituito dal seguente:

"""

   Per il potenziamento dell'attività di accertamento affidata alla Concessionaria il Comune di Cattolica attribuirà 

alla medesima a decorrere dalla stipula della convenzione, un compenso annuo pari al 50% (cinquanta%) delle 

spese sostenute a titolo di trattamento economico delle unità lavorative impiegate con la qualifica di ausiliare del 

traffico, e comunque per un importo non superiore ad Euro 50.000,00 (cinquantamila/00), 

"""

Ritenuto di riapprovare il nuovo testo del disciplinare depositato agli atti della presente deliberazione;

Ravvisata l'urgenza di provvedere;

Con voti palesi, unanimi,

                            D E L I B E R A

- di modificare lo schema di disciplinare per la gestione in concessione dellle aree pubbliche a 

parcheggio nel Comune di Cattolica, da stipularsi con la società concessionaria Cattolica Park S.r.l., approvato 

con deliberazione G.C: n.65 del 11.5.2005, i.e., come segue:

a) all'art. 5 par. 2, il primo comma viene sostituito dal seguente:

"""

Il personale che verrà impiegato per il controllo della sosta e dei parcheggi nella aree blu e nell'area denominata 

Torconca sarà regolarmente assunto in conformità alle vigenti disposizioni e nel rispetto delle condizioni 

contrattuali, previdenziali ed assistenziali minime previste dalle norme applicabili del comparto di riferimento. Il 

personale  sarà dotato di specifico abbigliamento distintivo, anche rinfrangente, il quale, per non ingenerare 

confusione, non dovrà comunque contenere simboli o scritte simili a quelle previste per gli indumenti dei soggetti 

indicati all'art.12 D.Lgs.285/1992 (C.d.S.).



"""

b) all'art.7, il comma sette viene sostituito dal seguente:

"""

   Per il potenziamento dell'attività di accertamento affidata alla Concessionaria il Comune di Cattolica attribuirà 

alla medesima a decorrere dalla stipula della convenzione, un compenso annuo pari al 50% (cinquanta%) delle 

spese sostenute a titolo di trattamento economico delle unità lavorative impiegate con la qualifica di ausiliare del 

traffico, e comunque per un importo non superiore ad Euro 50.000,00 (cinquantamila/00), 

"""

-  di riapprovare il nuovo testo del disciplinare depositato agli atti della presente deliberazione;

___________________________________

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente;

Ritenuto che sussistono particolari motivi d'urgenza, ai sensi dell'art. 134 - 4  comma - del T.U.EE.LL. 

di cui al Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

Con voti unanimi e palesi,

D E L I B E R A

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

___________________________________

_____________________________________________________________________
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