IL DIRIGENTE

Richiamata la deliberazione n. 71 del 22 dicembre 2004, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
quale il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2005, il Bilancio
Pluriennale per il triennio 2005-2007 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

Richiamato I'atto della Giunta Comunale n. 163 del 29.12.2004, dichiarato immediatamente eseguibile,
con il quale si provvede all'assegnazione provvisoria delle risorse ai dirigenti responsabili di servizio per il
periodo 1/1/2005 - 28/2/2005;

Premesso che da anni I'Amministrazione affida alla Societa’ Cooperativa Sociale Unitaria Pensionati di
Rimini la gestione di servizi socialmente utili (con l'inserimento socio-lavorativo di anziani), prevedendone nel
contempo la spesa;

Vista la convenzione Rep. n. 18588 del 5 febbraio 1998, stipulata con la Soc. Coop. Sociale Unitaria
Pensionati di Rimini con la quale viene disciplinato il suddetto incarico;

Vista la nota prot. n.192/04, assunta con il prot. n.13416 del 28/12/2004 la quale la Cooperativa

Sociale Unitaria Pensionati ha comunicato che per I'anno 2005 il costo orario del servizio, adeguato in base
all'aumento del costo della vita rilevato dall'ISTAT e dei conseguenti maggiori costi sostenuti dalla Cooperativa
in oggetto, sara' di:



- Euro 5,73 piu' I.V.A. al 20% per i seguenti servizi:
a) Sorveglianza mostre;
b) Pulizia e cura del verde nei plessi scolastici;
c¢) Coordinatore dei servizi;
d) Sorveglianza e pulizia Piazza | Maggio;
e) Sorveglianza e pulizia area esterna ospedale;

- Euro 5,73 piu' .V.A. al 4% per i seguenti servizi:

a) Sorveglianza educativa scolastica per attraversamento stradale
degli alunni;

b) Assistenza educativa trasporto alunni su Scuolabus;

c) Lotta e prevenzione contro I'A.1.D.S. attraverso attraverso la
pulizia del verde pubblico e all'interno dei plessi scolastici
compresa la raccolta delle siringhe usate e quant‘altro;

Vista la legge regionale n.7/94 che, al comma 6 dell'art. 11, prevede l'ipotesi dell'affidamento in
concessione della gestione di servizi e della fornitura di beni, qualora "....sussistano ragionitecniche, economiche
e di opportunita’ sociale™;

Attesa la sussistenza dei presupposti di cui all'art. 6 della surrichiamata Legge Regionale n.7/94, ovvero
dei requisiti di opportunita sociale e di convenienza tecnico-economica, relativamente al conferimento
dell'incarico per I'espletamento dei servizi socialmente utili alla Soc. Coop. Unitaria Pensionati di Rimini;

Dato atto che la suddetta Cooperativa Sociale risulta iscritta con decreto n.785/93 all'Albo Regionale -
Sez. A - delle Cooperative Sociali come da legge 8.11.1991, n.381;

Ritenuto di dover proseguire anche per il 2005 nell'incarico conferito a tale Cooperativa Sociale che per
I'espletamento dei servizi socialmente utili si avvale di cittadini anziani pensionati, favorendone l'attivo
inserimento nel tessuto sociale della citta' al fine di evitarne I'emarginazione e di valorizzarne la personalita’;

Dato atto che la spesa prevista per I'espletamento dei servizi in oggetto ammonta ad E. 30.000,00;

DETERMINA

- di rinnovare, per il periodo 1 gennaio 2005 - 31 dicembre 2005, alla Soc. Coop. Sociale Unitaria
Pensionati di Rimini l'incarico per I'espletamento dei servizi socialmente utili;

- di dare atto che il costo orario, cosi' come specificato in premessa, ammonta a EURO 5,73 piu' L.V.A.

e che la spesa prevista per la realizzazione degli interventi preventivata in complessivi EURO 30.000,00 - IVA
compresa - trovera' copertura con le risorse assegnate al settore Servizi educativi e Socio-Assistenziali con il
PEG 2005;

- di assumere per i motivi sopra indicati, a carico del bilancio dell'esercizio 2005 I'impegno di Euro
30.000,00 sul Cap. 4930.002 "Incarichi professionali, consulenze ed altre prestazioni di servizio" - impegno n.
494 -;
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