ILDIRIGENTE

Richiamata la deliberazione n. 71 del 22 dicembre 2004, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
quale il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2005, il Bilancio
Pluriennale per il triennio 2005-2007 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

Richiamato I'atto della Giunta Comunale n. 163 del 29.12.2004, dichiarato immediatamente eseguibile,
con il quale si provvede all'assegnazione provvisoria delle risorse ai dirigenti responsabili di servizio per il
periodo 1/1/2005 - 28/2/2005;

Vista la precedente determinazione dirigenziale n. 177 del 30/03/04 con la quale:

a - si confermava l'adesione, per I'anno 2004, all'accordo per
I'inserimento lavorativo di persone svantaggiate nelle

Cooperative Sociali in atto tra le Organizzazioni Sindacali

CGIL-CISL-UIL, le Centrali Cooperative e I'Azienda U.S.L.;

b - nell'ambito del suddetto accordo si confermava il sostegno
all'inserimento lavorativo dei signori Paci Romano e Catenacci
Lorenza presso la Cooperativa Sociale "Valconca" di Cattolica

con un contributo mensile individuale di Euro 103,30;



Considerato che dalle verifiche periodiche sostenute con gli operatori dell'’Azienda USL & emersa
I'opportunita di proseguire tale esperienza anche per I'anno in corso;

Ritenuto, quindi, di confermare anche per I'anno 2005 l'intervento a sostegno dell'inserimento lavorativo
dei signori Paci Romano e Catenacci Lorenza presso la Cooperativa Sociale "Valconca" attraverso I'erogazione
di un contributo mensile individuale di Euro 103,30 per un costo complessivo pari a Euro 2.479,20;
Visto il T.U.EE.LL. di cui al D.Leg.vo n. 267 del 18.8.2000;
Visti lo Statuto Comunale ed il Regolamento di contabilita vigenti;

DETERMINA
1) - di confermare anche per I'anno 2005 I'adesione all'accordo per l'inserimento lavorativo di persone
svantaggiate nelle Cooperative Sociali in atto tra le Organizzazioni Sindacali CGIL-CISL-UIL, le Centrali
Cooperative e I'Azienda U.S.L.;
2) - di sostenere, pertanto, anche per I'anno 2005 l'inserimento lavorativo presso la Cooperativa Sociale
"Valconca" dei signhori Paci Romano e Catenacci Lorenza con un contributo mensile individuale di Euro 103,30

per un costo complessivo pari a Euro 2.479,20;

3) - di assumere, per i motivi sopra indicati, la spesa di Euro 2.479,20 sul cap. 4930.002 "Incarichi
professionali, consulenze ed altre prestazioni di servizio" del bilancio 2005 - impegno n. 441 -;

4) - di individuare nella persona dell'assistente sociale Adriana Moretti Alunni la responsabile del
procedimento per gli atti di adempimento della presente determinazione;
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