
                       I L  D I R I G E N T E

Vista la deliberazione n. 8 del 16 febbraio 2004, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il 

Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per l'esercizio finanziario 2004 

e la Relazione Previsionale e Programmatica;

- la deliberazione n. 9 del 16 febbraio 2004, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il 

Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio Pluriennale per il triennio 2004-2006;

Richiamato l'atto della Giunta Comunale n. 52 del 28.04.2004, dichiarato immediatamente eseguibile, con 

il quale si approva il Piano Esecutivo di gestione (P.E.G.) e si assegnano le risorse ai diversi settori dell'Ente per 

l'esercizio 2004;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 244 dell'8 novembre 2000, ad oggetto "recepimento del 

contratto collettivo nazionale del personale con qualifica dirigenziale - comparto regioni - enti locali - sottoscritto 

in data 23.12.1999 - ai sensi dell'art. 51 del DLG.Vo n. 29/93 e successive modificazioni - assegnazione risorse 

per liquidazione spettanze";

Vista la determinazione dirigenziale n. 405 del 21.07.2001 di approvazione delle schede di 

inquadramento del personale con qualifica dirigenziale a tempo indeterminato in applicazione del contratto 

collettivo sopra citato, con validità giuridica 1998/2001, ed economica per il biennio 1998/1999;



Dato atto che nell'anno 2001 il numero dei dirigenti a tempo indeterminato è passato da 9 a 12 con 

l'assunzione dei seguenti dirigenti di ruolo:

Lumbardu Mariano, dal 16.08.2001

Sala Mario, dal 16.08.2001

Rufer Claudia Marisel, dal 01.09.2001

Precisato, inoltre, che con decorrenza dal 16.05.2001 è stata autorizzata la trasformazione del rapporto di 

lavoro da tempo pieno a part-time al 50% del Dott. Bizzocchi Agostino;

Dato atto che in data 12 febbraio 2002 è stato sottoscritto  il nuovo CCNL per il personale con qualifica 

dirigenziale per il biennio economico 2000/2001, per cui emerge la conseguente necessità di procedere alla 

approvazione delle  schede di inquadramento,  in applicazione del citato vigente contratto della dirigenza del 

23.12.1999, per tutti i dirigenti in servizio di ruolo a tempo indeterminato, presso il Comune di Cattolica, 

individuati come segue:

- BIZZOCCHI         AGOSTINO,

- FABBRI            DANIELE,

- FILIPPINI         EMILIO,

- GABELLINI         NAZARIO,

- GAROFOLI          RODOLFO,

- LEARDINI          GIANCARLO,

- LUMBARDU          MARIANO,

- MASCILONGO        FRANCO GIOVANNI,

- RINALDINI         FRANCESCO,

- RUFER             CLAUDIA MARISEL,

- SALA              MARIO,

- UGOLINI           IMELDE;

Visto il T.U.EE.LL. di cui al D.Leg.vo n. 267 del 18.8.2000;

Visti lo Statuto Comunale ed il Regolamento di contabilità vigenti;

                          D E T E R M I N A

1) - di approvare, per i motivi indicati in premessa,  in applicazione del contratto della dirigenza - 

comparto Regioni e Enti Locali - biennio economico 2000/2001, stipulato in data 12 febbraio 2002,  le 12 schede 

di inquadramento del personale con qualifica dirigenziale  depositate agli atti della presente determinazione,    

relative  ai dirigenti in servizio di ruolo presso il Comune di Cattolica nel periodo di vigenza contrattuale, sotto 

indicati:

- BIZZOCCHI         AGOSTINO,

- FABBRI            DANIELE,

- FILIPPINI         EMILIO,

- GABELLINI         NAZARIO,

- GAROFOLI          RODOLFO,

- LEARDINI          GIANCARLO,

- MASCILONGO        FANCO GIOVANNI,

- RINALDINI         FRANCESCO,

- UGOLINI           IMELDE;

2)- di precisare che gli incrementi della retribuzione di posizione conseguenti alla applicazione 



contrattuale sono già stati liquidati, a tutti i dirigenti eventi diritto, con separato atto;

3)- di dare atto che i capitoli relativi alle retribuzioni e oneri del personale dirigenziale, derivanti dalla 

applicazione del presente provvedimento, troveranno copertura nei corrispondenti capitoli del bilancio relativo 

alle retribuzioni del personale dipendente che presentano la necessaria disponibilità;

4)- di individuare nella persona del  Rag. Mariano Lumbardu il responsabile del procedimento per gli atti 

di adempimento della presente determinazione;
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