
                        I L  D I R I G E N T E

Vista la deliberazione n. 8 del 16 febbraio 2004, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il 

Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per l'esercizio finanziario 2004 

e la Relazione Previsionale e Programmatica;

- la deliberazione n. 9 del 16 febbraio 2004, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale il 

Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio Pluriennale per il triennio 2004-2006;

Ritenuto in attesa dell'approvazione dei Piani Esecutivi di gestione e dell'assegnazione ai dirigenti delle 

rispettive risorse di poter operare interpretando quale assegnazione provvisoria quella effettuata con atto 

deliberativo n. 85 del 03.07.2003;

Richiamata la propria determinazione n. 80 del 20.01.2000, con la quale sono stati autorizzati i settori in 

oggetto a svolgere l'orario di lavoro su 5 giorni con n. 2 rientri pomeridiani e la relativa fornitura di ticket 

restaurant;

Visto il seguente elenco dei dipendenti che svolgono l'orario su 5 giorni:

AREA TECNICA/LAB. MULTIMEDIALE



Ing.  Filippini        Emilio

geom. Rossini          Fabio

P.I.  Castellani       Luca 

geom. Balducci         Simone

dott. Mentani          Gastone

sig.  Fabbri           Gianfranco

dott. Sala             Mario

geom. Villa            Antonella

sig.  Berni            Massimo

URBANISTICA/ED. PRIVATA

Arch. Fabbri           Daniele

arch. Gamucci          Luca

geom. Turrini          Paolo

rag.  Livi             Claudia

geom. Sabatini         Giuliana

Totale. n.   14 dipendenti

Rilevato che i n. 14 dipendenti che svolgono l'orario sopra indicato hanno diritto a n. 2 buoni mensa del 

valore di euro 5,16 cad. per ogni settimana di lavoro effettuato;

Ritenuto, tenendo conto di quanto sopra descritto, di prorogare al 31.12.2004 la convenzione con la 

Gemeaz Cusin di Bologna; 

     Visto il T.U.EE.LL. di cui al D.Leg.vo n. 267 del 18.8.2000;

Visti lo Statuto Comunale ed il Regolamento di contabilità vigenti; 

                          D E T E R M I N A 

1) - di confermare per l'anno 2004 l'orario di servizio e di apertura al pubblico su 5 giorni con n. 2 rientri 

pomeridiani dei settori Tecnico/Lab. multimediale e Urbanistica/Ed. privata;

2) - di formire n. 2 ticket restaurant per ogni settimana di lavoro effettuata ais guenti dipendenti:

AREA TECNICA/LAB. MULTIMEDIALE

Ing.  Filippini        Emilio

geom. Rossini          Fabio

P.I.  Castellani       Luca 

geom. Balducci         Simone

dott. Mentani          Gastone

sig.  Fabbri           Gianfranco

dott. Sala             Mario

geom. Villa            Antonella

sig.  Berni            Massimo

URBANISTICA/ED. PRIVATA

Arch. Fabbri           Daniele

arch. Gamucci          Luca



geom. Turrini          Paolo

rag.  Livi             Claudia

geom. Sabatini         Giuliana

Totale. n.   14 dipendenti

3) di imputare la spesa complessiva di euro 5.365,00 a carico del Bilancio di previsione 2004 come segue 

: 

- quanto a euro 1.149,00 sul cap. 860.004 - impegno n. 644 -,

- quanto a euro 1.700,00 sul cap. 433.004 - impegno n. 645 -,

- quanto a euro 2.000,00 sul cap. 270.005 - impegno n. 646 -,

- quanto a euro 516,00 sul cap. 4020.000 - impegno n. 647 -; 

4) - di individuare nella dr.ssa Stefania Gianoli (URP), nella sig.ra Fulvia Monachese (uff. presenze) e 

nell'Economo Com.le rag. Marisa Gennari le responsabili del procedimento per gli atti di adempimento della 

presente determinazione secondo le proprie competenze.
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