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DI

DECRETO SINDACALE

N. 8 DEL 21/12/2017 '

SOSTITUZIONE DELLA DOTT.SSA CLAUDIA M. RUFER, DIRIGENTE DEL
SETTORE 4, NELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE DELLA CENTRALE
UNICA DI COMMITTENZA ISTITUITA TRA I COMUNI DI CATTOLICA,
MISANO ADRIATICO E SAN GIOVANNI IN MARIGNANO -
INTEGRAZIONE DEL DECRETO SINDACALE N. 12 DEL 12.10.2016

VISTO lart. 19 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive
modificazioni, che disciplina l'attribuzione di incarichi di funzioni
dirigenziali;

VISTI gli artt. 50 - comma 10 e 109 - comma 1 - del D.Lgs. 18
agosto 2000 n. 267, che affidano al Sindaco la competenza ad
attribuire e definire gli incarichi, secondo le modalita e i criteri
stabiliti dallo statuto e dalla disciplina di organizzazione degli uffici
e dei servizi e della dirigenza vigenti;

CONSIDERATO quanto previsto dall'art. 22 del CCNL del 10
aprile 1996 e nei successivi contratti della dirigenza EE.LL., relativo
al personale con qualifica dirigenziale del comparto Regioni e
Autonomie Locali;

VISTI gli att. 80 e 81 dello Statuto del Comune di Cattolica;

RICHIAMATI gli artt. 19 e 22 del Regolamento sull'ordinamento
generale degli uffici e dei servizi, relativi rispettivamente
allattribuzione degli incarichi dirigenziali ed alla supplenza e
sostituzione temporanea del Dirigente, adottato con l'atto di G.C.
n. 71 del 13/5/2009, come successivamente modificato ed
integrato, da ultimo, con atto di G.C. n. 97 del 18/6/2014;
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VISTO il decreto sindacale n. 25 del 15.12.2015, che
integralmente si richiama, con il quale sono state affidate alla
Dirigente Dott.ssa Claudia M. Rufer, le funzioni di Responsabile
della Centrale Unica di Committenza costituita tra i Comuni di
Cattolica, Misano Adriatico e San Giovanni in Marignano;

CONSIDERATO che occorre provvedere all'individuazione dei
sostituti nell'espletamento della suddetta funzione, nei casi di
assenza della titolare;

VISTO il Decreto Sindacale n. 12 del 12.10.2016,
integralmente richiamato, con il quale la Dott.ssa Claudia M. Rufer
e stata incaricata a tempo pieno ed indeterminato quale Dirigente
del Settore 4 della nuova macrostruttura del Comune di Cattolica,
adottata con atto D.G.C. n. 132 del 04.10.2016 e nel quale sono
stati individuati i dirigenti che sostituiscono la stessa in caso di
assenza programmata e non programmata;

DATO ATTO che, ai fini di semplificazione e ottimizzazione
delle procedure di sostituzione e, sentiti i dirigenti, tale ordine di
sostituzione puo essere applicato anche per le funzioni di
Responsabile della CUC esercitate dalla stessa Dott.ssa Claudia M.
Rufer;

VISTI:

- il d.lgs. n. 150 del 27.10.2009;

- il vigente CCNL area dirigenza;

- il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei
servizi

DECRETA

1) di considerare la premessa quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2) di integrare il Decreto Sindacale n. 12 del 12.10.2016 nella parte

relativa alliindividuazione dei dirigenti sostituti della Dott.ssa

Claudia M. Rufer, ritenendo applicabile lo stesso ordine di

sostituzione anche nei casi in cui la stessa Dirigente agisca quale

Responsabile della Centrale Unica di Committenza;

3) di consegnare copia del presente decreto ai dirigenti interessati,

che sottoscriveranno per asseverazione.
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DECRETO SINDACALE LETTO E SOTTOSCRITTO

IL SINDACO
GENNARI MARIANO / INFOCERT SPA

Atto prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice
dell'Amministrazione Digitale (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
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