
ALLEGATO F)

COMUNE DI CATTOLICA
 AGGIORNAMENTO FABBISOGNO 2017/2019 – PIANO ASSUNZIONI 2017

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Cat. Unità profilo professionale Servizio / Ufficio
Percentuale Modalità di reclutamento

NOTE

D 1 Servizi finanziari 100,00% X X

C 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Servizi alla persona 100,00% X

B3 1 Servizi alla persona 100,00% X

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Cat. Mens.
profilo professionale Descrizione

MODALITÀ DI RECLUTAMENTO
NOTE

Graduatoria Asta Altro

Dir. 12 DIRIGENTE SETTORE 2 X

B 12 OPERAIO MANUTENZIONE Beni Demaniali X

C 46,4 AGENTE P.M. Polizia Municipale
X

B3 15 AUSILIARI DEL TRAFFICO X

B3 9

C 2
X

C 13
X

C 4
X

C 4 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA X

B 16 S.M. ESECUTORI SUPPLENTI X

B3 2 AUTISTA SCUOLABUS SUPPLENTE
X

B3 25 COLLABORATORE INTERPRETE IAT X

C 13 EDUCATORI NIDO
X

C 6 EDUCATORI NIDO STAGIONALI X

C 4 EDUCATORI NIDO X

C 9 EDUCATORI NIDO SUPPLENTI X

B 6 ESECUTORI NIDO SUPPLENTI X

Mobilità 
(prioritaria)

Selezione 
pubblica 

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
CONTABILE

COLLABORATORE 
PROFESSIONALE TERMINALISTA

Altri servizi generali Assunzione ex art. 110 TUEL

assunzioni stagionali  parzialmente finanziate ex 
art. 208 c.d.s. 

Polizia Locale

AUSILIARI DEL 
TRAFFICO/COLLABORATORE 
TECNICO AMMINISTRATIVO 

POLIFUNZIONALE (60%) Polizia Locale

INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA 
(P.T. 30%)

Scuola Materna Insegnanti tempo 
determinato Insegnante di religione

INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA – 
CENTRO ESTIVO

Scuola Materna - Insegnanti  
stagionali

INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - 
MATERNITA'

Scuola Materna - maternità 
Insegnanti 

Scuola Materna Insegnanti suppl.

Scuola Materna esecutori  suppl.

Trasporto Scolastico

Asilo Nido (educatori t.d.)
Assunzioni a tempo determinato per esigenze 

temporanee di organico  

Asilo Nido educatori centro estivo

Asilo Nido maternità educatori 

Asilo Nido (educatori  supplenti)

Asilo Nido (esecutori  supplenti)



D 12 ASSISTENTE SOCIALE Servizi Sociali X X Progetto finanziato da distretto

D3 40,33 FARMACISTA 
X

nelle more della esternalizzazione del servizio

D3 18 FARMACISTA 50%
X

nelle more della esternalizzazione del servizio

D3 6 FARMACISTA STAGIONALE
X

nelle more della esternalizzazione del servizio

B3 12
X

nelle more della esternalizzazione del servizio

Cattolica, 29 marzo 2017  Il Dirigente Settore 4
 Dott.ssa Claudia Marisel Rufer

Farmacie

Farmacie

Farmacie

COLLABORATORE TECNICO DI 
FARMACIA Farmacie
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