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SETTORE 4:  FRONT OFFICE AL CITTADINO, SERVIZI DEMOGRAFICI,  URP, PROTOCOLLO – SERVIZI TURISTICI E MANIFESTAZIONI - GESTIONE PARCO
AUTO DI SERVIZIO E PARCOMETRI – SOCIETA' PARTECIPATE – TRIBUTI – CONTRATTI – ORGANIZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE

UMANE - FARMACIE

Organizzazione, Programmazione e Gestione Risorse Umane

BANDIERA BLU D'EUROPA

ALLEGATO  E)  

AGGIORNAMENTO FABBISOGNO 2017/2019 - PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Note
Mensilità

2017 2018 2019
Cat. Qualifica Centro di Costo Descrizione Note

12 12 12 Dir. DIRIGENTE SETTORE 2 157000001 Servizi Tecnici Assunzione ex art. 110 TUEL

12 / / B OPERAIO MANUTENZIONE 157000001 Beni Demaniali 

46,4 37 37 C AGENTE DI P.M. 31000001 Polizia Municipale
assunzioni stagionali  parzialmente finanziate ex

art. 208 c.d.s. 

15 18 18 B3 AUSILIARI DEL TRAFFICO 31000001 Polizia Municipale

9

AUSILIARI DEL
TRAFFICO/COLLABORATORE TECNICO

AMMINISTRATIVO POLIFUNZIONALE (60%) 31000001 Polizia Municipale

2 8 8 C INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA (P.T. 30%) 41000003
Scuola Materna Insegnanti tempo

determinato Insegnante di religione

13 15 15 C
INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA – CENTRO

ESTIVO 41000003 Scuola Materna - Insegnanti  stagionali

4 4 4 C
INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA -

MATERNITA' 41000003 Scuola Materna - maternità Insegnanti 

4 4 4 C INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA 41000004 Scuola Materna Insegnanti suppl.

16 16 16 B S.M. ESECUTORI SUPPLENTI 41000006 Scuola Materna esecutori  suppl.

2 2 2 B AUTISTA SCUOLABUS SUPPLENTE 83000001 Trasporto Scolastico

25 22 22 B3 COLLABORATORE INTERPRETE 71000001 IAT

13 / / EDUCATORI NIDO 101000003 Asilo Nido educatori tempo determinato
Assunzioni a tempo determinato per assicurare

continuità didattica

6 6 6 C EDUCATORI NIDO STAGIONALI 101000003 Asilo Nido educatori centro estivo

4 4 4 C EDUCATORI NIDO 101000003 Asilo Nido maternità educatori 

9 9 9 C EDUCATORI NIDO SUPPLENTI 101000004 Asilo Nido (educatori  supplenti)

6 6 6 B ESECUTORI NIDO SUPPLENTI 101000006 Asilo Nido (esecutori  supplenti)
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12 12 12 D ASSISTENTE SOCIALE 104000001 Servizi sociali Progetto finanziato da distretto

40,33 / / D3 FARMACISTA 125000001 Farmacie nelle more della esternalizzazione del servizio

18 / / D3 FARMACISTA 50% 125000001 Farmacie nelle more della esternalizzazione del servizio

6 / / D3 FARMACISTA STAGIONALE 125000001 Farmacie nelle more della esternalizzazione del servizio

12 / / B3 COLLABORATORE TECNICO DI FARMACIA 125000001 Farmacie nelle more della esternalizzazione del servizio

286,73 175 175 Totale rapporti da instaurarsi nell'anno 2017

RAPPORTI IN ESSERE AL 1° GENNAIO 2017

Note
Mensilità

2017 2018 2019
Cat. Qualifica Centro di Costo Descrizione Note

1,6 C AGENTE DI P.M. 31000001 Polizia Municipale 6 contratti in essere fino all'8/1/2017

6 / / C INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA (P.T. 30%) 41000003
Scuola Materna Insegnanti tempo

determinato (religione) 1 contratto in essere fino al 30/6/2017

8 / / C INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA 41000003
Scuola Materna Insegnanti tempo

determinato 1 contratto in essere fino al 31/8/2017

6 / / D3 FARMACISTA 50% 125000001 Farmacie 1 contratto in essere fino al 30/6/2017

7,67 / / D3 FARMACISTA 125000001 Farmacie

1 contratto in essere fino al 30/6/2017
1 contratto in essere fino al 31/1/2017
1 contratto in essere fino al 21/1/2017

29,27 Totale rapporti  in essere  all'1/1/2017

316 175 175 Totale mensilità a tempo determinato

N.B: Sono previste inoltre le seguenti spese di personale, che non prevedono l'instaurazione di rapporto di lavoro, relative all'anno 2017:

- Avvocatura civica euro 50.000,00
- Convenzione Gestione servizi finanziari (fino al termine dell'aspettativa dirigente titolare) 28.403,001
- Convenzione Corpo Intercomunale P.M. quota parte  comandante P.M  euro 27.741,78    
- Convenzione demanio marittimo euro 22.270,00
- Stage scuola lavoro euro 2.000,00
- Incarico pedagogico euro 10.700,00
- Convenzione Suap euro 2.000,00
- Conferimento mansioni superiori euro 3.000,00

Cattolica,  29 marzo 2017                                                                                         Il Dirigente Settore 4
Dott.ssa Claudia Marisel Rufer


