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Comune di Cattolica
cìvrA oi ca'íouca

AWISO PUBBLICO ESPLORATIVO F?NALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI EDUCAZIONE

MUSICALE NEL COMUNE DI CATTOLICA - DURATA CONVENZIONE : DAL 1 0TTOBRE 2017 AL 30 GIUGNO 2020

VERBALE DELLA COMMiSSIONE INTERNA UFFICIO SERVI EDUCATIVIE POLIT?CHE G?OVANILI

Premesso che con determinazione n. 90 del 22.02.2017 ad oggetío ?Approvazione avviso pubblico finalizzato
all'acquisizione di proposíe progettuali per la realizzazione di un progetto di educazione musicale nel Comune di Catìolica -
periodo Ol .10.2017-2020?, è stato approvato l'avviso pubblico esplorativo finalizzaìo alla preseríazione di candidaìure per la
realizzazione del progetto in quesíione, in conformità a quanto síabiliío dall'atto di indirizzo di cui alla delibera G.M. n. 23 del
7.02.2017:

Considerato che l'avviso pubblico sopra richiamato è stato regolarmente pubblicaío sul sito Intemeí del Comune e
presso l'Albo Pretorio nel periodo compreso ìra il 22 febbraio e ìl 17 mar?o 201 7?

Consideraìo che entro la scadenza prevista delle ore 13.00 del 17 marzo 2017, sono pervenuíe al protocollo
dell'Ente n. 4 candidature in plico sigillaío:

J

Considerato che, oltre i lermini síabiliti dall'avviso pubblico, non è pervenuta alcuna altra candidatura;

Considerato che i crìteri di valutazìone sono stati stabiliti all'inlerno dell'avviso pubblico cosi come di seguito elencaìi :

?e'

Soggetto Sede Protocollo Note

A.P.S

Musica Humana

Via Tavullia

22C -Gradara

Proì.n.l0670 del 16.03.2017 92054300410

Associazione

Musicale

L'Accademia

Pzza

Repubblica
15- Cattolica

Prot. n.l0699 del 16.03.2017 91014990401

Associazione

Musicale Hall of

Music

Via dei Tigli
20 -Morciano

di Romagna

Prot. n.l0902 del 17.03.2017 04220190401

Cooperativa Sociale
Domino

Via dei

Fonditori 3

Pesaro

Prot.. n.l0992 del U.03.2017 02093990410

n. Criteri di Valutazione Punteggi massimi

1 Analisi del contesto, finalità ed obiettivi Max punti5

2 Aìtività propedeutica musicale (3-6 anni) Max pumi8

3 Metodologia didattica con riferimenìo alla musìca di base e all'indirizzo specialistico
professionalizzante

Max punti 20

i Max pumi 20
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r a livello didaítico l
5 ?Qualificazionedeldirettoreconíndicazionedelcurriculumcheripoíitiíolidistudioed?Maxpuntil2

esperienza

6 l Qualifica e specializzazione dei docenti r Max pumì 12

7 l Modalità di comunicazione e promozione dell'offerìa educativa l Max punti5

8 l Modalità di rapporto con le istituzioni scolastiche e con le associazioni/isìituzìoni l Max punti5
culturali del terrilorio

9 l Insegnamenìo flessibile e personalizzato a favore di alunni diversamente abili e/ol Max punti5
persone in siíuazione di disagio

10 IProposta di eventuali servizi aggiumivi (non comportanti oneri a caricol Maxpumi3
dell'Amminislrazione comunale)

Totale l Max punti 95

11 ?Curriculum del soggetto proponente attestante la precedente realizzazione dii Maxpunti5
progeitualità attinentì a quelle aggetto dell'avviso

î TOTALE COMPLESSIVO Max punti 100

1

l

l

La commissione ha preliminarmente esaminaío la documentazione ammìnistrativa presentata dai candidati, risultata
regolare; ha poi compiuto una verifica della completezza della documentazione presentata dai candìda{i, constatando che la
documentazione presentata da parte della Cooperativa Sociale Domino di Pesaro risultava per più versi incompleta, soprattutto
mancando l'elaborato progettuale. La Cooperativa Sociale Domino è staìa pertamo esclusa dalla procedura.
La commissione ha inoltre ammesso all'esame, all'interno della copiosa documentazione preseríaía da APS Musica Humana,
esclusivamente il documento denominalo ?Elaborato progettuale", che si presentava conlenulo nella estensione massima dì 10
pagine, cosi come richiesto al punto 8 lettera d) dell'awiso pubblico.

La commissione è poi passata all'esame e alla valutazione dell'elaborato progeítuale, del currìculum del soggeffo proponente,
del curriculum del direttore e dei docenti (per ciascuna associazione sono stati considerati i 10 (dieci) curriculum con il miglior
punteggio attribuito)?

-Th-

'w

Dato atto che dall'esame delle proposte presentate emerge il seguente quadro:
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Dal prospetlo si evince che il progetto presemato l'Associazione Musicale Hall of Music, con sede a Morciano in
Via Dei Tigli, 20 C.F. 0422019040I ha conseguito il maggior punteggio (75,70 su 100); pertanlo si propone di approvare il
progetto presentato l'Associazione Musicale Hall of Music.
Cattolica, 12 aprile 2017

IL DIRIGENTE
Dofl. fiffi4scdfflinaldì

/l FUNZIONARIO

(dott.ssa Cleofefiucchi)

(4 {2-

i
UMANA

l HALL OFI MUSICn. Criteri di Valutazione

1 Analisi del contesto, finalità ed obiettivi Max punti 5 4 4 o

2 Attività propedeutica musicale (3-6 anni) Max punti 8 7 5 o

3 Metodologia didatíica con riferimento alla
musica di base e all'indirizzo specialistico
professionalizzante

Max puntí 20 17 15 io

4 Contenuto del piano di studi in funzione dell'età
degli allievi che illustri i servizi offerli a livello
didattico

Max punti 20 17

8

15 10

105 Qualificazione del direttore con indicazione del

curriculum che riporti íitoli di studio ed
esperienza

Max punti 12

Max punti 12 8,70 9 g,go6 Qualifica e specializzazione dei docenti

7 Modalità di comunicazione e promozione
dell'offeìta educativa

Max punti 5

Max punti 5

3 3 o

4 3 o8 Modalità di rapporto con le istituzioni
scolasliche e con le associazioni/istituzioni

culturali del íerriìorio

g

l

Insegnamento flessibile e personalizzato a
favore di alunni diversameme abili e/o persone
in situazione di disagio

Max punti5 3 4 o

10 Proposta di eventuali servizi aggiuntivi (non
compoíanli oneri a carico dell'Amministrazione
comunale)

Max punti 3 o ,1

l
l

o

'11 Curriculum del soggetto proponente attestante
la precedente realizzazione di progettualità
attinenti a quelle oggetto dell'awiso

Max punti 5

l

4 4 1

l

TOTALE COMPLESSIVO Max punti 100 75,70 73 38,90


