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ALLEGATO “B”

COMUNE DI CATTOLICA 
Provincia di Rimini

Gestione Economica del Personale – Ufficio Stipendi

DETERMINAZIONE LIMITE ESERCIZIO 2011

Cessazioni personale a tempo indeterminato intervenute anno 2010
Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni
MARI Carla C1 21.075,34 PENSIONE
BALACCA Piero C1 21.075,34 DECEDUTO
ARDUINI Giovanni C1 21.075,34 PENSIONE
PALMIERI Liliana C1 21.075,34 PENSIONE
ZAZZARONI Anna Maria B3 19.749,08 PENSIONE

104.050,44

41.620,18

ASSUNZIONI 2010:
Nessuna assunzione

Disponibilità residua esercizio 2011 41.620,18

DETERMINAZIONE E VERIFICA LIMITI ASSUNZIONE PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 
ANNO 2017

Facoltà assunzionali 2011 = 40% 
cessazioni 2010
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DETERMINAZIONE LIMITE ESERCIZIO 2012
Disponibilità residua esercizio 2011 41.620,18

Cessazioni personale a tempo indeterminato intervenute anno 2011
Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni
DEL PRETE Goretta B1 18.681,78 PENSIONE
PRIOLI Patrizia B3 19.749,08 INVALIDITÀ
TRIPICIANO Gaetano Marco C1 21.075,34 PENSIONE
MULAZZANI Stefania D3 26.366,34 PENSIONE
ANTONIOLI Elio B1 18.681,78 PENSIONE
GALLI Sandrino C1 21.075,34 PENSIONE
BIZZOCCHI Agostino Dir. 43.310,93 PENSIONE

FABBRI Daniele Dir. 43.310,93

Totale economie cessazioni 168.940,59 (b)

67.576,24

Disponibilità residua esercizio 2011 41.620,18
TOTALE Budget assunzionale 2012 109.196,41

ASSUNZIONI 2012:
Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni

BERTARELLI Barbara C1 21.075,34

MONETTI Chiara C1 21.075,34

SARACINO Maria Altomare C1 21.075,34

DEL BIANCO Ulisse B1 18.681,78

ALESSANDRINI Massimiliano D1 22.930,57 50% Servizi sociali

Totale utilizzo budget assunzionale 2012 11.465,29 (G)

30.154,89

Facoltà assunzionale esercizio 2012 67.576,24

97.731,13

DETERMINAZIONE LIMITE ESERCIZIO 2013

30.154,89

Facoltà assunzionale esercizio 2012 67.576,24

Cessazioni personale a tempo indeterminato intervenute anno 2012

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

Facoltà assunzionali 2012 = 40% 
cessazioni 2011

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

Disponibilità residua facoltà 
assunzionale  2011 al netto assunzione 
2012

Disponibilità residua budget 
assunzionale 2012

Disponibilità residua facoltà 
assunzionale  2011 
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Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni
CARLONI Marco B1 18.681,78 INVALIDITÀ
BACCHINI Marco B1 18.681,78 DECEDUTO
BENVENUTI Giovanna C 21.075,34 PENSIONE

SISTILLI Tiziana D3 26.366,34

MACALUSO Adriana C 21.075,34 PENSIONE
FABBRI Maria Alida C 21.075,34 PENSIONE
BERNARDINI Barbara C 21.075,34 DIMISSIONI
CAPANNI Gabriella B3 19.749,08 PENSIONE
ERCOLES Tullia C 21.075,34 PENSIONE
CECCHINI Enzo C 10.537,67 PENSIONE
CASADEI Gigliola D1 22.930,57 PENSIONE
MELUCCI Viviana B1 18.681,78 PENSIONE
Totale economie cessazioni 214.639,36

85.855,74

30.154,89
Facoltà assunzionale esercizio 2012 67.576,24
TOTALE Budget assunzionale 2013 183.586,87

ASSUNZIONI 2013
Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni

LEPIDIO BARBARA C 21.075,34

DALL'OCO ANTONELLA C 21.075,34

BACCHINI CRISTIANA C 21.075,34

MAJ ELISABETTA C 21.075,34

LORINI CLAUDIO B 18.681,78

CALARCO ANTONINO B 18.681,78

RASTELLI STEFANO D3 26.366,34
COPPOLA PATRIZIA D 22.930,57
Totale utilizzo budget assunzionale 2013 49.296,91

0,00

48.434,22
Facoltà assunzionale  2013 85.855,74

134.289,96

DETERMINAZIONE LIMITE ESERCIZIO 2014

0,00

48.434,22

Facoltà assunzionale esercizio 2013 85.855,74

Cessazioni personale a tempo indeterminato intervenute anno 2013

Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni
CASADEI GIGLIOLA D 22.930,57 PENSIONE
MELUCCI VIVIANA B 18.681,78 PENSIONE
PIOLANTI ANNAMARIA C 21.075,34 PENSIONE
BRIZZI ROBERTA C 21.075,34 PENSIONE
VACCARINI LIVIO C 21.075,34 DIMISSIONI

UGOLINI ELISABETTA C 21.075,34

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

Facoltà assunzionali 2013 = 40% 
cessazioni 2012

Disponibilità residua facoltà 
assunzionale  2011 

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

Disponibilità residua facoltà assunzionale  
2011 

Disponibilità residua facoltà assunzionale  
2012 

Disponibilità residua budget 
assunzionale 2013

Disponibilità residua facoltà 
assunzionale  2011 

Disponibilità residua facoltà 
assunzionale  2012 

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)
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BERTARELLI BARBARA C 21.075,34

BERNUCCI ANNA MARIA C 21.075,34

Totale economie cessazioni 104.838,37

62.903,02

0,00

48.434,22
Facoltà assunzionale esercizio 2013 85.855,74
TOTALE Budget assunzionale 2014 197.192,98

ASSUNZIONI 2014
Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni

CANNELLA Ombretta C 10.537,67 50,00%

MALINVERNI Davide C 10.537,67 50,00%

DEL FATTORE Cristina C 21.075,34

CRISTOFORETTI Daniele Dir. 43.310,93
VANZOLINI Claudia A 17.674,00
MIGANI Silvia B 18.681,78
Totale utilizzo budget assunzionale 2014 79.666,71

Disponibilità residua esercizio 2012 0,00
Disponibilità residua esercizio 2013 54.623,25
Facoltà assunzionale esercizio 2014 62.903,02

117.526,27

DETERMINAZIONE LIMITE ESERCIZIO 2015

Disponibilità residua esercizio 2012 0,00
Disponibilità residua esercizio 2013 54.623,25
Facoltà assunzionale esercizio 2014 62.903,02

Cessazioni personale a tempo indeterminato intervenute anno 2014

Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni
BRIZZI Ester D 22.930,57 PENSIONE
MORONI Oscar A 17.674,00 PENSIONE
BERETTA Alberta D 22.930,57 PENSIONE
TURA Virginia C 21.075,34 PENSIONE
SIMONCELLI Fabio B 18.681,78 PENSIONE
MAESTRI Rosanna C 21.075,34 PENSIONE
Totale economie cessazioni 124.367,60

74.620,56

Disponibilità residua esercizio 2012 0,00
Disponibilità residua esercizio 2013 54.623,25
Facoltà assunzionale esercizio 2014 62.903,02
TOTALE Budget assunzionale 2015 192.146,83

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

Facoltà assunzionali 2014 = 60% 
cessazioni 2013

Disponibilità residua facoltà assunzionale  
2011 

Disponibilità residua facoltà assunzionale  
2012 

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

Disponibilità residua budget 
assunzionale 2014

Facoltà assunzionali 2015 = 60% 
cessazioni 2014
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ASSUNZIONI 2015: Nessuna

Disponibilità residua esercizio 2013 54.623,25
Facoltà assunzionale esercizio 2014 62.903,02
Facoltà assunzionale esercizio 2015 74.620,56

192.146,83

DETERMINAZIONE LIMITE ESERCIZIO 2016

Disponibilità residua esercizio 2013 54.623,25
Facoltà assunzionale esercizio 2014 62.903,02
Facoltà assunzionale esercizio 2015 74.620,56

Cessazioni personale a tempo indeterminato intervenute anno 2015

Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni
BARTOLINI Ettore B3 19.749,08 INABILITA'
GIANNONI Francesco B 18.681,78 INABILITA'
ERCOLES Marina C 21.075,34 PENSIONE
DENICOLO' Enrico A 17.674,00 PENSIONE
GREGORI Nunzio C 21.075,34 PENSIONE
GUIDI Marcello D 22.930,57 PENSIONE
GROSSI Franca C 21.075,34 PENSIONE
SALVETTI Silvana C 21.075,34 PENSIONE
GIANOLI Stefania D 22.930,57 PENSIONE
Totale economie cessazioni 186.267,36

46.566,84

Disponibilità residua esercizio 2013 54.623,25
Facoltà assunzionale esercizio 2014 62.903,02
Facoltà assunzionale esercizio 2015 74.620,56

Disponibilità residua budget 
assunzionale 2015

Facoltà assunzionali 2016 = 25% 
cessazioni 2015
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TOTALE Budget assunzionale 2016 238.713,67

ASSUNZIONI 2016
Cognome e Nome Q.F. Retribuzioni

FERRETTI FRANCESCA C 21.075,34

MONTANARI MARZIA C 21.075,34

ZAMPOLINI FRANCESCA B 18.681,78

ASSISTENTE SOCIALE D 22.930,57

ASSISTENTE SOCIALE D 22.930,57

EDUCATRICE C 21.075,34

42.154,00

Totale utilizzo budget assunzionale 2016 42.154,00

Disponibilità residua esercizio 2013 12.469,25
Facoltà assunzionale esercizio 2014 62.903,02
Facoltà assunzionale esercizio 2015 74.620,56
Facoltà assunzionale esercizio 2016 46.566,84

196.559,67

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

MOBILITA' (neutra nella 
determinazione limiti)

ESPANSIONE part-time (83,33% - 
100,00%)

Disponibilità residua budget 
assunzionale 2016
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