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1L DIRIGENTE

RICHIAMATA la deliberazione n. 73 del 22 dicembre 2014, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di
Previsione 2015-2017 e il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.);

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 222 del 30 dicembre 2014,
dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2015-2017;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 206 del 17 dicembre 2014 ad oggetto:
"PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2015/2017 E
PIANO ANNUALE ASSUNZIONI 2015 - RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE
ORGANICA - RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE CONDIZIONI DI
SOPRANNUMERO E DI ECCEDENZA DEL PERSONALE E DEI DIRIGENTI";

VISTA la successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 71 del 12 agosto 2015,
dichiarata  immediatamente  eseguibile, ad  oggetto: "AGGIORNAMENTO
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2015/2017 E
PIANO ANNUALE ASSUNZIONI 2015 DI CUI ALLA DG.C. N. 206 DEL
17/12/2014"  con la quale si provvede a modificare la precedente programmazione
triennale approvata con il sopracitato atto di Giunta Comunale n. 206 del 17 dicembre
2014,

VISTE:

* la nota prot. n. 29223 del 22 agosto 2015 del Responsabile del servizio di P.I.. dott.
Ruggero RUGGIERO con la quale richiede la proroga di n. 7 agenti di Polizia
Municipale;

* la nota prot. n. 31862 del 14 settembre 2015 del Responsabile del servizio di P.L.
dott. Ruggero RUGGIERO con la quale richiede la proroga al 31 dicembre 2015
dell'ausiliario del traffico Alessandro FIOCCA

* la nota prot. 34006 del 29 settembre 2015 del Dirigente sett. 3 dott. Francesco
Rinaldini con la quale i fini della gestione elle farmacie comunali, anche in
considerazione dell'esito della deliberazione i Consiglio Comunale n. 0000 del 00
settembre 2015 chiede I'assunzione di personale con la qualifica di:

- Farmacisti
- Pratico di farmacia

VISTE le graduatorie approvate con gli atti che di seguito si riportano relative ad
assunzione di personale:
1)  Determina dirigenziale n. 446 del 25 giugno 2015 ad oggetto: "Selezione pubblica per
esami per la formazione di una graduatoria per l'assunzione di personale stagionale - a
tempo determinato con la qualifica di "AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE" Cat. "C"

- Approvazione verbali e graduatoria";

2)  Determina Dirigenziale n. 515 del 14 giugno 2012 ad oggetto: “Concorso pubblico
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per la formazione di una graduatoria per l'assunzione di personale a tempo determinato
con la qualifica di "collaboratore tecnico amministrativo polifunzionale cat. b3"
approvazione verbale e graduatoria;

6)  Determina dirigenziale n. 863 del 17 ottobre 2012 ad oggetto: “Concorso pubblico
per esami per la formazione di una graduatoria per l'assunzione stagionale - a tempo
determinato di personale con il profilo di farmacista collaboratore Cat. D3 - Approvazione
verbali e graduatoria” con la quale tra l'altro si approvava la graduatoria per l'assunzione di
personale farmacista;

7)  Determina dirigenziale n. 77 del 5 febbraio 2014 ad oggetto: "Graduatorie per
assunzione di personale a tempo determinato - Proroga validita" con la quale tra l'altro
veniva prorogata la validita della determinazione dirigenziale n. 863 del 4 dicembre 2010 ad
oggetto: "Concorso per la formazione di una graduatoria per l'assunzione a tempo
determinato di personale con il profilo professionale di "collaboratore tecnico di farmacia”
cat. b3 presso le farmacie comunali - Approvazione verbali e graduatoria';

VISTO che la Legge 11 agosto 2014, n. 114 di conversione del Decreto legge 24
giugno 2014, n. 90, stabilisce che le limitazioni contenute nell’art. 9, comma 28, del decreto
legge n. 78/2010, non si applicano agli Enti che siano in regola con gli obblighi normativi
di contenimento della spesa del personale di cui ai commi 557 e 562 della L. n. 296/2006.

ACCERTATO che il Comune di Cattolica ¢ tra quelle Amministrazioni sottoposte al
patto di stabilita interno e che la stessa ha garantito negli esercizi la costante riduzione della
spesa per il personale, e che pertanto in applicazione delle sopracitata normativa non ¢ piu
soggetta all’obbligo di rispettare, per le assunzioni con contratto di lavoro a tempo
determinato, di collaborazione coordinata e continuativa, di formazione-lavoro e altri
rapporti formativi, di somministrazione e lavoro accessorio, il limite del 50% della
corrispondente spesa sostenuta nel 2009.

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 684 del 2 ottobre 2015 ad oggetto:
"RICOGNIZIONE LIMITE ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO
ESERCIZIO 2015 - PERIODO 1° GENNAIO - 30 SETTEMBRE 2015 con la quale tra
l'altro si ¢ provveduto a rideterminare il limite finanziario per l'assunzione di personale a
tempo determinato in considerazione delle nuove interpretazioni giuridiche della Corte dei
Conti — Sezione Regionale di Controllo per il Lazio;

ACCERTATO che come da I'allegato “B” “DETERMINAZIONE E VERIFICA
LIMITI ASSUNZIONE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ANNO 2015” di
cui alla sopracitata determinazione dirigenziale n. 000 del 00 ottobre 2015 la disponibilita
residua per assunzioni tempo determinato ammonta a Euro 55.133,15

RITENTO per il buon funzionamento dei servizi interessati provvedere alle
proroghe e assunzioni che di seguito si elencano:

POLIZIA LOCALE
Agente di Polizia locale - Cat. C:

Proroga Assunzione della Signora Federica MARCHETTT dal 14 ottobre 2015 al 20
ottobre 2015;

* Contratto in corso di sottosctrizione;

Proroga assunzione della Signora Patrizia ROSITO dall'l1 ottobre 2015 al 17 ottobre 2015;
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* Contratto in cotso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Francesco VICINI dall'11 ottobre 2015 al 17 ottobre 2015;
* Contratto in corso di sottosctrizione;

Proroga assunzione del Signor Manuel MORONCELLI dall'11 ottobre 2015 al 17 ottobre
2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Alessandro MARSEGLIA dall'll ottobre 2015 al 17
ottobre 2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Matteo MONARINI dal 16 ottobre 2015 al 22 ottobre
2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Luca PILESI dal 15 ottobre 2015 al 21 ottobre 2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Ausiliario del traffico — Cat. B3

Proroga assunzione del Sig. Alessandro FIOCCA dal 1° ottobre 2015 al 31 dicembre 2015
Part Time 50,00%;

FARMACIE COMUNALI:
Farmacisti — Cat. D3

Proroga assunzione della Dott.ssa Lorella BITTARELLI dal 1° ottobre 2015 al 31

dicembre 2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Assunzione della Dott.ssa Noemi SPADONI dal 21 ottobre 2015 al 30 novembre 2016;
Part-time 50%

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Assunzione della Dott.ssa Silvia PAOLUCCI dal 21 ottobre 2015 al 30 novembre 2016;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Assunzione della Dott.ssa Nicoletta MOROSINI dal 21 ottobre 2015 al 30 novembte

2016;;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Pratico di farmacia — Cat.: B3:

Assunzione della Sig.ra Giorgia CHIODI dal 21 novembre 2015 al 30 novembre 2016;
* Contratto in corso di sottoscrizione;

ACCERTATO che le sopracitate assunzioni comportano una spesa complessiva di
Euro 35.467,00 di cui 27.281,00 per retribuzioni, Euro 7.721,00 per oneri riflessi a carico
dell'’Amministrazione ed Euro 465,00 per IRAP a carico dell'Amministrazione con
imputazione al bilancio 2015;

VISTO che con il sopracitato atto dirigenziale n. 684 del 2 ottobre 2015 all'allegato

"B" si determinava in Euro 55.133,15 il residuo limite di spesa per assunzioni a tempo
determinato nell'esercizio 2015,
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ACCERTATO che dopo le assunzioni di cui sopra il limite residuo a disposizione
dell'’Amministrazione per assunzioni a tempo determinato nell'esercizio 2015 ¢ determinato
in Euro 19.666,15 cosi come da allegato "A" al presente atto;

Visti:
- il Dlgs. n. 267/2000 e ss. mm.;
- il Dlgs. n. 165/2001;¢ ss.mm.
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1) di provvedere, per le motivazioni espresse nelle premesse del presente atto alle
proroghe e assunzioni come di seguito:

POLIZIA LOCALE
Agente di Polizia locale - Cat. C:

Proroga Assunzione della Signora Federica MARCHETTT dal 14 ottobre 2015 al
20 ottobre 2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Proroga assunzione della Signora Patrizia ROSITO dall'l1l ottobre 2015 al 17
ottobre 2015;

* Contratto in cotso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Francesco VICINI dall'11 ottobre 2015 al 17
ottobre 2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Manuel MORONCELLI dall'11 ottobre 2015 al 17
ottobre 2015;

* Contratto in corso di sottosctrizione;

Proroga assunzione del Signor Alessandro MARSEGLIA dall'l1 ottobre 2015 al
17 ottobre 2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Matteo MONARINTI dal 16 ottobre 2015 al 22
ottobre 2015;

* Contratto in cotso di sottoscrizione;

Proroga assunzione del Signor Luca PILESI dal 15 ottobre 2015 al 21 ottobre
2015;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Ausiliario del traffico — Cat. B3

Proroga assunzione del Sig. Alessandro FIOCCA dal 1° ottobre 2015 al 31
dicembre 2015 Part Time 50,00%;

FARMACIE COMUNALLI:

Farmacisti — Cat. D3

Proroga assunzione della Dott.ssa Lorella BITTARELLI dal 1° ottobre 2015 al 31
dicembre 2015;
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* Contratto in corso di sottoscrizione;

Assunzione della Dott.ssa Noemi SPADONI dal 21 ottobre 2015 al 30 novembre
2016 Part-time 50%;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Assunzione della Dott.ssa Silvia PAOLUCCI dal 21 ottobre 2015 al 30 novembre
2016;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Assunzione della Dott.ssa Nicoletta MOROSINI dal 21 ottobre 2015 al 30
novembre 2016;;

* Contratto in corso di sottoscrizione;

Pratico di farmacia — Cat.: B3:

Assunzione della Sig.ra Giorgia CHIODI dal 21 novembre 2015 al 30 novembre
2016;
* Contratto in corso di sottoscrizione;

3) La spesa complessiva di Euro 137.355,00 di cui Euro 106.701,00 per retribuzioni,
Euro 30.189,00 per oneri riflessi a carico dell' Amministrazione ed Euro 465,00 per
IRAP a carico dell'’Amministrazione fara carico come segue::

- quanto ad Euro 5.450,00 sul Cap. 1600.005 "Retribuzioni al personale non di
ruolo polizia municipale" del bilancio di previsione 2015 — Imp. 924 - 1028 —
Cod. SIOPE 1104, autorizzando il competente ufficio stipendi alla necessaria
integrazione degli stessi non appena approvata apposita variazione al bilancio di
previsione;

- quanto ad Euro 1.545,00 sul Cap. 1600.006 "Oneri riflessi a carico ente su
retribuzioni al personale non di ruolo polizia municipale" del bilancio di
previsione 2015 — Imp. 517 - 518 — Cod. SIOPE 1111;

- quanto ad Euro 465,00 sul Cap. 1740.002 "IRAP servizio polizia municipale*
del bilancio di previsione 2015 — Imp. 434 — Cod. SIOPE 1701,

- quanto ad Euro 21.831,00 sul Cap. 5650.005 "Retribuzioni al personale non di
ruolo farmacie comunali” del bilancio di previsione 2015 — Imp. 1564 — Cod.
SIOPE 1104 autorizzando il competente ufficio stipendi alla necessaria
integrazione dello stesso non appena approvata apposita variazione al bilancio
di previsione;

- quanto ad Euro 6.176,00 sul Cap. 5650.006 "Oneri riflessi a carico ente su
retribuzioni al personale non di ruolo farmacie comunali” del bilancio di
previsione 2015 — Imp. 43 - 44 — Cod. SIOPE 1111,

- quanto ad Euro 79.420,00 sul Cap. 5650.005 "Retribuzioni al personale non di
ruolo farmacie comunali” del bilancio di previsione 2016 — Cod. SIOPE 1104
che presentera la necessaria copertura finanziaria,

- quanto ad Euro 22.468,00 sul Cap. 5650.006 "Oneri riflessi a carico ente su
retribuzioni al personale non di ruolo farmacie comunali” del bilancio di
previsione 2016 — Cod. SIOPE 1111 che presentera la necessaria copertura
finanziaria;
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4) - di dare atto che le suddette assunzioni sono state effettuate secondo le modalita
previste dalle vigenti disposizioni in materia e nel rispetto dei limiti di spesa posti
agli Enti Locali dalle vigenti disposizioni che prevedono una riduzione complessiva
della spesa del personale come riportato nelle premesse;
5)- di dare atto che le assunzioni di cui sopra rispettano i limiti di cui alla Legge 11
agosto 2014, n. 114 di conversione del Decreto legge 24 giugno 2014, n. 90;
6) di dare altresi atto che le suddette richieste siano coerenti con quanto previsto
nella programmazione triennale del fabbisogno approvata con D.G. n. 71 del 12
agosto 2015;
7) di dare atto che risulta rispettato il limite di Euro 810.454,26 per assunzioni di
personale a tempo determinato nell'esercizio 2015 con un disponibilita residua di
Euro 22.390,72 come specificato nell'allegato "A" al presente atto;
8) di individuare nella persona dell'istruttore amministrativo Mariano LUMBARDU
istruttore direttivo ufficio stipendi/personale il responsabile del procedimento per gli atti di
adempimento della presente determinazione;

Del presente atto verra data comunicazione ai seguenti uffici:

ESECUTIVITA'

La determinazione sara esecutiva a partire dalla data di attestazione di regolarita
contabile che sara allegata quale parte integrante.

Cattolica i, 09/10/2015
Firmato
RUFER CILLAUDIA MARISEL / ArubaPEC S.p.A.

Atto prodotto in otiginale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice
dell'Amministrazione Digitale (D.Lgs. N 82/2005 ¢ ss.mm.)
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