COMUNE DI CATTOLICA

FABBISOGNO 2014/2016 — PIANO ASSUNZIONI 2014

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

TABELLA C

Percentuale

Modalita di reclutamento

Cat. | Unita profilo professionale Servizio / Ufficio Mobilita Selezione NOTE
(prioritariame | pubblica
nte) (eventuale)
Dir. 1 DIRIGENTE Servizi Finanziari 100,00% X Bando in corso (prevista assunzione dal 1/7/14)
Mobilita esperita — Prevista assunzione dall'1/4/2014
C 2 ISTRUTTORE P.L. Polizia Locale 50,00% X
Risorse in capitoli tempo determinato -assunzioni tempo
C 2 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA Scuola 100,00% X X determinato nelle more procedure reclutamento
n. 2 posti vacanti + n. 1 posto vacante dall'1/4/14 -
Risorse in capitoli tempo determinato — assunzioni
C 3 EDUCATORE NIDO Scuola 100,00% X X tempo determinato nelle more procedure reclutamento
B3 1 COLLABORATORE TECNICO Teatro 100,00% X X
Esito negativo mobilita — nelle more selezione pubblica
copertura tramite assunzioni a tempo determinato
B1/B3 1 AUTISTA SCUOLABUS Scuola 100,00% X (risorse nei cap. a tempo det.)
Bando mobilita/nelle more copertura tramite assunzioni a
B 1 ESECUTORE SCUOLA INFANZIA Scuola 50,00% X X tempo determinato — risorse nei capitoli tempo det.
B 1 OPERAIO Manutenzione 100,00% X Idraulico (affiancamento per prossimo pensionamento)
A 1 OPERATORE TECNICO Teatro 100,00% Dal 1°/7/2014 — Assunzione obbligatoria L. 68/99
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
Cat. Mens. profilo professionale Descrizione MODALITA DI RECLUTAMENTO NOTE
Graduatoria Asta Altro
Dir 4 DIRIGENTE SETTORE TECNICO Altri servizi generali Dal 1°/9/2014
D3 35 FARMACISTA Farmacie X
Prevista copertura 2 posti a tempo indeterminato
Asilo Nido (educatori vacanti + 1 vacante dal 1/4/14 — nelle more assunzioni a
C 3 EDUCATORI NIDO t.d.) X tempo determinato
Asilo Nido maternita
C 2 EDUCATORI NIDO educatori X
Asilo Nido educatori
C 9 EDUCATORI NIDO STAGIONALI centro estivo X
Asilo Nido (educatori
C 9 EDUCATORI NIDO SUPPLENTI supplenti) X




Scuola Materna
Insegnanti tempo

N. max mensilita per copertura n. 2 posti vacanti nelle

C 9 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA determinato more mobilita
Scuola Materna
C 9 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA Insegnanti suppl. X
INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - Scuola Materna -
C 2 MATERNITA' maternita Insegnanti
INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - Scuola Materna -
C 16 CENTRO ESTIVO Insegnanti stagionali
Scuola Materna
INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA Insegnanti tempo
C 2 (P.T. 30%) determinato Insegnante di religione
Di cui assunzioni stagionali ex art. 208 c.d.s. X n. mesi
C 51 ISTRUTTORE P.L. Polizia Locale 37,5
B3 17 AUSILIARI DEL TRAFFICO Polizia Locale
Prevista assunzione tempo ind. Nelle more assunzione
B3 12 AUTISTA SCUOLABUS Trasporto Scolastico tempo det.
B3 3 AUTISTA SCUOLABUS SUPPLENTE | Trasporto Scolastico X
B3 18 COLLABORATORE INTERPRETE IAT Internalizzazione IAT
COLLABORATORE TECNICO DI
B3 5,5 FARMACIA Farmacie
Asilo Nido (esecutori
B 12 ESECUTORI NIDO SUPPLENTI supplenti) X
B 8 OPERAIO GIARDINIERE Parchi Richiesti 2 x 4 mesi giardiniere
B 4 OPERAIO MANUTENTORE Beni Demaniali Richiesto idraulico
Scuola Materna Prevista assunzione tempo ind. 50% + espansione p.t.
B 12 S.M. ESECUTORI esecutori Dal 50% al 100% - Nelle more copertura a tempo det.
Scuola Materna
B 15 S.M. ESECUTORI SUPPLENTI esecutori suppl. X

N.B. La previsione di cui sopra potra essere integrata a seguito di cessazioni di personale, previa verifica dei vigenti limiti normativi




	Tabella1

