
INCONTRO SEMINARIALE IN MATERIA DI PROCEDIMENTO DISCIPLINARE NEL 
PUBBLICO IMPIEGO PRIVATIZZATO, ORGANIZZATO DAL COMUNE DI RIMINI, CON 
DOCENZA DA PARTE DEL PROF.  VITO TENORE, MAGISTRATO DELLA CORTE DEI 
CONTI

28 gennaio 2014

l'incontro verterà  sui seguenti argomenti:

Il nuovo Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 
62;
i Codici di comportamento da adottare dalle singole amministrazioni;
Il codice disciplinare di dipendenti e dirigenti;
il procedimento disciplinare nel pubblico impiego privatizzato: fasi, termini, soggetti, competenze 
e sanzioni;
il procedimento disciplinare a carico di dirigenti: la competenza allo svolgimento dei procedimenti 
disciplinari ed alla comminazione delle sanzioni a carico dei dirigenti, con particolare riferimento 
agli enti locali;
il procedimento disciplinare a carico di dirigenti pubblici e procedimento di responsabilità 
dirigenziale;
i rapporti tra procedimento disciplinare e procedimento penale;
le nuove fattispecie di licenziamento disciplinare introdotte dal D.Lgs. 150/2009 (art. 55 quater 
d.lgs 165/2001), prime esperienze applicative ed eventuali casi giurisprudenziali;
il licenziamento disciplinare, anche con riferimento alla dirigenza pubblica;
casi particolari ed esemplificazioni pratiche.

Sede: auditorium del Liceo Musicale Pareggiato G. Lettimi, sito in Via Cairoli, 44 a Rimini 
 Orario: dalle 9,30 alle 13,30 e dalle 14,30 alle 16,00


