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Comune di Cattolica
Provincia di Rimini

VERBALE
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.     151    DEL    06/11/2013  

CICLO  DI  INTERVENTI  FORMATIVI  DESTINATI  AI  DIPENDENTI 
DELL'ENTE - ATTIVAZIONE FORMULA FORMAZIONE CONGIUNTA CON 
POSSIBILITA' DI ACCESSO A DIPENDENTI ENTI LIMITROFI E VICINIORI.  

L'anno  duemilatredici , il giorno  sei , del mese di  novembre , alle ore  09:45  nell'  
Ufficio del  Segretario della  Residenza comunale,  la  Giunta Comunale si  è  riunita  con la 
presenza dei Signori.

1 CECCHINI PIERO Sindaco P

2 UBALDUCCI GIOVANNA Assessore P

3 SANCHI ANNA MARIA Assessore P

4 CIBELLI LEO Assessore P

5 GALVANI GIAMPIERO Assessore P

Totale presenti n.  5

Partecipa alla Seduta con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione 
(D.Lgs.  18.08.2000  n.  267,  art.  97,  comma 4)   il  Segretario  Generale  d.ssa  Giuseppina 
Massara.

Gli Assessori Sanchi e Galvani sono presenti dalle ore 08:30.
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara la seduta valida ed 

aperta ed invita i presenti a deliberare sull'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'allegata proposta di delibera n.  173  (proponente:  Sindaco)   predisposta in data 
05/11/2013  dal Responsabile del Procedimento;

Visti  i  seguenti  pareri  richiesti  ai  sensi  del  D.Lgs.  18.08.2000 n.  267,  art.  49,  comma 1, 
( allegati all'originale del presente atto):

a)   - Parere favorevole per la Regolarità Tecnica espresso in data   06/11/2013  dal  Dirigente 
Responsabile del   SETTORE 05 dott.ssa Giuseppina Massara;

b)  - Parere  Favorevole  per la Regolarità Contabile espresso in data  06/11/2013  dal Dirigente 
Responsabile del Settore Servizi Finanziari  Dott.  Pierpaolo Deluigi;

 Con voti unanimi espressi in forma palese,

D E L I B E R A

1. – di approvare l'allegata proposta di deliberazione n. 173

....................................................................................
                                                            

Successivamente ,                                                
                                                                    

            LA GIUNTA COMUNALE                           
                                                                    

Su proposta del Presidente,                                     
                                                                    

Ritenuto che sussistono particolari motivi d'urgenza, ai sensi dell'art. 134 - 4° comma - del  
T.U.EE.LL. di cui al Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;                                  
                                                                    
       Con voti unanimi espressi in forma palese,                                    
                                                                       

            D E L I B E R A                           
                                                                       
       - di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.   
                                                                       
                                  .................................................................................... 
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Comune di Cattolica
Provincia di Rimini

PROPOSTA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.     173    DEL    05/11/2013  

CICLO  DI  INTERVENTI  FORMATIVI  DESTINATI  AI  DIPENDENTI 
DELL'ENTE - ATTIVAZIONE FORMULA FORMAZIONE CONGIUNTA CON 
POSSIBILITA' DI ACCESSO A DIPENDENTI ENTI LIMITROFI E VICINIORI.  

CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 05  
SERVIZIO: UFFICIO PERSONALE ORGANIZZAZIONE 
DIRIGENTE RESPONSABILE: Giuseppina Massara 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO    

....................................................................................................

 

L A   G I U N T A    C O M U N A L E

RICHIAMATA la deliberazione n. 45 del 28/06/2013, dichiarata immediatamente 
eseguibile, con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione per 
l'esercizio finanziario 2013, il Bilancio Pluriennale per il triennio 2013/2015 e la Relazione 
Previsionale e Programmatica;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 112 del 31 luglio 2013 ad oggetto: 
"Piano Esecutivo di Gestione anno 2013: Approvazione” con la quale in applicazione del  
Decreto Legislativo 118/2011, si si è provveduto all'approvazione del Piano Esecutivo di 
Gestione 2013 ed all'assegnazione delle risorse ai diversi settori dell'Ente;

RICHIAMATO il  piano Formativo triennale  anni 2013/2015 e annuale rivolto ai 
dipendenti dell'Ente approvato con Deliberazione di G.C. n. 51 del 20/32013

VISTA  la  Determinazione  Dirigenziale   n.   809 del   25/10/2013 con  cui  si  è 
organizzato, in attuazione del richiamato Piano Formativo, il seguente  ciclo di Interventi 
formativi indirizzati al personale dell'Ente:

Corso n. 1: “I siti web delle Amministrazioni pubbliche: adempimenti, scadenze e sanzioni”

Corso n. 2: “Gli acquisti di beni e servizi sul mercato elettronico

Corso n. 3: “Valorizzazione e gestione strategica del patrimonio comunale”

Considerato opportuno, al fine di ottimizzare le risorse economiche utilizzate per la 
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suddetta  iniziativa,  attivare  una  formula  organizzativa  di  formazione  congiunta,  che 
consenta  la  partecipazione  di  personale  degli  Enti  limitrofi  e  viciniori,  prevedendo una 
compartecipazione degli stessi alle spese, forfettariamente determinata in euro 100,00 per 
partecipante,  dando  atto  che  ciascun  corso  potrà  avere  un  numero  massimo  di  25 
partecipanti; 

Evidenziato  che  il  Comune  di  Cattolica  con  D.G.C.  n.  115  del  31/05/2000  ha 
approvato il protocollo d'intesa per la collaborazione fra Enti per la gestione integrata di  
funzioni e servizi determinati relativi a: formazione, concorsi e contenzioso;

Visti:

– lo Schema di intesa per la collaborazione fra Enti per la gestione integrata di 
funzioni e servizi determinati, di cui alla deliberazione della Giunta Comunale n. 
115 del 31/5/2000;

– il D.lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;
– il D.lgs. n. 165/2001 e ss. mm.;
– lo Statuto Comunale;
– il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e  dei servizi;

D E L I B E R A

1) -  di  promuovere,  per  le  motivazioni  indicate  in  narrativa,  che  si  danno  per  
interamente richiamate e riportate, l'applicazione al ciclo formativo organizzato con 
la  richiamata  determina  dirigenziale  n.  809/2013  della  formula  organizzativa  di 
formazione  congiunta,  consentendo  la  partecipazione  di  personale  degli  Enti 
limitrofi  e  viciniori  e  prevedendo una compartecipazione  degli  stessi  alle  spese, 
forfettariamente determinata in euro 100,00 per partecipante, fino alla concorrenza 
massima  complessiva di n. 25 iscrizioni;

2) - di demandare al dirigente al Settore Organizzazione e Gestione Risorse Umane 
l'adozione degli atti conseguenti e necessari;

3) - di dare atto che il responsabile del procedimento per gli atti di adempimento alla  
presente deliberazione è  l'istruttore direttivo ufficio personale Lidia Morosini;

4) di inviare comunicazione telematica del presente atto ai seguenti uffici: personale, 
organizzazione, servizi finanziari;

5) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 
134 -4° comma del  T.U.EE.LL.  di  cui  al   D.Lgs.   18 agosto 2000,  n.  267  per  
consentire l'immediata attuazione di quanto disposto.

..............................................................................
  

....................................................................................................
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