
COMUNE DI CATÍOLICA
(Provincia di Rimini)

Procedura negoziata per la selezione di soggetto idoneo cui affidare la gestione del servizio
integrativo del Nido Infanzia Comunale denomjnato 'Spazio Giochi, per il periodo 1.9.20j3-
3'1.8.2015

Verbale dglla Commisgione giudicatrice

L'anno duemilatredici, addì 22 del mese di tugtio, a e ore 8,15, presso gli uffici del Settore
Pubblica lstruzione del Comune di Cattolica, la Commissione Giudicatrice relativa alla
PROCEDURA NEGOZIATA PER LA SELEZIONE DEL SOGGETTO CUI AFFIDARE TA
GESTIONE DEL SERVIZIO INTEGRATIVO DEL NIDO INFANZIA COI/|UNALE DENOIVINATO
"SPMIO GlOCHl" PER lL PERIODO '1.9.2013-31 .8.2015 si è riunita in seduta riseNata per ta
valutazione della documentazione contenuta nella busta B costituente I'ofierta tecnica degli
offerenti ammessi a questa fase della procedura e precisamente: Cooperativa Dominò,
Cooperativa il Maestrale, Cooperativa Mary Poppins, Cooperativa Nasce un sorriso;

La Commissione, nominata con Determinazione Dirigenziale n." 521/2019, è al completo
essendo presenti tutti i suoi membri:
-Dott. Francesco Rinaldini - Dirigente Settore'3'- Presidente-
-Dott.ssa Cleofe Bucchi - Funzionario Settore '3' - Componente -
-Dott.ssa Valeria Della Biancia - Coordinatrice pedagogica - Componente
Funge da Segretario verbalizzante il Dott. Mauro Frutteti- Funzionario ufficio contratti;

ll Dott. Francesco Rinaldini, in qualità di Presidente, dopo aver preso atto della regolare
composizione dèlla Commisione, che è quindi atta ad operare e deliberare, dichiara aperti i lavori.

Innanzilutto il presidente da atto che la Cooperativa Domino, chiamata ad integrare le
dichiarazioni fese nel Mod. 'A' "ISTANZA Dl PARTECIPAZIONE retativamente a quanto richiesto
an.38, lettera m-quater), D.L.gs. 163/2006, ha regolarmente presentato dichiarazione integrativa
pervenuta in data 19212013, p.llo 23260.

Passando all'esame delle off€rte tecniche, il Presidente da innanzitutto lettura alla
Commissione dei criteri divalutazione degli elementi qualilativi dell'ofierta tecnica come previsto
dalla lettera d'invito:

Al) progetto pedagogico (MAX punti 20)
A2)progetto organizzativo/metodologico (mAX punti 20)
A3) progotto gestionale del servizío (MAX punti l5),

dove la determinazione dei punteggi relativl ad ogni progetto di ciascun offerente viene fatta
utilizzando il metodo aggregativo-compensatore attraverso la media dei coefiicienti variabili tra
zero e uno attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari sulla base dj una valutazjone
graduata sulla seguente scala di giudizi:

insufiicienle (0)
sufficiente (0,20)
discreto (0,40)
buono (0,60)
ottimo (0,80)
eccellente (1,00)
Qualora non vengano trattati i temi relativi ai citati punti a1-a2-a3 verrà assegnato un punteggjo
relativo pari a 0 (zero).

La Commissione procede quindi all'esame del contenuto della busta B della cooperativa
Domino ammesso alla valutazione tecnico-qualitativa, come precisato nel verbalè della seduta



relazione contenenle i progetti pedagogico, organizzativo e gestionale, sottoscritta in ogni pagina
dal legale rappresentante.

ll presidente da lettura della documentazione ivi contenuta, dopodiché la Commissione
intraprende collegialmente la valutazione degli elementi qualitativi dell'offerta tecnica procedendo
alla determinazione dei punteggi relativi che risultano essere i seguentil

Pertanto la valutazione complessiva dell'ofierta tecnìca pervenuta dalla Cooperativa sociale
"DOlrlNO" ammonta a punti 16.20,

La Commissione procede quindi all'esame del contenuto della busta B della cooperativa ll
lvaestrale ammesso alla valutazione tecnico-qualitativa, come precisato nel verbale della seduta
pubblica del 15 luglio 2013, già dichiarato formalmente rogolar€ e consistente nella prescritta
relazione contenente iprogetti pedagogico, organizzativo e gestionale, sottoscritta in ogni pagina
dal legale rappresentante.

ll presidente da lettura della documentazione ivi contenuta, dopodiché la Commissione
intraprende collegialmente la valutazione degli elementi qualitativi dell'olferta tecnica procedendo
alla determinazione dei punteggi relativi che risultano essere i seguenti:

Pèrtanto la valutazione complessiva dell'ofierta tecnica pervenuta dalla Cooperativa sociale'lL
MAESTRALE' ammonta a punti 35.60.

La Commissione procede quindi all'esame del contenuto della busta B della cooperativa Mary
Poppins ammesso alla valutazione tecnico-qualitativa, come precisato nel verbale della seduta
pubblica del 15 luglio 2013, già dichiarato formalmente regolare e consistente nella prescritta
relazione contenente iprogetti pedagogico, organizzativo e gestionale, sottoscritia in ogni pagina
dal legale rappresentante.

ll presidente da leftura della documentazione ivì contenuta, dopodiché la Commissione
intraprende collegialmente la valutazione deglj elementi qualitativi dell'ofierta tecnica proced€ndo
alla determinazione dei punteggi relativi che risultano essere i seguenti:

Elemento
valutato

Punteggio
max

Giudizio
Rinaldini

Giudizio
Bucchi

Giudizio
Della Biancia

Media
punteggio

PUNTI

a1 20 dìscreto (0,40) buono (0,60) discreto (0,40) 0,46 9,2

a2 20 sufiiciente (0,20) sufiiciente (0,20) sufficionte (0,20) o,2 4

a3 15 sufiiciente (0,20) sufiiciente (0,20) sufiiciente (0,20) 0,2 3

Elemento
valutato

Punteggio
max

Giudizio
Rinaldini

Giudizio
Bucchi

Giudizio
Della Biancia

Media
punteggio

PUNTI

a1 20 buono (0,60) buono (0,60) buono (0,60) 0,6 12

a2 20 buono (0,60) ottimo (0,80) ottimo (0,80) 0,73 14,6

a3 15 buono (0,60) buono (0,60) buono (0,60) 0,6 I

Elemento
valutato

Puntoggio
max

Giudizio
Rinaldini

Giudizio
Bucchi

Giudizio
Della Biancia

Media
punteggio

PUNTI

a1 20 ottimo (0,80) ottimo (0,80) ottimo (0,80) 0,8 t6

€*



Pertanto la valutazione complessiva dell'offerta tecnica pervenuta dalla Cooperativa sociale
'MARY POPPINS' ammonta a ounti 35.95.

La Commissione procede infins all'esame del contenuto della busta B della cooperativa Nasce un
Sorriso ammesso alla valutazione tecnico-qualitativa, come precisato nel verbale della seduta
pubblica del 15 luglio 2013, già dichiarato formalmente regolare e consistente nella prescritta
relazione contenente iprogetti pedagogico, organizzativo e gestionale, sottoscrìtta in ogni pagina
dal legale rappresentante.

ll presidente da lettu.a della documentazione ivi contenuta, dopodiché la Commissione
intraprende collegialmente la valutazione degli elementi qualitativi dell'offerta tecnica procedendo
alla determinazione dei punteggi r€lativi che risultano essere i seguenti:

Pertanto la valutazione complessiva dell'offerta tecnica pervenuta dalla Cooperativa sociale
"NASCE UN SORRISO" ammonta a ounti 10.00,

La prossima seduta, in cui verranno resi noti i punteggi ottenuti dai concorrenti nelle ofierte
tecniche e verranno aperte le buste delle offerte economiche, viene fissata al 15 luglio 2013 alle
ore 9,00, presso l'ufficio contratti del Comune di Cattolica.

La presente seduta si chiude alle ore 13,00 previa redazìone, lettura e fìrma del presente verbale.

f :L':y",t jguPresidente- Dott.ssa Cleofe Bucchi - Comoonentè -
.?,+ c,4r.--

Biancia - Componente Dott. l\rauro Frptteti - Segretario verbalizzante -

/\n;r,t/.+n.=-rl

e2 20 buono (0,60) buono (0,60) buono (0,60) 0,6 '12

a3 '15 buono (0,60) buono (0,60) discreto (0,40) 0,53 7,95

Elemento
valutato

Punteggio
max

Giudizio
Binaldini

Giudizio
Bucchi

Giudizio
Della Biancia

Media
punteggio

PUNTI

a1 20 Insufficiente (0,00) lnsufficiente (0,00) Insufliciente (0,00) 0 0

a2 20 sufiiciente (0,20) sufficiente (0,20) sufficiente (0,20) o,2 4

a3 '15 discreto (0,40) discreto (0,40) discreto (0,40) o,4 6


