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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 733 DEL 24/09/2019 '

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MENSA
SCOLASTICA E SPORZIONATURA PRESSO LE SCUOLE DELLINFANZIA,
PRIMARIE ED IL CENTRO ESTIVO COMUNALE PER IL PERIODO 1
OTTOBRE 2019 - 30 SETTEMBRE 2022, PER TRE ANNI SCOLASTICI,

EVENTUALMENTE RINNOVABILE PER ULTERIORI TRE ANNI. NOMINA
COMMISSIONE DI GARA

CENTRO DI RESPONSABILITA'
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

SERVIZIO
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

DIRIGENTE RESPONSABILE
Claudia Rufer
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1L DIRIGENTE

RICHIAMATE le deliberazioni n. 59 e n. 60 del 20/12/2018, dichiarate
immediatamente eseguibili, con le quali il Consiglio Comunale ha approvato il Documento
Unico di Programmazione (D.U.P) e il Bilancio di Previsione Finanziario 2019-2021;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 08/01/2019, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
2019/2021: assegnazione risorse finanziarie;

PREMESSO CHE:

- con deliberazioni del Consiglio Comunale n. 68 del 22.12.2014 del Comune di Cattolica,
n. 94 del 18.12.2014 del Comune di Misano Adriatico e n. 85 del 25.12.2014 del Comune di
San Giovanni in Marignano, ¢ stato formalmente stabilito di procedere alla costituzione di
una Centrale Unica di Committenza (CUC), con sede presso il Comune di Cattolica, quale
Ente capofila, atta a svolgere le funzioni di affidamento di servizi e forniture pari o
superiori ad €. 40.000,00 (€. 150.000,00 per 1 lavori) per conto delle succitate
amministrazioni comunali, ai sensi dell'art. 33, comma 3bis dell'ex D.Lgs. n. 163/2006 (ora
sostituito dal D.Lgs. n. 50/2016);

- la costituzione della suddetta CUC avveniva, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000,
tramite sottoscrizione di una apposita convenzione dei Comuni associati in data 02.01.2015
(successivamente spostata al 01.09.2015), avente durata due anni e che veniva individuato
quale Ente Capofila il Comune di Cattolica che svolgera, pertanto, la funzione di stazione
appaltante in nome e per conto dei Comuni associati per tutte le procedure che, in base alla
convenzione citata, i medesimi Comuni demanderanno alla stessa;

- con dectreto del Sindaco del Comune di Cattolica n. 25 del 15.12.2015 veniva nominata la
Dott.ssa Claudia M. Rufer, Dirigente del Settore 4, quale Responsabile della CUC e con
successive deliberazioni della Giunta Comunale di Cattolica (n. 62 del 20.04.2016) di San
Giovanni in Marignano (n. 52 del 28.04.20106) e di Misano Adriatico (n. 80 del 14.07.2016),
veniva approvato il disciplinare di funzionamento della suindicata Centrale Unica di
Committenza;

- con deliberazioni dei rispettivi Consigli Comunali n. 13 del 28.02.2018 (Comune di
Cattolica) n. 20 del 28.02.2018 (Comune di Misano Adriatico) e n. 6 del 26.02.2018
(Comune di San Giovanni in Marignano) la succitata convenzione relativa alla costituzione
della Centrale Unica di Committenza tra i suindicati Comuni, inizialmente scaduta il
31.08.2017 e prorogata sino al 28.02.2018, veniva rinnovata per ulteriori due anni sino al
28.02.2020;

VISTA la determina a contrarre n. 262  del 06/08/2019 del Responsabile
dell'Area 1 -Servizi alla persona del Comune di San Giovanni in Marignano con la quale ¢
stato deciso:

- di procedere all'affidamento, del servizio di mensa scolastica e sporzionatura presso le
scuole dell'infanzia, primarie e del Centro estivo comunale del Comune di San Giovanni in
Marignano, per il petiodo 01/10/2019- 30/09/2022, per tre anni scolastici, eventualmente
rinnovabile per ulteriori tre anni per un valore complessivo del servizio, compreso
l'eventuale rinnovo, pari ad € 2.362.933,35.=
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- di procedere al suddetto affidamento mediante procedura aperta da esperire ai sensi e con
le modalita di cui all'art. 60, comma 1 del D.Lgs n.50/2016;

- di utilizzare il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa di cui all'art. 95,
comma 3 lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo;

- di demandare alla Centrale Unica di Committenza (CUC) l'espletamento della suddetta
procedura aperta la quale, in ottemperanza all'art. 40, comma 2 e all'art. 58 del D.Lgs. n.
50/2016, espletera la medesima procedura mediante l'utilizzo della piattaforma SATER
messa a disposizione da INTERCENTER, 1'Agenzia per lo sviluppo dei mercati telematici
della Regione Emilia Romagna;

DATO ATTO che con determinazione n. 618 del 09.08.2019 della Responsabile della
CUC Dott.ssa Claudia Rufer venivano approvati il bando di gara, il disciplinare di gara e
tutti i relativi allegati;

CONSIDERATO che il criterio di valutazione utilizzato ¢ quello dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa di cui all'art. 95, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016 che
prevede la nomina di una Commissione di gara composta da un numero dispari di membii;

ACCERTATO che la nomina della Commissione di gara deve avvenire, ai sensi
dell'art. 77, comma 7 del D.Lgs. n. 50/2016 dopo la scadenza del termine fissato per la
presentazione delle offerte e che, entro il suddetto termine (24.09.2019 ore 12,00) sono
pervenute n. 2 (due) offerte dai seguenti operatori economici:

1) “Global Service S.t.l.” con sede in Napoli - PI. 06698721211 - Registro di Sistema
SATER: P1277818-19;

2) “Camst Soc. Coop. A rl.” con sede in Villanova di Castenaso (BO) - P.I.: 00501611206
Registro di Sistema SATER: PI278386-19;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla nomina dei membri della
Commissione e del suo Presidente al fine di poter correttamente espletare le attivita di gara;

RILEVATO che le persone individuate per costituire la commissione, considerata la
competenza nelle materie oggetto dell'affidamento e la disponibilita presentata, sono le
seguenti:

- Dott.ssa Claudia M. Rufer — Responsabile della CUC — Presidente;

- Dott.ssa Roberta Cecchetti — Operatore dell'UO Igiene degli Alimenti e Nutrizione
dell'US.L. della Romagna — Componente;

- Dott. Alessandro Barilari — Istruttore Amm.vo Servizi Informatici del Comune di San
Giovanni in Marignano — Componente;

Funge da Segretario verbalizzante la Sigra Daniela Berti, Istruttore Amministrativo
dell'Ufficio Contratti del Comune di Cattolica;

RITENUTO che:
- il Presidente della Commissione suddetta, essendo un dipendente del Comune di
Cattolica, non percepira alcun compenso;
- il Dott. Barilari Alessandro in quanto dipendente del Comune di San Giovanni in
Marignano non percepira alcun compenso;
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- la Dott.ssa Roberta Cicchetti, in quanto dipendente dell'U.S.L.. Romagna, ed esercitando la
sua attivita di Commissario di gara in costanza di orario lavorativo ed autorizzata
dall'Azienda stessa, non percepira alcun compenso;

PRESO ATTO delle dichiarazioni di insussistenza di cause ostative di cui all'art. 77
del D.Lgs. n. 50/2016, rese da tutti i componenti della Commissione giudicatrice, nonché
dei curriculum vitae dei suddetti componenti, il tutto quale parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla nomina dei membri della
Commissione e del suo Presidente al fine di poter correttamente espletare le attivita di gara;

Visti:
- i DLgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
- i DLgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
- i DLgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
— lo Statuto Comunale;
- il Regolamento Comunale per lavori, forniture e servizi in economia;
- il Regolamento sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1) di approvare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2) di nominare, nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016, la
Commissione giudicatrice relativa alla procedura aperta di cui all'art. 60, comma 1
del D.Lgs. n. 50/2016 portante l'affidamento del servizio di mensa scolastica e
sporzionatura presso le scuole dell'infanzia, primarie e del Centro estivo comunale
del Comune di San Giovanni in Marignano, per il periodo 01/10/2019-
30/09/2022, per tre anni scolastici, eventualmente rinnovabile per ultetiori tre anni
che sara composta dai seguenti membri:

- Dott.ssa Claudia Rufer — Responsabile della CUC — Presidente;

- Dott.ssa Roberta Cecchetti — Operatore dell' UO Igiene degli Alimenti e
Nutrizione dell'USL della Romagna — Componente;

- Dott. Alessandro Barilari — Istruttore Amm.vo Servizi Informatici del Comune di
San Giovanni in Marignano — Componente;

- Sig.ra Daniela Berti — Istruttore Amm.vo dell'Ufficio Contratti del Comune di
Cattolica - Segretario verbalizzante;

3) di dare atto che I'apertura delle offerte avverra sulla piattaforma telematica SATER
messa a disposizione da INTERCENTER alle ore 9,30 del giorno 25.09.2019;

4) di pubblicare, ai sensi dell'art. 29, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 il presente
provvedimento, i curriculum e le dichiarazioni di assenza di incompatibilita dei
componenti della commissione in questione (in allegato quali parti integranti e
sostanziali) sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito del Comune di
Cattolica;

5) di stabilire che né al Presidente della Commissione ne¢ ai componenti spettera alcun
compenso;
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6) di dare, altresi, atto che il responsabile del procedimento a norma dell'art. 31,
comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 nonché dell'art. 6 della Legge n. 241/1990
relativamente all'affidamento del servizio oggetto del presente atto ¢ la Dott.ssa
Simona Trivelli — Responsabile dell'Ufficio Contratti del Comune di San Giovanni
in Marignano;

7) di individuare nella persona della Dott.ssa Patrizia Coppola la responsabile del
procedimento per gli atti di adempimento della presente determinazione.

Del presente atto verra data comunicazione ai seguenti uffici:

ESECUTIVITA'

La determinazione sara esecutiva a partire dalla data di attestazione di regolarita
contabile che sara allegata quale parte integrante.

Cattolica i, 24/09/2019

Firmato
Rufer Clandia Marisel | Arubapec S.p.a.

Atto prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dellart. 20 del Codice
dell'Amministrazione Digitale (D.Lgs. N 82/2005 ¢ ss.mm.)
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CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome RUFER CLAUDIA MARISEL
Data di nascita 251211963
Qualifica DIRIGENTE

Amministrazione

COMUNE DI CATTOLICA

Incarico attuale

Dirigente - SETTORE 4: TRIBUTI, SOCIETA' PARTECIPATE,
FARMACIE, SERVIZI DEMOGRAFICI, PARCOMETRI £
AUTOMEZZ]

Numero telefonico
dell’ufficio

0541966566

Fax dell'ufficio

0541966793

E-mail istituzionale

claudiar@catiolica.net

TiToL DI STUDIO E|
PROFESSIONALI ED |
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studic

LAUREA IN SOCICLOGIA CONSEGUITA PRESSO
UNIVERSITA' DI URBINO CON PUNTEGGIO 110/110 E LODE

Altri titoli di studio e
professionali |

- - Diploma conseguifo presso "Escuela Nacional Normal
Superior Bachiller de Rio Cuarto” Argentina; - Terzo anng di
corso di laurea in Scienze delta Comunicazione presso
Universidad Nacional de Rio Cuarte. - BDiploma in "Techico
in comunicazione audiovisiva" rilasciato dalla Regione
Emilia-Romagna.

Esperienze professicnali
(incarichti ricoperti}

- -1991 AGIAP SRL Impiego tempo ind. Gest Affission,
Pubbiicita,Tosap Com. Cattolica -1992 GAPPA SRL
Impiego tempo ind. Gest.Affissioni, Pubblicitd, Tosap Com.
Cattolica -1995 AGIAP SRL Impiego tempo ind. Resp. Area
Emilia-Romagna gest. concessione risc. e acc. tributi
comunali -1696 GESTOR INFORMATICA SRL Impiego
tempo ind. Resp. Area Pcia. Rimini e Reg. Marche,
Abruzze ¢ Lazio gest. conc. risc. € acc. det tributi comunal
e rilevazioni generali territorio a fini tributari -1998-2001
COM. DI CATTOLICA Incarico alta specializzazione Settore
Entrate-Tributi -2001-2012 COM. DI CATTOLICA Dirigente
a2 tempo ind. nei settorii Entrate-Tributi, Patrimanio,
Demanio  Marittimo, Sport, Cont.  Tributario, Serv.
Demaografici, Serv. Finanziari (Bilancio, Economato, Tributi),
Contratti, Gest. Amm. Uff. Legale, Gest. Economica del
Personale, Peolizia Municipale, Turismo, Consiglio
Comunale, Farmacie, Segr. e Affari Generali, Personale e
Crg., Segreteria de! Sindaco -2006-2009 Vice-Segretario
Generale - COMUNE D1 CATTOLICA




CURRICULUM VITAE

Capacita linguistiche

Lingua i Livello Parlato | Livelio Scritto
Spagnolo Madrelingua Madrelingua
Inglese Scolastico Fluente
Francese Scolastico Scolastico
Portoghese Scolastico Scolastico

Capacita nelluso delle
tecnologie

- Conoscenza & utilizzo quotidiano di tuttt gli ambienti

Microsoft, Word, Excel e procedure informatizzazione
digitale. Grafica informatica.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc.,, ed ognj altra .
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

-Partecipazione a corsi, seminari, conferenze, organizzati
sia da istituzioni pubbliche {(Anci, Ministero, Ifel, Regione,
Pravincia) che privati (Anutel, Maggioli, ecc), riferiti
principalmente  a materie fiributarie e finanziarie
-Partecipazione commissioni concorso sia del Comune di
Cattolica che di altra pubblica amministrazione. -Delega di
adempimenti istruttori a pubblico funzionaric conferita da
Sostituto Procuratore Corte dei Conti nel 2007. -Encomio
conferito dal Commissaric Straordinario del Comune di
Cattolica nel 2011, -Referente presso il Ministero
delf'bconomia Gruppo Sperimentale Armonizzazione dei
Bitanci.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Bmministrazione: COMUNE DI CATTOLICA

dirigente: RUFER CLAUDIA MARISEL

PARCOMETRI E AUTOMEZZI

incarico ricoperto; Dirigente - SETTORE 4: TRIBUT!, SOCIETA’ PARTECIPATE, FARMACIE, SERVIZI DEMOGRAFICH,

- posizione parte retribuzione di \ TOTALE ANNUO
stipendio tabellare " Fasa - risultato altro LORDO
€43.625,66 € 23.928,19 € 0,00 €5814,88 € 148,42 €73.517,15

“ogni aliro emoiumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti







CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE
DOTTORESSA ROBERTA CECCHETTI

La sottoscritta Roberta Cecchetti nata a Rimini il 03/12/1260 e residente a Rimini in via Montescudo 137,
recapito telefonico 3478271014

Ha superato presso |'Universita degli Studi di Belogna 'esame di laurea in Medicina e Chirurgia il
19,10.1988 con punti 110 su 110 e lode conseguendo il titolo Accademico di Cottore in medicina e
Chirurgia discutendo la tesi dal titolo “L’Eutrofizzazione delle acque di mare sotto il profilo
sanitario”,

Si & specializzata presso "Universita degli Studi di Bologna in lgiene e Medicina Preventiva
orientamente Sanita Pubblica 11 7.7.1992 con punti 70 su 70 e lode, discutendo la tesi dal titolo
“Rilievi epidemiclogici sulle neoplasie della Romagna”.

ESPERIENZA LAVORATIVA:

Dal 01.09.1989 al 31.08 1590 & titolare di una borsa di studio dell"stituto Oncologico Romagnolo,
presso la Direzione Sanitaria del’U.S.L. di Cesena. Oggetto di studio & l'istituzione di un Registro
Tumori della Romagna.

Dal 10.09.1990 al 28.02.1991 & assunta in qualitd di Assistente medico supplente di Igiene e
organizzazione dei Servizi Ospedalieri presso I'U.S.L. n.39 di Cesena.

Dal 13.06.1994 & assunta in qualitd di Assistente medico di Igiene, Epidemialogia e Sanita Pubblica
presso "A.LU.S.L. di Cesena; per il periodo 31.12.1994- 30.08.1995 ha svolto un incarico nella stessa
qualifica professionale presso I'A.U.S.L. di Rimini.

Da! 1999 fa parte dell’Unita Operativa di Igiene Alimenti e della Nutrizione del Dipartimenta di
Sanita Pubblica.

in data 01/10/2009 ha ricevuto la qualifica di auditor formato per la conduzione di audit sugli
Operatori del settore alimentare in relazione al disposto del Reg. 882/04 dell’'Unione Europea.

In data 01/12/2010 ha ricevuto 'incarico professionale “Formaziene alimentaristi con delibera del
Direttore Generale n.234 del 01/12/2010Q.

Pur appartenendo all’Unita Operativa di [giene Alimenti e della Nutrizicne dalla data di assunzione
ha sempre svolto anche attivita per 'Unita Operativa di Igiene e Sanita Pubblica, in particolare ha
continuato I'attivitd ambulatoriale e I'attivita di pronta disponibilita.

da! 2017 & Responsabile dell’Assicurazione della Qualitd (RAQ) dell’Unitd Operativa di Igiene
Alimenti e della Nutrizione area territoriale di Cesena e nel 2018 ha partecipato all'attivita per
'Accreditamento del Dipartimento di Sanita Pubblica can funzione di cocrdinamento delle UGIAN.
Ha sempre collaborato con il Direttore di U.O. nel rilascio dei certificati export di competenza e in
particolare nell’'ultimo anno ha approfondito ed applicato la procedura PD18 Attivita di rilascio
certificazioni sanitarie.



Principali mansioni e responsabilita
In qualita di Responsabile dell’Assicurazione della Qualita (RAQ)

» collabora con tutte le funzioni interessate alla definizione e stesura delle procedure e di altra
documentazione per la qualita, assicurandone la rispondenza ai criteri definiti dal SGG;

e & responsabile della tenuta della documentazione del SGQ che assicura in coerenza con le
indicazioni aziendalt in materiz di gestione documentale;

e partecipa alla stesura di rapparti periodici sulla progressione del sistema qualita sia in ambito
dipartimentale che di UG;

s partecipa alla predisposizione di piani e programmi per la realizzazione della politica della qualita,
coerentemente con gli obiettivi con la Direzione del DSP;

» collabora, per quanto di competenza, alla predisposizone dei documenti relativi al 5GQ della
prapria UOD

» fornisce il proprio contributo alla Direzione del DSP e alla propria UO nel percorsa che porta
all'accreditamento/certificazione;

e collabara con il responsabile della qualita del DSP per il raggiungimento degli obiettivi della qualita;

e assicura la raccolta degli indicatori di processo e di risultato trasmettendoli al DIR.UO

s segue l'evoluzione tecnica, scientifica e normativa nei vari campl di competenza e provvede alla
divulgazione delle informazioni inerenti la qualita;

s collabora con il servizio qualita ed accreditamento aziendale per diffondere la metodologia della
qualita e te procedure aziendali;

In qualita di Referente della Nutrizione e all’incarico professionaie Formazione alimentaristi ha sviluppato
nel tempo capacita di integrazione multidisciplinare e multi professionale e buone capacita comunicative e
didattiche in quanto:

. Collabara al monitoraggio del rischio obesitd nell’'eta evolutiva, al monitoraggio delle abitudini
alimentari, motorie e degli stili di vita della popolazione infantile ed adolescenziale e relative famiglie

. Promuove interventi rivolti al mondo della scuola per il miglioramento defla gualitd nutrizionale
nella ristorazione scolastica e per la promozione di corretti stili di vita

. Partecipa ad interventi di comunicazione ed educazione nutrizionale e promozione di stili di vita
corretti

. Collabora alla sperimentazione di percorsi od interventi di supporto nutrizionale indirizzati a gruppi
di bambini/adolescenti a rischio per soprappeso e obesita

s Verifica la qualitd nutrizionale dei prodetti al consumo e promozicone di una corretta informazione

al consumatore

. Partecipa alla definizione di Linee Guida regionali sulla Sicurezza Nutrizionale

. Predispane programmi di formazione e aggiornamento personale alimentarista per il rilascio del
relativo attestato di idonelta;

. Predispone modalitd didattiche, contenuti e strumenti per gli alimentaristi discenti;

. Concorda preliminarmente iniziative di aggiornamento alimentaristi organizzate con Associazioni di
categoria;

. Crganizza lo svolgimento di adeguate campagne informative rivolte alla popolazione generale su
maodalita efficaci di prevenzione delle malattie trasmesse da alimenti;

. Definisce i caontenuti di iniziative informative da promuovere nel confronti della popolazione intesa

come personale alimentarista domestico.



In qualita di Referente di Unita Operativa della Rete di Formazione

» Collabora alla predisposizione del Piano della Formazione del Servizio.

s Facilita la diffusione delle informazioni e dei flussi informativi inerenti la formazione.
* Gestisce i reclami/elogi pervenuti

¢ Cura la pagina WEB della U.0.

« Contribuisce alla raccolta della Documentazione di pubblicazioni, studi epidemiologici, opuscoli e di
materiale di varic genere
Ha curato inoltre negli ultimi anni la formazione rivolta a tecnici e assistenti sanitari /infermieri con

particolare riguardo ad aggiornamenti della normativa legata ai temi della sicurezza alimentare,celiachia, e
sicurezza nutrizionale e un attivita di continuo aggiornamento per gii operatori che si dedicano anche alla
docenza dei corsi alimentaristi. L’aggiornamento e 'affiancamento viene svolto anche per l'utilizzo degli
strumenti informatici relativi alla registrazione delle attivita svolte.

Ha gestito piani di supervisione per I'omogeneizzazione delle procedure di controllo ufficiale in particolare
ne caso della produzione di alimenti senza glutine.

In qualitd di Referente di Unita Operativa della Rete del Sistema informativo ha sviluppato attivita di
formazione e tutoraggio in particolare negli ultimi anni il passaggio al sistema unico dell’Ausl Romagna e il
continuo turn-over degli operatori soprattutto degli addetti alla registrazione delle notifiche sanitarie ha
reso necessario I'aggiornamento e |'affiancamento per 'utilizzo degli strumenti informatici.

ATTIVITA FORMATIVE, ORGANIZZAZIONE CORSI

Ha svolto attivita di docenza nel campo della nutrizione e dell’igiene alimenti presentando le seguenti
relazioni:

Sorveglianza nutrizionale nelle scuole materne dell’Ausl di Cesena 07/12/2004 Cesena
Determinanti e indicatori di rischio obesita nell'infanzia e nell’adolescenza 28/09/2006 Gambettola
Sorveglianza nutrizionale nelfe scuole dell’Aus| di Cesena 21/09/2007 e 15/12/2007 Cesena

La preparazione dei pasti senza glutine 13/12/2007- 10/11/2008 Cesenatico

Sarveglianza e prevenzione dell’obesita in Emilia-Romagna 23/02/2009

La Vendita Diretta dei Prodotti Alimentari di Origine Animale e non 28/10/2011 e 18/11/2011

Registrazione delle attivita e riconoscimento degli stabilimenti del settore alimentare , dei sottoprodotti di
origine animale e dei mangimi. Aspetti pratici nell’applicazione della determina regionale n. 16842 ed
esperienze a confronto in Area Vasta Romagna. 16/11/2012

“Scelte alimentari consapevoli” 15/10/2010-28/04/2011
1| Regolamento 1169/2011 relative alla nuova etichettatura degli alimenti confezionati 13/03/2012

“Gestione e conservazione degli alimenti per addetti impegnati in attivita di recupero e distribuzione
alimentare” 29/05/2013



Incontro di educazione alimentare con i genitori Scuola Elementare S. Mauro Pascoli 13-09-2014
Celiachia: sicurezza alimentare e controllo ufficiale 16 Ottobre 2014
Come leggere I"etichette dei prodotti alimentari 9 febbraio 2015

AT medici di medicina generale in data 24/09/2015: “"Malattia trasmesse da alimenti” “L'evoluzione dei

Mnfr

patogeni alimentari e i nuovi scenari epidemiologici”” La gestione degli episodi di malattia a trasmissione

alimentare”
“"alimentazione nelle strutture residenziali per anziani” 16 aprile 2016
La promozione della sana alimentazione per guadagnare salute 14/04/2018 e 12/10/2018

Dal 2015 collabora al progetto di comunitd denominate GinS, acronimo di “Grupgi in salute” e dal 2017 ai
progetti della casa della salute del Rubicone.

| progett], che colnvolgeno diversi settori delle comunita romagnole, hanno I'oblettivo di aiutare i cittadini a
fare scelte di vita salutari per prevenire lo sviluppo di malattie cronico - degenerative: malattie
cardiovascolari, respiratorie, tumori, diabete, ecc.

[n particolare ha collaborato alle iniziative

Educhef
Cittadini promotori di stili alimentari salutari

Corsi di formazione tecricopratici per fornire conoscenze e abilita a cittadini interessati a cucinare in modo
gustoso e salutare, e disponibili a diffandere nella comunita le competenze e [e conoscenze acquisite
attraversa iniziative di socializzazione (es. organizzando cene socio educative con amici).

Edulab
Laboratori per consumatori consapevoli

Incontri teoricopratici per sapersi orientare nell’acquisto e consumoe di alimenti salutari e al giusto costo,
per imparare come conservarli e ridurre lo spreco.

GINS FOQD, gusto in salute

Aumentare la possibilita per chi mangia fuori casa df consumare un pasto di qualita, gustoso e bilanciato dal
punto di vista nutrizionale. Sono coinvolti ristoratori e addetti alla produzione e somministrazione di
alimenti, per offrire cibi ¢che uniscanc il gusto con la salute.

Nel campo della cellachia ha tenuto corsi per operatori del settore alimentare negli anni 2007-2018

Ha realizzato negli anni 2014/2015/2016/2018 un progetto i miglioramento nutrizionale dedicato alle
persone celiache nella fase successiva alla diagnosi, per supportare il cambiamento da una dieta con glutine
ad una dieta senza glutine da mantenere nell’ambito di uno stile alimentare salutare.



PUBBLICAZIONI

Ha partecipato all'elabcrazione dei seguenti documenti:

Sorveglianza nutrizianale nelle scuole materne dell’Ausl di Cesena

Sorveglianza nutrizionale nelle scucle elementari dell’Ausl di Cesena

Ben...essere in tavola Principi nutrizionali e alimenti: istruzioni per 'uso a scuola e a casa

Sorveglianza nutrizionale Determinanti e indicateri di rischio obesitd nella popelazione infantile Emilia-
Romagna Indagine 2003 e 2005

Principi di una corretta alimentazione

Celiachia e alimentazione senza glutine guida pratica per operatori del settore alimentare
Okkio alla salute risultati dell'indagine 2008 Regione Emilia-Romagna

Qkkio alla salute risultati dell’indagine 2010 Regione Emilia-Romagna

Okkio alla salute risultati dell’indagine 2010 Provincia Forli-Cesena

Ckkio alla salute risultati dellindagine 2012 Regione Emilia-Romagna

Okkio alla salute risultati dell’indagine 2012 Provincia Forli-Cesena

Okkio alla salute risultati dell'indagine 2014 Regione Emilia-Remagna

Okkio alla salute risultati dell’indagine 2014 Provincia Forli-Cesena

Okkio alla salute risultati dell'indagine 2016 Regione Emilia-Romagna

Revisione dell’ Opuscolo” i principi di una corretta alimentazione” secondo i nuovi LARN

AGGIORNAMENTO

Riunione Gruppo di coordinamento dei Registri Tumori di Firenze, Forli 05-10/11/1989
e Genova

Traumi ricerca, prevenzione, soccorso, cura e riabilitazione per 25-26/01/1920

ristabilire I'integritd dopo un trauma

Medico & manager 25/05/1590

Convegno all’internc di "ECOTEC” Modelli organizzativi e tecnologie 20/10/1990
per la difesa dell’ambiente




Meodalita di prevenzione del rischic chimice in ospedale

30/11/1990

Seduta scientifica all'interno dell’assemblea annuale della SIT!

28/11/1992

Coordinamento di interventi in materia di frodi e tossinfezioni di
origine alimentare

02-03/10/1992

il Dipartimento di prevenzicne: ipotesi e proposte operative

15-16/09/1994

Sistema informativo per la rilevazione delle malattie infettive 23/09/1994
trasmissibili: ruolo della regione e dell’A.u.s.l.

Scuola, salute, lavoro 21/10/1594
D.L. 109 n.109/92 — Etichettatura dei prodotti alimentari 03/11/1994
Industrie insalubri, 1l problema dei cattivi odori, controllie 16/11/1594
provvedimenti di competenza — Gli impianti di trattamento acque e gli

allevamenti industriali — Tecnologie per il contenimento dell'impatto

ambientale negli allevamenti industriali

AIDS in ambito scolastico 24/02/1995
Profilassi per viaggi internazionali 20/10/1985
Epidemiologia dei tumori 12/02/1998
Attivita operative connesse alla funzione di ufficiale di polizia giudiziaria 24/02/1998
Metodo HACCP 16/03/1998
Esercizio controllato ed integrato delie funzioni fra ARPA e 31/03/1998
Dipartimento di Prevenzione: verifica sull’applicazione de! protocollo

provinciale del marze 1997

Corso di rianimazione cardiopolmonare di base {BLS) 15/04/98

Il processo di accreditamenta nel Dipartimenti di Prevenzione

05-08-12/10/1998

Excel 28/12/1998-11/02/1939
L'autocontrollo nella distribuzione alimentare (D.lgs 155/97) 30/01/1999
[l sistema informativo come strumento per una effettiva integrazione 07/05/1999

nella rete della Prevenzione




La sicurezza degli alimenti dopo il Decreto legislativo 155/97

18/06/1999

Ristorazione e distribuzione

28-29/10/1999

Funghiaggiorniamoci

01/12/1999 e 04/12/1999

Profilassi internazionale

Marzo-aprile 2000

Piano Sanitario Nazionale: la strategia dei patti per la salute. La
prevenzione degli incidenti stradali

31/03/2000

Mutrizione e salute

07-08/04/2000

Depenalizzazione dei reati minori e modifiche del sistema sanzionatorio 14/04/2000
— Leppe 205/99

La ristorazione collettiva 15/09/2000
Alimenti e organismi geneticamente modificati 22/09/2000
Obesita: un approccio multidisciplinare 16/12/2000
Seminario sulla salute del viaggiatore 31/03/2001
Tecniche di counselling breve antifumo 28/05/2001
Le encefalopatie spongiformi trasmissibili 12/06/2001
Alimenti geneticamente modificati (OGM) e sicurezza alimentare — 28/09/2001

Quali prospettive future?

Alimentazione e salute: integratori dietetici ed alimenti funzionali

15-17/11/2001

Collocamento mirato dei disabili Applicazione L.68/95 e DPCM
13/01/2000

19/12/2001

Access 1° livello

Aprile- maggio 2002

L'etichettatura dei prodotti alimentari

28/05/2002

La progetiazione dei materiali educativi basata su prove di efficacia

11 -20/06/2002

Il rapporto tra il medico e il paziente portatore di handicap

05/10/2002

Prodotti fitosanitari: Applicazione del D.P.R. 290/2001 e del!'altra
normativa vigente in tema di autorizzazione e controllo ufficiale dei
prodotti sanitari

08/10/2002




Sorveglianza nutrizionale ed educazione alimentare 16/10/2002
Nevi melaniciti e melanoma 19/10/2002
Consenso informato ¢ paziente infermate? 22/11/2002
Acque destinate al consumo umango 28/11/2002
Prodotti destinati ad una alimentazione particolare ed integratori 06/12/2002

alimantart: aspetti legislativi e nutrizionali

L'utilizzo del software statistico SPSS per 'analisi dei dati

09/12/2002-15/12/2002

Giornata di studio in materia di Sorveglianza Nutrizionale

13/12/2002

[l sistema informative della prevenzione

13/05/2003-16/05/2003

Servizio igiene alimenti e nutrizione: progetti, esperienze e obiettivi 12/06/2003
La prevenzione nutrizionale in una dimensione di intercultura 16/10/2003
Dietetica per volumi: il metodo Sculati 24/10/2003

L'operatore sanitario e |z gestione del rischio infettivo: il casc della
SARS

05/11/2003-19/12/2003

La sicurezza nella pratica clinica. Il rischio in sanita, un problema da 12/12/2003
conoscere

Trattamento e protezione dei dati personali 16/01/2004
Sicurezza nutrizionale nel servizio sanitario dell’Emilia-Romagna 26/02/2004
La gestione dei decessi nel territorio 01/04/2004
Alimentarsi bene per crescere meglio 24/04/2004

U'attivitd certificativa medico-legale negli ambulatori del DSP Ausl di
Cesena

13/05/2004 e 27/05/2004

Tecniche di comunicazione e counselling

24/05/2004-26/05/2004

La malattia da legionella, definizione e problemi sanitari 08/07/2004
Prodotti destinati ad una alimentazicne particolare- D.Lgs 111/92 01/10/2004
Sorveglianza nutrizionale nella Regione Emilia Romagna 12/10/2004

La biodiversita per la sicurezza alimentare

15/10/2004




Dal hambine all’adulto: il cammino della celiachia nel terzo millennio

16/10/2004

La hiopsia nella malattia celiaca 09/11/2004
Alimentazione e attivita fisica 18/11/2004
Convention Sicura. Alimenti e salute: il linguaggio e |a condivisione 27/11/2004

Verifica e aggiornamento normativo di interesse dell’U.0. e sua
applicazione

Dal 07/01 al 31/12/2004

Sicurezza e rintracciabilitd degli alimenti 07/04/2005
La malattia da legionella 11/04/2005
Identitd e cultura del migrante 14/04/2005
Vecchi e nuovi scenari delle mailattie alimentari nel Il millennio 05/05/2005
Elementi di dietoterapia 20/04/2005
Il nuove “pacchetto igiene” def regolamenti europei 26/05/2005
Metodi e scopi del controllo ufficiale degli alimenti FSC

Verifica e aggiornamento normativo FSC

Introduzione di software dedicato al Dipartimento

Dal 04/04 al 31/12/2005

Il paradosso fame e sazieta

21/10/2005

Ristorazione scolastica — Lo stato dell’arte, il nuovo, I'impegno
istituzionale, il futuro

16-18/11/2005

Corso di epidemiologia applicata 2006
Ospedale e Servizi Sanitari senza fumao nell’Ausl di Cesena: analisi della 02/02/2006
situazione e prospettive di intervento

Corso Ben....essere in tavola

La sorveglianza nutrizionale: metodologia statistica ed epidemiologica 2006
Nuove tecnologie ed esperienze di efficacia 200e
Grasso & belloc ma non troppo 27/01/2007

Paesagg! di prevenzione

14/05/2007 -12e 13/06/2007




Pediatria di Comunita: attivita nel 2006 08/06/2007
Paasaggi di prevenzicne 12/09/2007
Sicura Claims nutrizionali e salutistici 20/09/2007
Sicura La sindrome metabolica 20/09/2007
Vaccinazione antipapillomavirus umane 22/09/2007
Paesaggi di prevenzione 22/10/2007

Nuove strategie per la ristorazione scolastica

26-27-28 novembre 2007

Nuova organizzazione regionale sui controlli ufficiali nel campo della
sicurezza alimentare, in relazione al regolamento 882/04

23 30 novembre 2007

[l counseling nutrizionale

10/12/2007

Linee guida nuove tipologie di produzione e somministrazione alimenti
e bevande

Progetto Okkio alla salute

17-18 marzo 2008

Progetto Okkio alla salute

23 giugno 2008

Intraduzione ai Sistemi di Assicurazione Qualita e all’'utilizze def sistema
documentale del controllo ufficiale per i servizi Vet/SIAN della R.E.R.
Corso Avanzato Ispettore Qualificato

21/04/2008-24/04/2008

FSC Qualificazione in campo degli ispettori addetti al controllo ufficiale
su OSA

15/05/2008-06/11/2008

Progetto Regionale di sviluppe competenze valutative sui controlli
ufficiali nel campo della sicurezza alimentare 4° Edizione Progetto
Farmativo

Settembre 2008/febbraio 2009

La prevenzione dell’obesita

17-19 novembre 2008

Alimentarsi fuori casa senza glutine: esperienze a confronto

01/12/2008

FSC Contrallo Ufficiale sugli Gperatori del Settore alimentare

21/01/2008-31/12/2008

FSC progetto di miglioramento per espressione pareri su nuovi
Insediamenti produttivi e Strumenti Urbanistici

01/03/2008-31/12/2G08

Basic Life Support Defibrillation

17/04/2008




L'utilita del sistema di sorveglianza PASSI per la programmazione in 18/12/2008
sanita pubblica. Primi risultati e prospettive

Sviluppo delle competenze comunicative in nutrizione 11/01/2009
Progetto Ckkio 2009

Progetto HBSC 2009

Attualita in tema di malattia celiaca 27/11/2009

Obesita, prevenzione e comunicazicne 22-23-29- 30 ottobre 2009

Obesita, prevenzione e comunicazione: dalla teoria alla pratica 17 dicembre 2009

29 settembre 2009

Sviluppo competenze valutative sui controlli ufficiali Aggiornamento
BRS/IFS/ EurcGAFP

Congresso 5INU

11-12 dicembre 2009

Corse di formazione per 'avvio del Sistema di Scrvegiianza Okkio alla 11/02/2010
salute 2010

Rischi e certezze dei nuovi gusti alimentari 24/02/2010
Fattori dietetici e celiachia nel terzo millennio 26/04/2010
Microbiologia predittiva 24/09/2010
Controllo ufficiale sugli GSA 01/02/2010
Miglioramento aggiornamento delle attivitad NIP 08/02/2010
Miglioramento sistema informative dipartimentale 30/04/2010
Programmazione e valutazione su intranet DSP 08/02/2010
Ministero della salute regicni sianet a confronto su sicurezza igienica e 15/11/2010
nutrizionale

| regolamenti REACH e CPL 23/11/2010
Metodi e strumenti per la valutazione nella prevenzione 07/06/2010
Progettazione scolastica biccompatibile 25/05/2010
Passare alf’azione: dai numeri ai progetti 26/01/2011

Benessere psico-fisico € comportamenti a rischio in adolescenza

17/02/2011




Additivi ad uso alimentare

30 e 31/03/2011

Sale salute 16/04/2011
BLSD 19/04/2011
Il pericolo Anisakis nei prodotti della pesca da consumarsi crudi 31/05/2011
FAD Lavorare in sicurezza:02 Rischi fisici.anne 2011 30/11/2011
FAD Lavorare in sicurezza:03 Rischio chimico e biologico.anno 2011 27/12/2011
Controllo ufficiale su OSA 05/02/2011
Alimentazione e salute nel nuovo PRP 06/06/2011
Corso di formazione sulla gestione delle emergenze 26/10/2011
Educazione alla salute nelle scuole 17/05/2011
FAD gestione della sicurezza 01/01/2011
La vendita diretta dei prodotti alimentari 18/11/2011

Mastering the celiac condition

29-31 marzo 2012

Disuguaglianze di salute e accesso ai servizi della popalazione migrante 15/05/2012
Il rischio biologico in sanitd pubblica:legionella pneumofila 23/05/2012
LARN

Controllo ufficiale sugli OSA 26/01/2012
Registraziocne e riconoscimento imprese alimentari 16/11/2012
Il sistema informative della formazione 22/11/2012
Il percorse per 'accreditamento dei DSP 10/12/2012
PSA: il contrallo ufficiale nel settore della ristorazione 27/03/2012
Guida alle controindicazioni alle vaccinazioni 11/10/2012
Materiale e oggetti destinati a venire a contatto con gli alimenti: quale 21/11/2012
controllo?

| salumi nell’alimentazione moderna: aggiornamento datl nutrizionali e 31/10/2012

sicurezza




vaccinazioni 23/02/2013
Identificazione e controllo degli infestanti nel settore alimentare 08/03/2013
Essere celiaci in Emilia-Romagna: attualita e prospettive 18/03/2013
Malattie trasmesse da alimenti -Strategie integrate per la prevenzione 25/09/2013
e controllo

Prevenire i tumori mangiando 03/10/2013

Comprendere e applicare 1 LARN

21-22 ottobre 2013

'FAMOLO STRANC: IL DIVEZZAMENTO TRA IL VECCHIO E IL NUOVO' 22/02/2014
AGGIORNAMENTO SISTEMA INFORMATIVO AVELCO 10/03/2014
CONTROLLO UFFICIALE SUGL! OPERATORI DEL SETTORE ALIMENTARE 10/03/2014
NOVITA SUL TEMA 'VACCINAZION!' 12/03/2014
AVELCO: SOFTWARE UNICO AUSL DELLA ROMAGNA - AVELCOWEBE 06/05/2014
FLUSSI INFORMATIVI

ADDITIVI E SICUREZZA ALIMENTARE: AGGIORNAMENTI NORMATIV] 12/06/2014
EQUITA E DISUGUAGLIANZE: LE FIGURE DI PROSSIMITA COME RISORSE 20/06/2014
PER LA PROMOZIONE DELLA SALUTE E LA MEDICINA DI INIZIATIVA

LA COMUNICAZIONE E L'INFCRMAZIONE IN RETE DE! SERVIZI IGIENE 30/09/2014
ALIMENTI E NUTRIZIGNE E SERVIZI VETERINAR! OBBLIGH! NORMATIVI

BLSD 07/10/2014
LA COMUNICAZIONE E U'INFORMAZIONE !N RETE DEI SERVIZI IGIENE 10/10/2014
ALIMENT! E NUTRIZIONE E SERVIZI VETERINARI: LINEE DI INDIRIZZO PER

PER SITI WEB

CELIACHIA: SICUREZZA ALIMENTARE E CONTROLLO UFFICIALE 16/10/2014
COSTRUIRE INSIEME LA SALUTE. PROGRAMMA E INTERVENTI DI 22/10/2014
PROMOZIONE DELLA SALUTE TRA INTERSETTORIALITA SOSTENIBILITA

ED EFFICACIA

AVELCO - SOFTWARE UNICO AUSL DELLA ROMAGNA: LA GESTIONE BEl 30/10/2014

CORS! PER ALIMENTARISTL"

STRUMENTI DI SORVEGLIANZA NUTRIZICONALE: LUC| E OMBRE

28/11/2014




EVIDENZE SCIENTIFICHE IN CAMPO NUTRIZICNALE

19/12/2014

GUADAGNARE SALUTE: RENDERE FACIL! LE SCELTE SALUTARI 22/10/2014
AGGIORNAMENTO SISTEMA INFORMATIVO AVELCO 27/01/2015
CONTROLLO UFFICIALE SUGL! OPERATORI DEL SETTORE ALIMENTARE 28/01/2015
OKKIO ALLA RISTORAZIONE PER GUADAGNARE SALUTE 23/02/2015
ETICHETTATURA ALIMENTARE: IL QUADRO NORMATIVO DOPO IL 16/04/2015
REGOLAMENTO UE 1165/2011, INDICAZION! OBBLIGATORIE

VOLONTARIE

GUADAGNARE SALUTE IN ROMAGNA: [L PROGETTO GINS (GRUPPI IN 23/05/2015
SALUTE)

MOCA: IL CONTROLLO UFFICIALE PRESSO GLI OSA 10/12/2015
AGGIORNAMENTQC SISTEMA INFORMATIVO AVELCO 08/03/2016
CONTROLLO UFFICIALE SUGLI OPERATORI DEL SETTORE ALIMENTARE 08/03/2016
IL SISTEMA REGIONALE D1 SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE TRASMESSE 04/02/2016
DA ALIMENTI

CORSO 'L'INDAGINE EPIDEMICLOGICA IN FOCOLAI DI MALATTIE 23/02/2016
TRASMESSE DA ALIMENT!'

LA PRESCRIZIONE DELL'ESERCIZIO FISICO COME STRUMENTO DI 28/05/2016
PREVENZIONE E TERAPIA

AGGIORNAMENTO SISTEMA INFORMATIVO AVELCO 09/01/2017
CONTROLLO UFFICIALE SUGLI OPERATORI DEL SETTORE ALIMENTARE 09/01/2017
VALUTAZIONE DEL SISTEMA QUALITA’ PER L’ACCREDITAMENTO DEL 10/01/2017
DSP DELL'AUSL DELLA ROMAGNA

GESTIONE DELLE REAZION! AVVERSE DA VACCING 19/05/2017
LA GESTIONE DEL SISTEMA DI ALLERTA RAPIDO ATTRAVERSO 16/06/2017
L'UTILIZZO DELLA RETE RASFF E DELLA PIATTAFORMA I-RASFF

LA GESTIONE DELL'EMERGENZA NELL’AMBULATORIO VACCINALE 13/07/2017
CONFLITTO DI INTERESSI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 11/09/2017

RESPONSABILITA" PROFESSIONALE NELLE AZIENDE SANITARIE




PROMOZIONE DELLA SALUTE NELLE CASE DELLA SALUTE IN ROMAGNA 05/12/2017
IL RUOLO DEGLI ANTIOSSIDANTI NELL'ALIMENTAZIONE 06/12/2017
ADDITIVI ALIMENTAR| NELLA INDUSTRIA DI TRASFORMAZ|ONE: USO, 21/12/2017
ABUSO, TECNICHE DI VERIFICA

BLSD 16/10/2018

L'ACCREDITAMENTO DEL BSP IN COERENZA CON IL PROCESSO DI
BUDGET AL FINE DI SUPERARE POSITIVAMENTE LA VISITA ISPETTIVA
REGIONALE PER UACQUISIZIONE DELL"ACCREDITAMENTO DEL DSP E
DELSUG ANTENIMENTO

01/01/2018-31/12/2018

15/03/2019 Robherta Cecchetti




Curriculum Vitae .

Informazioni personali
Nome e Cognome | Alessandro Barilart
Data di nascita | 03/02/1970

Esperienza professionale

Date | Dat 01/04/2007 ad oggi
Lavoro ¢ posizione ricoperti | Dipendente a tempe indeterminatoe - istruttore Amm.vo
Attivita informatica’amministrativa presso Area 1 - Servizi alla Persona e Polizia Municipale
Nome e indirizzo del datore di lavore | Comune di San Gigvanni in Marignano
Tipo di altivita o settore { Informatica’amminisirativa - Pubblica Amministrazione

Date ¢ Giugno 2002-Maggio 2004
Lavoro o posizione ricoperti | Affivita libero-professionale in ambito informatico a seguito trasformazione a part-ime rapporto di
iavoro con Comune di Misano Adriatico.
Attivita prevalentemente svolta: analisi e sviluppo software
Nome e indirizzo del datore diJavoro | Libera professione
Tipo di attivith o settore | Informatica

Date | Dal 05/07/1893 al 31/03/2007
Lavoro o posiziane ricoperti | Dipendente a tempo indeterminato con qualifica di collaboratore Professionale {dat 1993 at 2001},
istruttore {dal 2001 af 2007)
Principali aftivita e responsabilita | Attivita di inserimento dati ed amministrativa presso servizi di segreteria e affari generali
Nome ¢ indirizzo de! datore di lavoro | Comune di Misano Adriatico
Tipo di aftivita o settore | Amministrativa - Pubblica Amministrazione

Istruzione e formazione

Anno | 1999
Titole della qualifica rilasciata | Laurea in Scienze dellinformazione
Principali tematichefcompetenze | Ingegneria del Software, basi di dati, reti di calcolater], sistemi operativi;
professionali acquisite
Nome e tipe dorganizzazione erogatrice | Universita degli Studi di Bologna
dellistruzione e formazione

Anno | 1989
Titolo defla qualifica rilasciata | Diplema di Ragioniere, Perito Commerciale e Programmatore
Principali tematiche/competenze : Informatica gestionale, diritto, gestione aziendale
professionali acquisite
Nome e tipe d'organizzazigne | Istituta Tecnico Commerciale "P. Gobefti” - Morciano di Romagna
erogatrice delfistruzione e formazicne

Corsi e seminari di

aggiornamento
Date | Marzo-Giugno 2019
Titalo corsofseminario | Produzione, gesticne e conservazione dei documenti digitali efo digitalizzati {II Livello)
Ente/azienda erogatore | Universita degii Studi dellInsubria -~ Forme! s

Date | Aprile-Maggio 2018
Tifelo corsofseminario | La digitalizzazione dell'azione amministrativa: reqole e modelli gestionali
Ente/azienda erogatore | Universita degfli Studi di Bologna — Scucla di Specializzazione in studi sullAmministrazione Pubblica

Date | 10 Aprile 2018
Titolo corsofseminario | La sicurezza informatica nella Pubblica Amministrazione — Ambiti di applicazione e aspetti
organizzativi®
Entefazienda erogatore | Maggioli Spa
Pagina 1/2 - Cumiculum vilaa di |
Cognomef Nome/i | Alessandr Bariari
|




Date
Titolo corso/seminario

Ente/azienda erogatore

Date
Titolo corso/seminario
Entelazienda erogatore

Date
Titolo corsofseminario
Ente/azienda efogatore

Date
Titolo corso/seminario
Ente/azienda erogatore

Date
Titolo corsofseminario

Ente/azienda erogatore
Date

Titolo corsofseminario
Ente/azienda erogatore
Dale

Titolo corso/seminario
Ente/azienda erogatore

Date
Titolo cotsolseminarnio

Ente/azienda erogatore
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4 Luglio 2017

Gli acquisti di beni e servizi informatici dopo il piano triennale per linformatica nefta P.A. 2017-2019
Cloud computing e contratti informatici

Maggioli Spa

24 aprile 2015
Informatizzazione delle procedure — Quali adempimenti per le amministrazioni ?
Maggioli Spa

Marzo 2015
La Fattura elettronica nella pubblica amministrazione
Comune di San Giovanni in Marignano

27 Gennaio 2015
Mercato eleftronico nella Pubblica Amministrazione
Mediaconsult srl

19 Febbraio 2010

Posta eleftronica certificata {PEC) come strumento per semplificare i rapporti con sittadini,
professionisti ¢ imprese

Agenzia per Finnovazione nefll Amministrazione e nei Servizi Pubblic Locali scrl

17 Dicembre 2009
It nuovo Albo Elettronico prevists dafl'art. 32 della Legge 69/09
Anci Emifia Romagna

Ottobre 2004 — Gennaio 2005
P.A. NEXT: un portale per la comunicazione € i servizj
Ecipar i

& novembre 2001 - 4 dicembre 2001

Semplificazione amministrativa e rapporti con |'utenza: comunicare come svituppo di professionalita -
livello 1

Itinera Spa

Cognome/i Nome/i | AMgssandro Badlari



DICHIARAZIQNE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' E
DI ASTENSIONE AI SENSI DELL'ART. 77, COMMA 9 DEL D.L.GS. N.
50/2016 E SS.MM.IL.

La sottoscritta Claudia Marisel Rufer, nata a General Deheza (Argentina) il
25.12.1963, al fini dell'assunzione dell'incarico quale Presidente di
Commissione Giudicatrice nell'ambito della procedura aperta indefta ai sensi
dell'art. 60, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 per l'affidamento del servizio di
mensa scolastica del Comune di San Giovanni in Marignano per il periodo
01.10.2019/30.09.2022, con facolta di rinnovo per ulteriori tre anni - CIG
8004612EC6

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapcvole delle
sanzioni penali previste dall’'art. 76 del medesimo Decreto in caso di
dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste
dall'art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ed in particolare:

1) di non svolgere e di non aver svolto alcun incarico tecnico 0 amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

2) di non aver ricoperto cariche di pubblico amministratore ne! biennio
antecedente l'indizione della procedura di gara di cui trattasi con riferimento ai
contratti affidati dall'Ammintstrazione presso la quale ha esercitato le proprie
funzioni;

3) di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in
giudicato, per 1 reati di cui al capo I, libro 1l del codice penale (Delitti de:
pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione);

4) di non trovarsi in nessuna delle cause di astensione previste dall'art. 51 c.p.c;
5) di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di conflitto di interesse di cui all'art.
42 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.ii.;

6) di non aver concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale
con sentenza non sospesa, in qualita di membro di commissione per
l'affidamento di appalti pubblici, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi.
Allega cumriculum professionale e, per l'adempimento degli obblighi di
trasparenza previsti dall'art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., autorizza la
pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale del Comune/CUC.

LA DICHIARS
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Y
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Cattolica, 24.09.2019




DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' E
DI ASTENSIONE Al SENSI DELL'ART. 77, COMMA 9 DEL D.LGS. N.

50/2016 £ SS.MM.IL
I sottoscritto. «&&eei, T RuSTWA  naro a Ravnvn il

320 486 ai fini dell'assunzione dell'incarico quale membro di
Commissione Giudicatrice nell'ambito della procedura aperta indetta ai sensi
dell'art. 60, comma ! del D.Lgs. n. 50/2016 per l'affidamento del servizio di
mensa scolastica del Comune di San Giovanni in Marignano per il periodo
01.10.2019/30.09.2022, con facolta di rinpovo per ulteriorl tre anni - CIG
8004612EC6

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo Decreto in caso di
dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste
dall’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ed in particolare:

1} di non svolgere ¢ di non aver svolto alcun incarico tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

2) di non aver ricoperto cariche di pubblico amministratore nel biennio
antecedente l'indizione della procedura di gara di cut trattasi con riferimento at
contratti affidati dall' Amministrazione presso la quale ha esercitato le proprie
funzioni;

3) di non aver nportato condanne penali, anche con sentenza non passata in
giudicato, per 1 reati di cut al capo [, libro 1 del codice penale (Delitti dei
pubblict ufficiali contro la Pubblica Amministrazione});

4) di non trovarsi in nessuna delle cause di astensione previste dall'art. 51 c.p.c.;
5) di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di conflitto di interesse di cui all'art.
42 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.ii.;

6) di non aver concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale
con sentenza non sospesa, in qualita di membro di commissione per
['aftidamento di appalti pubblici, all'approvazione di afti dichiarati illegittimi.
Allega curriculum professionale e, per l'adempimento degli obblighi di
trasparenza previsti dall'art. 29 det D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.il., autortzza la
pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale del Comune/CUC.

Cattolica, 24.09.2019 tL D_g(,HIARAN"l E

Gy




DICHIARAZIONE DI ASSENZA I CAUSE DI INCOMPATIBILITA' E
DI ASTENSIONE AI SENSI DELL'ART, 77, COMMA 9 DEL D.LGS. N.
50/2016 E SS. MM.IT.

[ sottoscritte Barilart Alessandro, nato a Rimni il 03/02/1970, ai fin
dell'assunzione dell'incarico quale membro di Commissione Giudicatrice
nell'ambito della procedura aperta indetta ai sensi deli'art. 60, comma [ del
D.Legs. n. 5072016 per l'affidamento del servizio di mensa scolastica del
Comune di San Giovanni in Marignano per il periodo 01.10.2019/30.09.2022,
con facolta di rinnovo per ulteriori tre anni - CIG 8G04612EC6

ai sensi dell’art, 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle
sanzioni penali previste dali'art. 76 del medesimo Decreto in caso di
dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in alcuna deile cause di incompatibilita e di astensione previste
dall'art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.ii. ed in particolare:

1) di non svolgere ¢ di non aver svolto alcun incarico teenico 0 amministrative
relativamente al contratto del cui affidamento si trata;

2) di non aver ricoperto cariche di pubblico amministratore nel biennio
antecedente 'imdizione della procedura di gara di cwt trattast con riferimento at
contratt affidati dall’ Amministrazione presso la guale ha esercitato le proprie
funzioni;

3) di non aver riportato condanng penall, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati di cut al capo 1, libro I del codice penale {(Delitti dei
pubblici utficiali contro la Pubblica Amministrazione);

4) di non trovarsi in nessuna delle cause di astensione previste dall'art. 51 c.p.c.;
5} di non trovarsi in pessuna delle ipotest di conflitto di interesse di cur all'art.
42 del D .Lgs. n. 5072016 e ss.mmu.it.;

6} di non aver concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale
con sentenza non sospesa, i qualita di membro i commissione per
I'atfidamento di appaltt pubblici, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi.
Allega curriculum professionale e, per ladempimento degli obblighi di
trasparenza previsti dall'art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mvm i, autorizza la
pubblicazione delia presente dichiarazione e del curriculum medesimo nella
sezione “Amministrazione Trasparente™ del sito istituzionale del Comune/CUC,

San Glovanni in Marignano, |8 357 i IL/fé}k- i[f\%ﬁi
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