VERBALE 2

Avwviso di selezione per la ricerca di candidature per Uaffidamento dell'incarico di Dirigente a
tempo determinato ex art, 110 comina 2 del D.Lgs 267/2000 su posizione extradotazionale
denominata “progetti speciali”

e Colloguio candidad

e Individuazione candidato per nomina

L’anno 2017 (duemiladiciasette) addi 11 (undici) del mese di dicembre alle ore 10,00, nella
Sala della Giunta, sita presso il Comune di Cattolica, in piazza Roosevelt n.5, si sono riuniti il
Sindaco e parte della Commissione dell’Avviso Pubblico specificato in intestazione, nella persona
del componente Alessandro Costa con funzioni di assistenza al Sindace nello svolgimento dei
colloqui.

E” presente 1l segretario della Commissione, Alessandro Mini. istruttore tecnico.
11 Sindaco
Prima dell'inizio dei colloqui stabilisce il seguente iter di svolgimento:

La prova sara gestita direttamente dal Sindaco che condurra con il candidato un colloquio teso ad
affrontare la parte gestionale/professionale del ruolo di Dirigente ricercato e precisamente:

- presentazione da parte di ciascun candidato dei motivi che lo hanno spinto a partecipare alla
selezione e disponibilita al trasferimento;

- esposizione della propria esperienza lavorativa, punti di forza e criticita;

- conoscenze, competenze ¢ eventuall esperienze in materia di di lavori pubblici, iter amministrativi e
procedure nell'oftica della razionalizzazione degli strumenti di Partenariato Pubblico Privato, pianificazione
stralegico-economica dei progetti, modalita, tempistiche e risorse da investire, impiantistica sportiva.

Ad ogni candidato saranno presentati tutti o in parte i suddetti argomenti.

Il membro della commissione interloquira con il candidato laddove riterrd necessario chiarire o
approfondire determinati aspetti.

Visto I'elenco dei candidati ammessi al colloguio alle ore 10,20 circa si procede all'appello
nominale dei candidati presenti che risultano essere:

1. GADDEO ANTONIO CONSOLATO
2. GADDI BALDINO

I candidati vengono fatti chiamare per sostenere il colloquio secondo I'ordine sopra riportato senza
che st verifichi alcuna defezione.



In ogni ecolloquio, pur lasciando il Sindaco ampia libertd di esposizione al candidato, vengono
affrontati gh argomenti sopra riportati.

Alle ore 11,45 circa il Sindaco termina i colloqui.

Alle ore 12,00 circa, effettuata la valutazione dei colloqui sostenuti dai candidati e tenuto conto
della relazione presentata dalla Commissione al termine della prima seduta per ogni candidato
ammesso al secondo colloguio,

individua nel Dott. Baldinoe Gaddi il candidato in possesso di tutte le competenze utili ¢ necessarie

allo svolgimento del rwolo di Dirigente a tempo determinato ex art. 110 comma 2 del D.Lgs
267/2000 su posizione extradotazionale denominata “progetti speciali™.
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