
VERBALE 2
!

CONCORSO PUBBLICO - PER ESAMI - PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
VALIDA PER L'ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETER]ViJNATO CON IL PROFILO

PROFESSIONALE DI "COLLABORATORE TECNICO AMMINISTRATIVO POLIFUNZIONALE"
CAT. B3

?? ?

*

*

Svolgimento prova orale
Graduatoria finale

&

L'anno 2017 (duemiladiciassette) addi 13 (tredici) del mese di aprile alle ore 9,00 presso la sala della Giunta
Comunale, in piazza Roosevelt n.5, sr e riunita la Commissione del Concorso specificato in intestazione,
nelle persone dei Signori:

*

@

*

Dott. Ruggero Ruggiero
Funzionario P.M.

Dott. Mario Sala

Posizione Organizzativa sett. 2
Anna Buschini

Istruttore amministrativo risorse umane

Pres idente

Esperto

Esperta &
!

E' presente il segretario della Commissione, Daniele Girometti istruttore amministrativo

LA COMMISSIONE

Controllata la validitA della sua costituzione e fatto riferimento a quanto deciso nella precedente seduta, di
curt al relativo verbale;

Dato atto che i candidati ammessi alla prova orale sono n.l53(centocinquantatr6) piu n. 6 ammessi con
riserva, suddivisi in due gruppi ripartiti su due giorni, (dalla lettera A alla lettera L e dalla lettera M alla
lettera Z) legge i nomi dei candidati e verifica l'assenza di incompatibilitA fra i membri della commissione e i
canditati ammessi;

Prende atto di quanto stabilito dagli articoli 7 e 8 del bando di concorso:
T?TOLt DI PREFERENZA:

Nella forrnazione della graduatoria in caso di paritA di merito, verranno applicati i titoli di preferenza di curt
all'art. s, comma 4 del DPR 487/ 1994, come stabilito dall'art. 45 del Regolamento di disciplina dei concorsi
e delle altre procedure di assunzione.
I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione alla selezione.

,(

FORMAZIONE ED UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
La Commissione formula la graduatoria di merito in base al punteggio finale.
A pariM di punteggio saranno applicate le disposizioni in materia di preferenze indicate all'art.7 del presente
aVVlSO.

Prende atto che la prova sr intende superata con il conseguimento di un punteggio part a 21/30;

Definisce le modalitA di svolgimento della prova che sr svolgerA a mezzo colloquio;
Ogni concorrente dovrA rispondere a 1 quesito scritto su biglietti ripiegati e posti in un contenitore.
Vengono utilizzati i quesiti riportati nel verbale n. 1.

%
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Prima dell'inizio della prova i candidati, riuniti presso la sala del Consiglio Comunale, vengono inforrnati
della decisione della Commissione di procedere in ordine alfabetico, delle modalitA di svolgimento e i criteri
di valutazione della prova e che la prova e pubblica.

li

Alle ore 9,00 terminate le operazioni preliminari, la commissione inizia i colloqui e il candidato, chiamato
dalla Commissione seguendo l'ordine alfabetico, entra nella sala, sorteggia la domanda, procede alla lettura
per port fornire la risposta;

, Si precisa che l'accertamento dell'identitA dei candidati avviene mediante esibizione da parte dei medesimi di
un documento di riconoscimento al momento dell'effettuazione della prova orale e firrna della presenza;

l
l

Al terrnine di ogni colloquio, la commissione fa uscire i presenti e, a porte chiuse, procede alla valutazione
della prova:

Viene chiamato il primo candidato
MAMMOLI MILENA

che estrae Ia domanda n. 6

Come elaborare una tabella

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 19/30.

-ffi
?

l
l

f
l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
MARCHETTI FEDERICA

che estrae la domanda n. 39

Predisporre una relazione con aggiunta di foto
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 28/30.
Viene quindi chiamato il candidato successivo
MARRA GIULIA

che estrae la domanda n. 12

La PEC e la mail

Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 24/30.

l
l

l
l

l
l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
MAURI ALICE

che estrae la domanda n. 10

Come organizzare attivitA sul computer
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a l 7/30.

l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
MAURI SARA

che estrae la domanda n. l

Definizione di applicativo
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a l 8/30.

l
l

l

Viene quindi chiamato il candidato successivo

l

,Th
1
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MELAPPIONI SILVIA

che estrae la domanda n. 21

Hardware e sottware

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a l 8/30.

/,,,
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l
l

l
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Viene quindi chiamato il candidato successivo
MIRTO DAMIANA

, che estrae la domanda n. 71
Ram e rom

Colloquio in lingua francese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 21/30.

l
l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
MONARINI MATTEO

che estrae la domanda n. 73

Firtna digitale
Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a 29/30.

t
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l

l
l

l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
NIGER MICHELE

che estrae la domanda n. 31

Antivirus

Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a 28/30.
Viene quindi chiamato il candidato successivo
PANZARELLA FRANCESCA

che estrae la domanda n. 49

Sintesi attiviM tramite utilizzo grafico
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 27/30.

l

1.

l
l

l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
PAOLOROSSI ELEONORA

che estrae la domanda n. 57

Caratteristiche mail

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 28/30.

l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
PELLEGRINO GIOVANNI

che estrae la domanda n. 22

Periferiche hardware

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 21/30.

l
l

Viene quindi chiamato il candidato successivo

l
l
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PENSERINI STEFANO

che estrae la domanda n. 60

La PEC

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 22/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
PERAZZINI ROBERTA

, che estrae la domanda n. 44
Sistema operativo
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 21/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
PICARO NICOLA

che estrae la domanda n. 62

Cos'6 un programma inforrnatico
Colloquio in lingua inglese
Al tetmine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 18/30.

u

Viene quindi chiamato il candidato successivo
PIERELLI MICHELA

che estrae la domanda n. 47

Formattazione di un documento

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 22/30.
Viene quindi chiamato il candidato successivo
PISTELLI FABIANA

che estrae la domanda n. 2

w.w.w. e motore di ricerca

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a l 8/30.

11

l
l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
PIU ALESSANDRO

che estrae la domanda n. 33

Tabella excell

Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 26/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
RINDONE FRANCESCO

che estrae la domanda n. 26

Documento di testo

Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 27/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
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ROStTO PATRIZIA

che estrae la domanda n. 70

Firma digitale
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a 27/30.

(/
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Viene quindi chiamato il candidato successivo
ROSSI ALICE

che estrae la domanda n. 30

Componenti del computer
Colloquio in lingua francese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a l 7/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
RUINI MARCO

che estrae la domanda n. 72

Organizzare desktop
Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 28/30.

i

Viene quindi chiamato il candidato successivo
SAMMARCO JESSICA

che estrae la domanda n. 68

Tabella excell

Colloquio in lingua francese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a l 7/30.
Viene quindi chiamato il candidato successivo
SCREPIS EMANUEL

che estrae la domanda n. 11

La PEC

Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 27/30.

l
l

l
l

l
l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
SPETRINI LUIGI

che estrae la domanda n. 64

Tipi di memoria
Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a 21/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
SQUADRONI LORENZA
che estrae la domanda n. 66

Redazione di un documento

Colloquio in lingua inglese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 28/30.

0

l
l

l
l

l

Viene quindi chiamato il candidato successivo
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SURGO GIUSEPPINA
che estrae la domanda n. 3
[nserimento di una foto in un file
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 18/30.

i
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Viene quindi chiamato il candidato successivo
TAMBURINI CHIARA
che estrae la domanda n. s

Periferiche di input e output
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 21/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
TIRAFERRI MATTEO
che estrae la domanda n. 75

Cos'e un applicativo
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 28/30.

i
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Viene quindi chiamato il candidato successivo
TORDI MATTEO

che estrae la domanda n. 25

Componenti del computer
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 28/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
TRtTNFTO GAIA

che estrae la domanda n. 15
La PEC

Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova e valutata dalla Commissione con un punteggio part a 27/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
VERNI RICCARDO

che estrae la domanda n. 42
Antivirus

Colloquio in lingua inglese
Al tertnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a 19/30.

Viene quindi chiamato il candidato successivo
VtGNAL{ GILBERTO
che estrae la domanda n. 59

Firrna digitale
Colloquio in lingua inglese
Al termine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione con un punteggio part a l 8/30.
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Viene quindi chiamato il candidato successivo
VITALI NICOLA

che estrae la domanda n. 29

Uso di un palmare
Colloquio in lingua francese
Al terrnine della prova il candidato esce dalla sala.
La prova 6 valutata dalla Commissione

j

[
d

Terminati i colloqui alle ore 18,00 la Commissione sr trasferisce nell'ufficio personale.
*

LA COMMISSIONE

Preso atto di quanto disposto dal bando di concorso:

La prova sr intende superata con il punteggio di 21/30

Nella formazione della graduatoria in caso di paritA di merito, verranno applicati i titoli di preferenza di curt
all'art. s, comma 4 del DPR 487/ ?994, come stabilito dall'art. 45, comma -,del Regolamento di disciplina dei
concorsi e delle altre procedure di assunzione;(vedi tabella allegata)

QI titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della J
domanda di ammissione alla selezione.

Coloro i quali intendano avvalersi delle preferenze, debbono fame espressa dichiarazione nella domanda di
paitecipazione alla selezione e appositamente documentata. In mancanza non vi sarA accesso al beneficio.

Procede all'attribuzione del punteggio

iAGLiOTTONE CLAUDIA
iAMATRUDA ALESSANDRO
iANTON{OL{ OMAR
BAESSO ENRICO

' BALDOVIN[ SARA

IBALDUCC{ SOFIA
iBAsTAM?cHELE J2n
iBELEMM{ MADDALENA
BIZZOCCHI LAURA

BUCCIOLI MATTEO

iCALVt BARBARA
E:;.?IOTTI LAURA

IFRANCO

iCAPR?UOLO SAVINO STEFANO
CARLINI DANIELA

CASALE MARZIA VINCENZA

CEPPI LAURA

' CHIARAMONTE ANTONIO EMILJO

iCLEMENT{ ALBERTO GIUSEPP-E
iCORNELJ UMBERTO

?M 7/11

"y



JCOSCARELLI ADALGISO
iCR[NELLi GIMMELLI MARTINA
JDELLA-CHIARA LORENZO
JDENICOLO' MARCO
iD} TORO MAMMARELLA MASSIMILIANO 27
iDOMESnC[ F?LtPPO
iDONAT{ LORENZO
iESPOS{TO MARIARITA
iFATTOR{ ROBERTA
IF{OCCA ALESSANDRO
iGABELL[N? DAN[ELE
iGAMBUT{ GIULIA
iGARRASI DIEGO
IGAUDENZJ SAMANTHA
IGAUDENZ{ SARA
iG[ORDANO G[ACOMO
GtROLOMON{ ROMINA

GNASSI ELEONORA

IGREGORJ-LUCA 22
GUERRA MASSIMO

LAZZARINI SARA

iLiViLUcA J
MAMMOLI MILENA

MARCHETTI FEDERICA

MARRA GIULIA

iMAURt ALICE
IMAUR[ SARA
MELAPPIONI SILVIA

MIRTO DAMIANA

iMONAR?Ni MATTEO
iN?GER MICHELE
iPANZARELLA FRANCESCA
IPAOLOROSS{ ELEONORA
iPELLEGR{NO-GIOVANNI
PENSERINI STEFANO

PERAZZINI ROBERTA

PICARO NICOLA

[E?IERELLI MICHELA

?"???'%,%

S

I

y.x

j



PISTELLI FAB!ANA

iPIU ALESSANDRO
iRrNDONE FRANCESCO
7ROSITO PATRIZIA
fRo:
l-
iRU.

SSI ALICE

INI MARCO

Is.
h
?s?l

AMMARCO JESSICA

CREPIS EMANUEL

iSPETRINI LUIGI
JSQUADRONI LORENZA
iSURGO GIUSEPPINA
iTAMBURINI CHIARA
TIRAFERRI MATTEO

TORDI MATTEO

TRUNFIO GAJA

VERNI RICCARDO

QIGNALI GILBERTO
);ITALI NICOLA

/=,"

4

Preso atto delle pariM di punteggio e del diritto di precedenza stabilito dalla tabella allegata al bando (lett.
B): Titoli preferenziali previsti dal DPR 9.5.1994, N. 487, cosi' come integrati e modificati, dal DPR
30.lO.l996, N. 693 e dalla L. 15.5.l997, N. 127, la Commissione predispone la graduatoria finale come di
seguito riportata:

COGNOMEENOME PUNTI PRECEDENZAl
ri l LAZZARINI SARA
, 2 iMONARINI MATTEO
%ELLA CHIARA LORENZO
4 iVITALI NICOLA
' s lCARLINI DANIELA
li

fn }NIGER MICHELE
17 iCASALE MARZIA VINCENZA
8 f?fiORD{ MATTEO
9 lGAM- BUTI GIULIA
€MAT?TEO
11 iCRINELLI GIMMELLI MARTINA

tTh iCLEMENTI ALBERTO GIUSEPPE
ml PAOLOROSSI ELEONOR?A
14 GAUDENZI SARA

151 MARCHETTI FEDERICA

l
l
l
I
l
l

l

l
l
l
1
1
l
l
l

Art.l7

Art. 19

Art. 18

lett. a)

tett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)
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16 ?RU?N?MARCO
17 i SQUADRONI LORENZA

il8 iF{OCCAALESSANDRO
719 IGAUDENZISAMANTHA
720 iCORNELI UMBERTO
121 IRrNDONEFRANCESCO
i22 lTRUNFIO GAIA
i23 i SCREPIS EMANUEL
i24 iROSITO PATRIZIA
J25 lDI TORO MAMMARELLA MASSIMILIANO
26 iESPOSITO MARIARITA

i27 iDOMESTICI FILIPPO
r28 i PANZARELLA FRANCESCA
29 iPIU ALESSANDRO
30 lBALDOVINI SARA
31 lGTORDANO GIACOMO
32 iGIROLOMONI ROMINA
33 iBELEMMI MADDALENA

i34 iDENICOLO' MARCO
i35 iBALDUCCJSOF?A
36 iBUCCIOLI MATTEO

i37 iMARRAGIULIA
138 lBASTA MICHELE
i39 lAGLIOTTONE CLAUDIA
fm0 iCAPRIUOLO SAVINO STEFANO
ffl

l lGUERRA MASSIMO
2 iDONATI LORENZO

143 lCEPPI LAURA
i44 iBIZZOCCHI LAURA
i45 IGNASS{ELEONORA
i46 iBAESSOENR{CO
071 LIVI LUCA
i48 iGREGORI LUCA
i49 lGABELLINI DANIELE
i50 lPIERELLI MICHELA
Fla COSCARELLI ADALGISO
i52 iPENSERINI STEFANO
153 i CHIARAMONTE ANTONIO EMILIO
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lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

Art.l2

Art.l7

Art.l8

Art.l8

Art.l8

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

Art.l8

Art.l9

lett. a)

lett. a)

Art. 12

Art. 19

lett. a)

lett. a)

lett. a)

Art. 19

lett. a)

tett. a)

lett. a)

lett. a)

lett. a)

Art.l8

)
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SRRASI DIEGO
iPELLEGR{NO GIOVANNI
pCANttOTT? LAURA
iTAMBUR}N{ CHIARA
lThPETR?N? LUIGI
MIRTO DAMIANA

ANTONIOLI OMAR

PERAZZ[NI ROBERTA

rAMATRUDA ALESSANDRO
WIMILENA
VERNI RICCARDO

ICALVi BARBARA
i

FATTORI ROBERTA

iMAURI SARA
MELAPPIONI SILVIA

4
pB{ANA
?SURGO GIUSEPPINA
VIGNALI GILBERTO

4
%
SAMMARCO JESSICA

J
J
J
J
J
J
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17
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J Art.l8 ]
l Art.l8 l

l I
J 1
J 1
J 1
r 1
J l

J l
J l
J l
l l
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l l
J l
J l
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Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

Non idoneo

-!,,
!

Il Presidente della Commissione dispone, infine, che il verbale, debitamente firrnato e munito degli
allegati, sia trasmesso al Responsabile dell'ufficio Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane al termine
delle operazioni concorsuali, affinch6 sia approvato, insieme con i precedenti verbali della commissione,
con apposita deteiminazione e pubblicato all'albo pretorio on line di questo ente.

Letto, approvato e sottoscritto.

ICOMMISSARI: '::-,,::/>' !? ?

Dott. Mario Sala

&-Anna Buschini

Il Segretario: Daniele Girometti k,L [5
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