
GESTIONE AREA PORTUALE

ORE
SETTIMANALI

DATA DATA 
FINE

ORE DA
SVANTAGGIO LIVELLO % PART 

TIME
IMPIEGARE

ASSUNZIONE RAPPORTO SETTIMANALI
PER IL

COMUNE DI
CATTOLICA

NO 02/05/2007 indeterminato B1 100% 38,00 14,50

SI 16/12/2019 31/03/2020 A2 100% 38,00 14,50

NO 02/05/2015 indeterminato B1 78,95% 30,00 9,00

NO 05/06/2006 indeterminato D1 100,00% 38,00 14,50

SI 01/05/2019 30/09/2019 A2 100,00% 38,00 7,00

SI 31/03/2005 indeterminato B1 100,00% 38,00 0 (anno 2019 in malattia)

NO 15/01/1997 indeterminato D2 100,00% 38,00 10

CONDUZIONE PONTE MOBILE

ORE
SETTIMANALI

DATA DATA 
FINE

ORE DA
SVANTAGGIO LIVELLO % PART 

TIME
IMPIEGARE

ASSUNZIONE RAPPORTO SETTIMANALI
PER IL

COMUNE DI
CATTOLICA

NO 02/05/2007 indeterminato B1 100% 38,00 6,50

SI 16/12/2019 31/03/2020 A2 100% 38,00 6,50

NO 02/05/2015 indeterminato B1 78,95% 30,00 4,00

NO 05/06/2006 indeterminato D1 100,00% 38,00 6,50

SI 01/05/2019 30/09/2019 A2 100,00% 38,00 3,00

SI 31/03/2005 indeterminato B1 100,00% 38,00 0 (anno 2019 in malattia)

NO 15/01/1997 indeterminato D2 100,00% 38,00 4


