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FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO DIRIGENZA 2015

Totale fondo € 156.380,46
Retribuzione di posizione € 126.429,08

€ 28.930,39

€ 1.021,00

€ 18.081,49

Esercizio Capitolo Impegno Importo NOTE

2015 500.003 1050 20.603,94
2015 500.001 1795 217,58

2015 500.001 1363 1.612,90

2015 500.001 1536 2.278,96

2015 700.003 1051 27.958,00
2015 1000.003 1506 9.795,63
2015 2600.003 1052 27.958,00

2015 1000.001 682 6.989,27 97.414,28 29014,8

2016 200.010 45 28.930,39
2016 200.010 46 1.021,00

Retribuzione di risultato 18,5% (importo relativo alle 
5 posizioni dell'Ente, di cui n. 2  ricoperte da 
dirigenti a tempo indeterminato; n. 1 per parte 
dell'anno ricoperta da dirigente a tempo 
indeterminato, per parte dell'anno da dirigente in 
comando da altro Ente, per parte dell'anno ad 
interim e per parte dell'anno da dirigente in 
convenzione art. 30 TUEL;  n. 1 per parte dell'anno 
ricoperta da dirigente in comando da altro Ente e 
per parte dell'anno da assunzione art. 110 TUEL; n. 
1 ricoperta dal Segretario Generale) 
Incentivi ex art. 26, c. 1 lett. e) CCNL 23/12/1999 – 
Commissioni Tributarie

Quota di risultato per Rinaldini (12 mesi) Rufer 
(12,5 mesi), Cristoforetti (7 mesi), Facondini (6 
mesi)

Economie 
posizione

Comune di 
Fiorano 
Modenese

Convenzione 
Servizi Finanziari

Provincia di 
Rimini
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