
Estrazione del mese di: Ottobre 2015 % assenze % presenze

26,705 73,295 47 129

18,049 81,951 198 899

13,395 86,605 348 2250

18,448 81,552 126 557

20,729 79,271 239 914

                                                                     COMUNE DI CATTOLICA (RN)                                                                         
Rilevazione assenze in percentuale

gg. assenza gg. presenza

SETTORE 1: Servizi finanziari -  Economato – Acquisti interni.

SETTORE 2:  Urbanistica -  Sue - Lavori pubblici, patrimonio,  
gestione aree demaniali e strutture sportive – Manutenzione 
urbana – Ambiente, protezione civile, sicurezza – Attività 
economiche – Suap – Servizi informatici.

SETTORE 3:  Servizi culturali – P.I. - Servizi alla persona – 
Farmacie comunali – Servizi turistici e manifestazioni.

SETTORE 4:  Servizi demografici – URP front office al cittadino – 
Gestione parco auto di servizio, parcometri – Partecipate – Tributi 
– Contratti – Organizzazione, programmazione e valorizzazione 
risorse umane – Gestione risorse umane.

SETTORE DI STAFF ALLE DIPENDENZE FUNZIONALI DEL 
SINDACO: Polizia Municipale – Controlli interni – Affari Legali e 
Segreteria Organi – Staff del Sindaco.
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