
Estrazione del mese di: Marzo 2015 % assenze % presenze

12,957 87,043 85 571

15,308 84,692 139 769

11,815 88,185 302 2254

12,613 87,387 56 388

17,639 82,361 133 621

                                                                     COMUNE DI CATTOLICA (RN)                                                                         
Rilevazione assenze in percentuale

gg. assenza gg. presenza

SETTORE 1:  Servizi finanziari -  Acquisti interni e contratti -  
Organizzazione, programmazione e valorizzazione risorse 
umane – Gestione risorse umane – Servizi informatici – Affari 
istituzionali – Segreteria – Affari legali.

SETTORE 2:  Urbanistica -  Sue - Lavori pubblici, patrimonio e 
gestione aree demaniali – Manutenzione urbana – Gestione 
strutture sportive – Ambiente e protezione civile. 

SETTORE 3:  Servizi culturali e turistici – Servizio Pubblica 
Istruzione e Politiche giovanili – Servizi Sociali e famiglia – 
Attività economiche – Suap – Farmacie comunali.

SETTORE 4:  Servizi demografici – URP front office al cittadino 
– Gestione parco auto di servizio, parcometri – Partecipate – 
Tributi.

SERVIZIO DI STAFF ALLE DIPENDENZE FUNZIONALI DEL 
SINDACO: Polizia Municipale – Controlli interni.
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