
Estrazione del mese di: Luglio  2014 % assenze % presenze

16,425 83,575 68 346

20,124 79,876 195 774

21,836 78,164 716 2563

20,759 79,241 82 313

23,881 76,119 32 102

10,093 89,907 109 971

                                                                     COMUNE DI CATTOLICA (RN)                                                                         
Rilevazione assenze in percentuale

gg. assenza gg. presenza

SETTORE 1:  Bilancio  -  Provveditorato Generale – 
Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane – Pari 
Opportunità.

SETTORE 2:  Urbanistica -  Lavori Pubblici  -  Patrimonio -  
Gestione Aree Demaniali  -  Manutenzione Urbana  -   Gestione 
Strutture Sportive -  Ambiente.

SETTORE 3: Cultura - Politiche di Sviluppo Turistico - Pubblica 
Istruzione -  Servizi Sociali -  Servizi Informatici  - Urp - 
Comunicazione Istituzionale – Farmacie – Attività Economiche – 
Suap.

SETTORE 4:  Gestione parco auto di servizio  - Parcometri - 
Società partecipate - Tributi -  Servizi Demografici – Protocollo – 
Archivio – Politiche Giovanili.

SETTORE 5:   Affari Istituzionali e Segreteria -  Affari Legali -  
Contenzioso.

SERVIZIO DI STAFF ALLE DIPENDENZE DEL SINDACO: 
Polizia Locale - Protezione Civile - Programmazione - Controllo 
di gestione -  Controllo strategico -  Anticorruzione e 
Trasparenza -  Politiche di prevenzione della criminalità.
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